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et 
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Entre  
 
Le Service départemental d’incendie et de secours de la Seine-Maritime représenté  
par Monsieur André GAUTIER, Président du Conseil d’Administration, en exercice, 
6, rue du Verger - CS 40078 - 
76192 Yvetot cedex 
 
désigné, ci-après, par le « Sdis 76 », 
 
et 
 
Le Collège ………X……, représenté par le Chef d’Établissement,  
Madame ou Monsieur ……………………………………… - Principal - 
Adresse ……………………………………………………………….………….76 
 
désigné, ci-après, par le Collège ………X……………, 
 

 
 

 
Préambule 
 
 
La convention cadre du 01/03/2023 signée entre la direction des services départementaux de l’éducation 
nationale, le conseil départemental, le Service départemental d’incendie et de secours, la direction 
interdépartementale des maisons familiales et rurales, et les deux directions diocésaines de l’enseignement 
catholique de Rouen et du Havre, pour que soit assurée, dans les collèges publics et privés (sous-contrat), 
définit les conditions et modalités de coopération entre ces entités afin de réaliser une sensibilisation à la 
prévention des risques et aux missions des services d’incendie et de secours intitulée « Information Préventive 
aux Comportements qui Sauvent » (IPCS) dans les collèges et maisons rurales et familiales du département de 
la Seine-Maritime. 
 
Afin de mettre en œuvre cette convention au sein de l’établissement scolaire, il est convenu et arrêté ce qui 
suit : 
 
 
Article 1 : Objet 
 
La présente convention a pour objet de définir et de préciser, les modalités de mise en œuvre des dispositions 
de la convention cadre du 01/03/2023.  
 
Les personnels adultes et les élèves de 4ème du collège ……X……., situé ………………………à………….…….(76) 
bénéficieront de cette formation, dans leurs locaux, au titre de la convention cadre signée le 1er mars 2023 en 
préfecture. Cette sensibilisation sera dispensée selon un calendrier validé et réactualisé annuellement par le 
ministère de l’éducation nationale, afin de former l’ensemble des élèves et des personnels adultes des collèges 
publics de la Seine-Maritime à l’Information Préventive aux Comportements qui Sauvent.   
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Titre I - Dispositions relatives à la formation - 
 
Article 2 : Publics bénéficiaires de la formation objet des présentes 
 
Cette action citoyenne est destinée aux élèves et aux personnels adultes du Collège ………X………….… à……. (76). 

 
Chaque groupe sera fixé à 30 personnes maximum (élèves et adultes dudit collège).  
  
 
Article 3 : Les objectifs principaux des sessions aux référents sécurité et aux assistants de sécurité :   
 

•  Éclairer les stagiaires sur les raisons de la peur, de la panique, sur les réactions face à un danger ou à 
un risque, 
 

• Sensibiliser aux missions des services d’incendie et de secours de la Seine-Maritime, 
 
• Étudier les types de risques et renforcer leur capacité à adopter les gestes réflexes, face à toute 

situation, 
 
• Développer une éducation à la citoyenneté et faciliter les liens sociaux (intergénérationnels et 

interculturels), 
 
• Justifier les comportements de sécurité à adopter et encourager leur transmission auprès  de leur 

famille, leur entourage et des autres sphères de la vie sociale de chaque participant, 
 
• Développer ou améliorer leur lucidité quotidienne, face à un risque ou à un danger potentiel. 

 
• Permettre d’identifier le(s) risque(s) et le(s) danger(s) environnant(s), 

 
• Faire prendre conscience de l’utilité des plans d’urgence et comment faciliter l’accès des services 

d’incendie et de secours du 76. 
 
Article 4 : Connaissances à développer pour les stagiaires 
 

• Prendre conscience de leur responsabilité et des objectifs à atteindre pour préserver les autres, 
 

• Informer sur l’environnement et les enjeux « risques majeurs dans notre département », 
 

• Réfléchir aux responsabilités individuelles et collectives, tant au collège que dans la vie courante, 
 

• Identifier le(s) risque(s) et mettre en œuvre une conduite à tenir face à toute situation, 
 

• Comprendre le principe de la prévention et les premiers moyens de lutte contre l’incendie, 
 

• Dégager les accès au lieu du sinistre (intérieurs et extérieurs) pour les services d’incendie et de 
secours, 

 
• Rappeler (et inviter à partager) les principes et valeurs de la nation et des sapeurs-pompiers, 

 
• Expliquer les raisons de l’engagement des jeunes sapeurs-pompiers, des cadets de la sécurité civile  
• et des sapeurs-pompiers volontaires, au sein de la Seine-Maritime, 

 
• Aviser des sinistres majeurs récents locaux et/ou départementaux, utiles à connaître. 
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Article 5 : Lieu de réalisation de la formation : 
 
 Le Collège ……X……………….accueillera, dans ses locaux, les formations d’assistants de sécurité et formations de 
référents sécurité, du ………………………2023/2024 au ………………………………..2023/2024.  
 
Le Collège …X…………..met à disposition, à titre gracieux, ses locaux et ses matériels et s’assure de la présence 
de ses élèves et de ses personnels adultes. 
 
Article 6 : Évaluation de la formation : 
 
Une évaluation de ces sessions de formation des référents sécurité (personnels adultes) et des  assistants de 
sécurité (élèves) à l’Information Préventive aux Comportements qui Sauvent sera réalisée, à la fin de chaque 
période de formation, conjointement avec le représentant du Directeur départemental du service d’incendie 
et de secours de la Seine-Maritime et le Chef d’établissement du Collège ………X……….. Elle permettra de décider 
de la poursuite du dispositif en apportant, si nécessaire, des ajustements techniques ou compléments d’ordre 
matériel et/ou pédagogique.  
 
 
TITRE II - Dispositions Générales  
 
 
Article 7 : Interlocuteurs 
 
Le Directeur départemental du Sdis 76 (ou son représentant) est l’interlocuteur du Chef d’établissement  
du Collège ………X………, pour tout ce qui concerne la mise en œuvre générale de la présente convention. 
 
Le Chef d’établissement du Collège ………X……….(ou son représentant) à……(76) est l’interlocuteur principal du 
représentant du Directeur du Service départemental d'incendie et de secours de la Seine-Maritime, pour tout 
ce qui concerne la mise en œuvre générale de cette convention partenariale de formation. 
 
Article 8 : Entrée en vigueur de la présente convention 
 
La présente convention est valable pour la période suivante : du ………………2023/2024 au …..…………2023/2024. 
 
 
Article 9 : Avenant à la convention 
 
Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la présente convention, définie d'un commun 
accord entre les parties, fera l'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, 
sans que ceux-ci ne puissent conduire à remettre en cause les objectifs généraux fixés dans la convention. 

 
 
Article 10 : Suspension de la convention 
 
En cas de force majeure, de circonstances graves ou exceptionnelles ou pour des raisons affectant la continuité 
du service départemental d’incendie et de secours de la Seine-Maritime, chacun des cosignataires peut 
unilatéralement suspendre l’application de la présente convention. Cette suspension est de droit après 
l’information de l’autre partie par courriel.  
 
Toute suspension aura pour conséquence un report de la ou des session(s) programmée(s). 
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Article 11 : Modalités de rupture de la convention 
 
La présente convention pourra être résiliée de plein droit, par lettre recommandée avec accusé de réception, 
en cas d’inexécution de l’une de ses obligations par l’une des parties signataires. 
 
 
Article 12 : Responsabilité 
 
En leur qualité de signataires de la présente convention, le Service départemental d'incendie et de secours de 
la Seine-Maritime et le Collège ………X…………… demeurent civilement responsables, au vu de l’article 1240 du 
code civil, de la réparation de tout dommage que chacun pourrait causer dans le cadre de cette convention. 
 
Le Sdis 76 et le Collège ………X….……..sont couverts par leur assurance respective dans la présente convention.  
 
Article 13 : Règlement des litiges  
 
Dans l’hypothèse d’un litige lié à l’application des obligations de la présente convention, les cosignataires 
s’engagent à rechercher prioritairement une solution de règlement amiable, préalablement à toute saisine du 
tribunal administratif de Rouen. 
 
 
         Fait à ……..…., le …………………………2023/2024 

 
 

  
Pour le Président et par délégation  

Le Directeur Départemental des Services 
d’Incendie et de Secours, 

 
 
 
 

 
 

  Colonel hors Classe Stéphane GOUEZEC 

 
Le Chef d’Établissement  
du Collège …………………, 

 
 
 
 
 

 
 

       Madame ou Monsieur……….. 
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