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Préambule

L'apprentissage des techniques de sauvetage et de lutte contre I'incendie est une étape essentielle de
la formation des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires.

Cetapprentissage doit se fairedans des conditionsde sécurité optimales, tout en mettant|’apprenant
dans des situations les plus proches de la réalité opérationnelle.

Il doits’inscrire dans le parcours de formationdu sapeur-pompier tout au long de sa carriere ou de son
engagement.

Ce parcours inclus notamment le développement des compétences liées aux domaines suivants :

- La formation et I’entrainement aux techniques de sauvetage et a la manipulation des
équipements et matériels de protection et de sécurité.

- La«lecturedufeu » (flammes, fumées,ambiance thermique, mouvements aérauliques...), qui
vise a améliorer les capacités du sapeur-pompier a identifier les phénomenes thermiques et
donc a lui permettre d’agir individuellement et collec nt avec efficacité et dans des
conditions de sécurité optimisées.

- La formation et I’entrainement aux techniques de sécurité
d’un phénomene thermique dangereux pour les i

- Laformationetl’entrainementa la lutte cantre le
ouverts.

ie en cas de survenue

iesdans desvolumes clos ousemi-

Les structures et outils de formation et d’entraineme OFE) permettent le développement des
compétencesdansces domainesetce dans sécurisé et propice a I’apprentissage

IIs visent également a reproduire les di tervention des sapeurs-pompiers et a mieux
comprendre les capacités et limit ts d’intervention et plus particulierement des
équipements de protecti idu

ation et d’entrainement du Sdis 76 sont répartis sur deux sites
t et de DEveloppement des Compétences (CEDEC). Ces deux sites
Saint-Valery-en-Caux et de Tourville-la-Riviere.

Les structures et outils de
dénommés Centres d’Entraine
sont localisés sur les communes

Le présent document vise a :
- Définir les catégories de structures et d’outils utilisés par le Sdis 76,
- Fixerles conditions générales de mise en ceuvre de ces équipements,
- Préciserlesprincipesrelatifsal’hygiéne et alasécurité applicables a ces dispositifs lors de leur
utilisation.

Cedocumentsertde base a I’élaboration de la bibliographieinterne de gestion, de suivi et de mise en
ceuvre des SOFE.

Avecses annexes, il estconsultable directement surlessites de Saint-Valery-en-Caux et de Tourville-
la-riviere.
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1. Présentation des Structures et Outils de Formation et
d’Entrainement (SOFE).

Les SOFE se répartissent en trois catégories :
- Lesstructures de simulation
- Lesstructures expérimentales destinées a la recherche
- Lesoutils utilisant un phénomeéne de combustion dans leur mise en ceuvre :
On distingue :
o Lesoutils de modélisation,
o Lesoutils a taille réelle.

1.1. Les structures de simulation.

Les structures de simulation permettent de faire évoluer les apprenants sur ou dans des structures
complexesdansle butd’évolueravecaisance, de mettre en ceu techniques opérationnelleset
d’acquérirdes réflexesliés notammentalasécuritéetce, dansun ironnementimmersifet réaliste.
Elles permettent cet apprentissage par I’observation et la pratiq e e, de maniére progressive et
dans un environnement sécurisé ne mettant en jeu que d
(parcours artificiels, fumée artificielle, environ
Lesactions de formation les utilisant s’ adressentia
d’aptitude médicale.

ut typed i ouscond|t|onsde prérequis et

- Fonction d’entrai
- Fonction d’entr,
- Fonction d’entra
- Fonction d’entrai

ues de sauvetage en excavatlon

a I acces par les communications existantes,

- Fonction d’entrainement,a I’acces par les communications extérieures,

- Fonction d’entrainement@la progression/investigation en structure complexe,

- Fonctiond’entrainement alaprogression/investigation en milieu enfumé (fumées froides),
- Fonction d’entrainement aux techniques d’établissement,

- Fonction d’entrainement aux techniques de lances et/ou aux techniques d’engagement,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

Certains outils combinent plusieurs de ces fonctions.

1.2. Les structures expérimentales destinées a la recherche.

Les structures expérimentales destinées a la recherche ont vocation a étre mises a disposition des
organismes de recherche scientifique extérieurs au Sdis.

Elles permettent la réalisation d’expériences scientifiques notamment sur les phénomenesliés aux
réactions de combustion et a la dispersion des fumées en volumes clos ou semi-ouverts.

Elles sontdestinéesa étre utilisées pardes chercheurs expérimentés et leur utilisation faitI’objet d'un
conventionnement.

Ces structures sont librement utilisées par le Sdis pour ses propres besoins.
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1.3. Les outils utilisant un phénomene de combustion dans leur mise en
ceuvre.

1.3.1. Les outils de modélisation.

Les outils a taille réduite permettent de mieux comprendre le systeme feu (triangle du feu, types de
combustions, aspects de lacombustion, types de flammes, modes de propagation, impactde I’ état de
lamatiere, dangerosité desfumées, notionsd’explosimétrie, explosions de poussiéres...) sous laforme
de travaux pratiques mettant en jeu des phénomeénes de combustion.

IIs permettent cet apprentissage par |’observation, et ce, de maniére progressive et dans un
environnement sécurisé.

Les actions de formation les utilisant s’adressent a tout type de public et ne nécessitent ni prérequis
ni aptitude médicale particuliere.

La multiplicité des outils permet d’aborder |’ensemble des élé

du systéme feu.

élisation :

On distingue dans cette catégorie les différentes fonctions outi
- Fonction d’initiation,

- Fonction d’observation des phé noméne.hermi

1.3.2. Les outils a taille rée

Les outils ataille réelle permettent, d’
de former les apprenants aux technigues de efage et de lutte contre I'incendie et ce, dans un
environnement immersif e i ttant en jeu des phénomenes de combustion.

IIs permettentcetappre € ation etla pratique, et ce, de maniére progressive et dans
un environnement sécurisé

Les actions de formation les sant s’adressentatouttype de public,sous conditions de prérequis et
d’aptitude médicale.

La multiplicité des outils permet d‘@border |’ensemble deséléments du systeme feu et I’ensemble des
techniques de sauvetage et de lutte contre I'incendie en volumes clos ou semi-ouverts.

On distingue dans cette catégorie les différentes fonctions des outils a taille réelle :
- Fonction d’initiation,
- Fonction d’observation des phénoménes thermiques,
- Fonction d’entrainement sous contrainte thermique,
- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en structure complexe
(immeuble/navire),
- Fonctiond’entrainement alaprogression/investigation en milieu enfumé (fumées froides),
- Fonction d’entrainement a la gestion des phénomeénes aérauliques naturels ou artificiels,
- Fonction d’entrainement aux techniques de lances et/ou aux techniques d’engagement,
- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

Certains outils combinent plusieurs de ces fonctions.
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2. Principes et dispositions généraux a appliquer pour |’utilisation
des outils et structures de formation et d’entrainement.

2.1. Principes généraux.

La prévention des risques lors de I'utilisation des SOFE repose sur les principes suivants :

- L'adaptation des séquences de formation au niveau d’expérience des apprenants,

- La mise enplace de mesures de protection collectives etindividuelles basées surles principes
appliqués en situation opérationnelle réelle mais adaptés aux particularités des outils et
structures de formation,

- La limitation des risques par une étude préalable des risques visant a la détermination de
consignes d’exploitation des structures,

- Lavérification périodique et réguliére des outils et structures et leur tragabilité,

- Lasensibilisation des apprenants aux régles de sécuritéz liguer en formation,

- La formation desformateurs etaccompagnateurs aux sp ités de ces outils et structures,

- En situation d’exposition aux phénomenes thermiques’e fumées, la tracabilité des
expositions, particulierement pour les formateurs

- Lalimitation des potentiels calorifiques pourleso

ntun phénomeéne de combustion.

2.2. Dispositions générales a appN@uer utilisation des structures
et outils de formation eiglf@ntr ment.

2.2.1. Dispositions apgli s | utils et structures.
Dispositions générales re vérification des structures et outils de formation et
d’entrainement :

- Chaque structu i d’une vérification systématique avant utilisation par le

Les dispositions propresia chaque structure/outil font I'objet d’une documentation technique
spécifique permettant latracabilité des contréles.

- Chaque outil et structure fait I’objet d’une vérification périodique.
Les dispositions propres a chaque structure font l'objet d’une documentation technique
spécifique permettant la tracabilité des contréles.

- Les équipements de secours et de lutte contre I'incendie font I’objet d’une vérification
systématique avant utilisation.
La liste des équipements de secours et de lutte contre l'incendie font I'objet d’une
documentation technique spécifique précisant notamment la nature des contréles.



NOTICE DE MISE EN CEUVRE DES SOFETSLI

Dispositions relatives a ’'aménagement des espaces de travail et de formation :

Dispositions applicables aux formateurs et accompagnateurs :

Dispositions applicables aux apprenants :

Avant chaque utilisation, les dispositions suivantes sont vérifiées par le formateur ou
I’accompagnateur :

o Lesespaces de travail autour des outils et structures de formation sont laissés libres

de tout encombrant,

o Lesacces sont laissés libres notamment pour I'accés des moyens de secours,

o Lesairessituées derriere les dégagements sont laissées libres.
Les EPI nécessaires (protections respiratoires, cutanées et oculaires) sont mises a disposition
desformateurs pour la préparation des outils de formation, avant brilage et pour les phases
de déblai.
En cas de co-activité (exploitation simultanée d’outils et de structures sur un méme site), un
responsable est désigné pour chaque structure de formation. Il est chargé de se coordonner
aveclesautresresponsables de structures en vue de s’assurer du maintien libre des aires citées
ci-dessus.

Chaqgue formateur ou accompagnateur disposed’un soc ase de compétences en matiere
de développement des compétences.

Hors dispositions relatives au contréle et a la véridfi
compétence requis pour I’encadrement des actio

interne d’organisation des formations c‘erné

allations, le niveau de
ationest listé dans le référentiel

Des prérequis peuvent étre fixés
proposées sur les outils et structut
d’organisation des formations
Avant chaque séquence deformation, 2nants recoivent une information sur les risques
liés a I'utilisation deghteuti e la structure. Cette information peut étre dispensée en
formation a dis
Tout apprenan
étre retiré de I’act
L'apprenant est respo
assure le controle visue
CEDEC.

Tout apprenant étant garant de sa propre sécurité, il est chargé d’informer I’encadrement
de la formation d’un état de santé incompatible avecla réalisation de I’action de formation.
Dans ce cas, et si son état de santé le lui permet, I'apprenant est prié de quitter I’action de
formation et de rejoindre son unité/service d’affectation.

différentes séquences de formation
nt listés dans le référentiel inteme

ormation.
able du bon usage des équipements de protection individuelle. Il en
ant chaque utilisation, y comprislorsque les EPl sont fournis parle

Dispositions a prendre en cas d’incident ou d’accident :

En cas d’incident ou d’accident, I’équipe d’encadrement metfin alaséquence de formation et
met en sécurité I’outil ou la structure.

Toutes dispositionssont prises pourfaire cesser le risque, prévenir lesrisques de sur-accident,
porter secours aux victimes et lutter contre un éventuel incendie.

L'alerte est donnée dans les plus brefs délais.

Le chef du CEDEC est informé dans les meilleurs délais de la survenue d’un incident ou d’'un
accident.
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Adaptations, aménagements ou créations d’outils et de structures par le Sdis 76 pour ses propres
besoins :
- Lesadaptations etaménagements réalisés sur des structures existantesne doiventpas étre de
nature a augmenter les risques pour les utilisateurs.
- lls ne doivent pas neutraliser un équipement de sécurité présent a la conception de
I’équipement.
- Pourles outils et structures congues par le service et sous sa propre responsabilité, et avant
mise enservice de I’équipement, une analyse des risques est réalisée parle service en charge
du suivi du document unique d’évaluation des risques.

Dispositions liées a la prévention des risques d’incendie et de panique :
- Toute manipulation fait|’objet de mesures spécifiques de prévention des risques d’incendie et
de panique.
Les dispositions propres a chaque structure font l'objet d’une documentation technique
spécifique.
- Les moyens de lutte contre I'incendie rentrant dans les
constitués par:
o les moyens de secours présents au sein de cha iment du site
o lesenginsde lutte contre I'incendie et pompe ositionnés pour chaque

ispositifs de prévention sont

- Chaque séquence de formation fait |'objet préconisations sur les équipements de

- Pourcertainesactions de formatio amené a fournir les EPl pour le suivi
des séquences de formation.

9

Dispositions applicables a

fiqu pplicables aux outils a taille réelle.

ateurs et accompagnateurs :

- Le socle de compétencesen matierede développement de compétences est complété parun
bloc de compétences spécifique lié a I'utilisation des outils a taille réelle. Ce bloc de
compétence inclus notamment des dispositions liées a la vérification des structures et outils
et aleur exploitation.

- Ce blocde compétence fait I’objet d’un maintien des acquis.

Dispositions spécifiques a la prévention des risques liés a la toxicité des fumées :

- Les protocoles opérationnels permettant la prévention de cesrisques sont appliqués. lls sont
le cas échéant adaptés aux conditions de formation.

- L’encadrement des actions de formation s’attache, a l’instar des pratiques dans le domaine
opérationnel, a limiter autant que faire se peut, I’exposition des apprenants aux fumées et
résidus de fumées. Cet objectif est atteint par la sensibilisation des ap prenants au cours des
actions de formation et par I’application de regles simples d’hygiéne.
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Dispositions liées a la surveillance et au pilotage des foyers :

- Certainsfoyers nécessitent une surveillance permanente, d’autres une surveillance réguliere.
Les types de foyers sont identifiés et les mesures de surveillance sont établies avant mise en
ceuvre des actions de formation.

- Le potentiel calorifique prévu pour chaque foyer, pour chaque séquence de formation, fait
I’objet d’un dimensionnement préalable. Ces consignes sont scrupuleusement respectées.

2.2.3. Dispositions  spécifiques  applicables  aux  structures
expérimentales destinées a la recherche.

- Lesutilisateurs desstructures expérimentales sont pleinement responsables des actions qu'ils
menent en leur sein.

- llssont autonomes en matiere de dispositions relative
nature et aux dispositions a mettre en place en cas d’in

- Les travaux sur les structures (implantation d’équipemen
systématiquement |’objet d’une autorisation écrit
lesdits travaux.

- Toute utilisation de ces structures fait I’cgq'

- Les activités de formation sont prioritaires s de recherche.

- Les stockages de matériels combustibles ables sur site sont interdits en I’absence
des responsables de I’action de rec

évention desrisques de toute
t ou d’accident.

ure notamment) font
erve le droit de refuser

2.2.4. Dispositions

spe@kigue des expositions des formateurs et
pagnateurs — Outils a taille réelle.

Afin de limiter I’exposition et pact sur la santé des formateurs et accompagnateurs directement
exposés aux effets desfoyers et de'feurs fumées(c’est-a-direassurantleur action de formation au sein
des outils a taille réelle), les mesures suivantes sont appliquées :

- Une liste des formateurs autorisés a utiliser ces outils de formation est établie,tenue ajouret
affichée.

- Le SSSM réalise pour chacun de ces formateurs et accompagnateurs, une visite médicale
initiale spécifique ainsiqu’un suivi individuel renforcé pour les formateurs déja en activité.

- Chaque formateur se voit limité a réaliser, au maximum, trois journées de brilage(s)! par
semaine espacées a chaque fois de 24h et 9 journées de brilage(s) par mois.
Au cours d’'une méme journée ou des séquences de brilage sont prévues, lesformateurs ne
peuvent réaliser qu’une seule séquence de formation IBNB/ELD compte-tenu de I'impact
physiologique.

- Chaque formateurse voitattribuerun carnetde suiviindividuel luipermettant de recenseren
guantité eten qualité, I'ensemble de ses activités de formation surfeuréel. Tous les brilages
sontrenseignés dans ce livret. Le formateur est responsable de la tenue ajour de ce livret.

10n entend parbrilage une séquence de formation ou au moins un foyer est mis en ceuvre.
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- L'activité annuelle des formateurs surles outils ataille réelle est historisée surunfichiertenu
a jour par le groupement en charge de la formation. Ce fichier est a disposition du SSSM et
peut étre transmis a I’agent le demandant pour la partie le concernant. Ce suivi peut étre
dématérialisé.

- Lesagents les plus exposés aux phénomenes thermiques (qu’il s’agisse des formateurs mais
aussi des stagiaires IBNB/ELD) veillent a s’hydrater et a se réhydrater. Le SSSM peut dans ce
cadre prescrire un type de boisson spécifique a cette activité.

2.2.4.2. Soutien sanitaire opérationnel (SSO).

Sur le site de Tourville laRiviére, dans des cas particuliers d’actions de formation surles outils a taille
réelle, unsoutien sanitaire opérationnel peut étre misen place. Il estassuré par |I’encadrementde la
formation ou un membre du SSSM formé au SSO, a distance ou en présentiel.

Le SSO doit étre mis en place :
- Pourles actions de formation de longue durée (brilages dedongue durée),
- Lorsqu’un public spécifique est accueilli,
- En cas d’affluence sur le site (actions de formation s ées regroupant plus de 36
apprenants),
- Lorsd’épisodes climatiques spécifiques.

2.2.4.3. Regles liées a la co-

Sur le site de Tourville-la-Riviere, dans de
« directeur des exercices » peut étre désig

séquence de formatio
- Il assure lasuper
- Il coordonne I’ense
- llestle garant de I’app

I’ensemble des actions de formation sur le site.
des fonctions activées.
ion des regles de sécurité sur le site.

2.2.4.4. Conditions météorologiques particulieres.

D’une maniere générale, lesformateurs et accompagnateurs adaptent lesséquences de formation aux
conditions météorologiques.

En période hivernale, lorsquelatempérature extérieure estinférieure a 0°C, ou a l'inverse, en période
estivale, lors de fortes chaleurs atteignant des températures supérieures a 28°C les formateurs
sollicitent I’avis du chef du CEDEC qui statue sur la tenue ou non de I’activité de formation ou de la
mise en place de consignes particuliéres pour ces derniéres (SSO notamment).

Lorsqu’une vigilance météorologique de niveau orange ou supérieur (tous phénoménesconcernés)est
susceptible d’'impacterdirectementles outils et structures de formation, I’équipe d’encadrement fait
cesser I’activité et en rend compte immédiatement au chef du CEDEC qui statuera sur la reprise
éventuelle des actions de formation.
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2.2.45. Regles liées a I'expérimentation de nouvelles séquences
de formation.

Lors de I’expérimentationde nouvellesséquencesde formationsurlesoutils atailleréelle, un directeur
d’exercice estdésigné. Le SSO est mis en place. La proposition de mener ces expérimentations revient
au chef de groupement en charge de laformationqui fixe lesobjectifs de I’expérimentation et propose
au directeur départemental une note de service en fixant le s conditions de réalisation.

X,
N




NOTICE DE MISE EN CEUVRE DES SOFETSLI

3. Descriptif des Structures et Outils de Formation et
d’Entrainement du Sdis de la Seine-Maritime.

3.1. Les structures de simulation du Sdis 76.

3.1.1. Structure Multi-Activités Ouverte (SMAO) - « ULMA ».

Structure tubulaire ouverte, atrois niveaux disposant d’un pan de toiture et de trappes entre
planchers.
Cetoutil estsitué surlesite de SaintValery en Caux.

Elle dispose des fonctions suivantes :
- Fonction de démonstration commentée de techniques opérationnelles,
- Fonction d’entrainement a la progression en hauteur,
- Fonction d’entrainement aux techniques de sauvetage
- Fonction d’entrainement aux techniques de sauvetage en

- Fonction d’entrainement a I’acces par lesscomm
- Fonction d’entrainement a la progression/i
- Fonction d’entrainement aux techniques d’

- Fonction d’entrainement aux techniq !

3.1.2. Structure Multi®Act

es fermée, a quatre niveaux, disposantd’un pande

Structure d’assemblage dé caiss
toiture, d’une toiture té s re planchers, de cloisons modulables, de
communication verticalestatéri€ures et extérieures.

Deux de ces structures sont situé
Riviere.

urle site de SaintValery en Caux etune surle site de Tourville la

Elle dispose des fonctions suivantes :

- Fonction de démonstration commentée de techniques opérationnelles,

- Fonction d’entrainement a la progression en hauteur,

- Fonction d’entrainement aux techniques de sauvetage par I’extérieur,

- Fonction d’entrainement aux techniques de sauvetage en excavation,

- Fonction d’entrainement a I’accés par les communications existantes,

- Fonction d’entrainement a I’accés par les communications extérieures,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en structure complexe,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en milieu enfumé,

- Fonction d’entrainement aux techniques de lances et aux techniques d’engagement,
- Fonction d’entrainement aux techniques d’établissement,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.
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3.1.3. Structure d’Entrainement au Port de I’ARI (SEPARI) - « ARIANE »

Structure tubulaire grillagée disposant de trois parcours de longueur différentes et offrant des
obstaclesvariés.
Cetoutil, situé enintérieur, estsitué surle site de Saint Valery en Caux.

Elle dispose des fonctions suivantes :

- Fonction de démonstration commentée de techniques opérationnelles,

- Fonction d’entrainement a I’acces par les communications existantes,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en structure complexe,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en milieu enfumé,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

3.1.4. Structure d’Entrainement aux Pa de Portes (SEPAPO) —
« JANUS »

Structure simple et mobile disposant d’ouvrants destinée g desp

®

gesde portes.

Elle dispose des fonctions suivantes :

- Fonction de démonstration commenté es opérationnelles,
- Fonction d’entrainement a I’acces jons existantes,
- Fonction d’entrainement aux tech

Structure simple et mobile disp
d’acces.

ant d’ouvrants destinée al’entrainement auforcement de portes

Elle dispose des fonctions suivantes :

- Fonction de démonstration commentée de techniques opérationnelles,
- Fonction d’entrainement a I’acces par les communications existantes,

3.2. Les structures expérimentales destinées a la recherche.

Structure d’assemblage de caissons maritimes fermée, a deux niveaux, disposant d’unesalle de
commande, d’une salle destinée a accueillirunfoyer et de volumes de dispersion des fumées.
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3.3. Les outils utilisant un phénomene de combustion dans leur mise en
ceuvre.

3.3.1. Les outils de modélisation.

3.3.1.1. Labougie.

Outil permettant d’aborderles notions de base de lacombustion (triangle du feu, types de
combustion, aspects de lacombustion, types de flammes, modes de propagation, étatde la
matiere...)

- Fonction d’initiation,
- Fonction d’observation des phénoménes.

3.3.1.2. Lebol a pyrolyse.
Outil permettant d’aborderles notions de pyrolyse et celle sa erosité desfumées.

- Fonction d’initiation, .
- Fonction d’observation des phénomenes.

3.3.1.3. Ll'aquarium.
Outil permettant d’aborderles notionsd exp rie'et I’ utilisation d’un détecteur multi-gaz.

- Fonction d’initiati
- Fonction d’obs¢

Outil permettantd’aborderles notions de lecturedufeu, de phénomeénes thermiques et de conduite
atenir.

- Fonction d’initiation,
- Fonction d’observation des phénoménes thermiques.
3.3.1.5. Laboite a explosion de poussiéeres.
Outil permettant d’aborderlanotion de dangers liés aux poussiéres et aux particules en suspension.

- Fonction d’initiation,
- Fonction d’observation des phénoménes.



NOTICE DE MISE EN CEUVRE DES SOFETSLI

3.3.1.6. La maquette PAO.

Outils permettant d’aborderles notions de prévention dans les structures batimentaires dans le
cadre de la Prévention Adaptéeal’Opération

- Fonction d’initiation,

3.3.2. Les outils a taille réelle

3.3.2.1. Caisson d’Initiation Gaz (CIG) — « MERCURE »

Structure composée d’un caisson maritime ouvert surun coté, a un niveau, disposantd’un pointfeu

gaz.
Cetoutil s’adresse atouttype de public. Il apour objectif d’appré rles premiéres sensations de
fluxthermiques, d’apprendre et s’entrainer a certaines technigues de es@insiqu’alapositionde
protection.

- Fonction d’initiation,

- Fonction d’entrainement aux tech tage et de sauvetage de sauveteur.

3.3.2.2. o@d Entrainement aux Progressions et aux

@ iqueele Lances (CEPTL) — « HYDRA ».

Structure composée d’un caissen maritime ouvert surun c6té, a un niveau, disposantd’unfoyerbois
Nota : 'utilisation de bois traité((palette, cagette) ou aggloméré (0SB, MDF, ...) est proscrite.

Cetoutil s’adresse atouttype de publicayant recu une formation aux techniques de lutte contre
I’incendie. Il a pourobjectif d’appréhenderles premieres sensations de flux thermiques, d’apprendre
et s’entraineracertainestechniques de lances ainsi qu’ala position de protection.

- Fonction d’initiation,

- Fonction d’entrainement sous contrainte thermique,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en structure complexe,

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en milieu enfumé,

- Fonction d’entrainement a la gestion des phénomenes aérauliques naturels ou artificiels,
- Fonction d’entrainement aux techniques de lances et aux techniques d’engagement,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

3.3.2.3. Caisson d’Observation et d’Entrainement en présence de
Phénoménes Thermiques (COEPT) — « EOLE ».

Structure composée d’un caisson maritime ouvert surun coté, a un niveau, disposant d’un foyer bois.
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Nota : l'utilisation de bois traité (palette, cagette) ou aggloméré (0SB, MDF, ...) est proscrite.

Cetoutil s’adresse atout type de publicayant recu une formation aux techniques de lutte contre
Iincendie. Il a pourobjectif d’appréhenderles premieres sensations de flux thermiques, d’observer
les phénomeénes thermiques et de s’entrainera certaines techniques de lances. |l permet également
de mettre en place les dispositifs de ventilation opérationnelle.

- Fonction d’initiation,

- Fonction d’observation des phénoménes thermiques,

- Fonction d’entrainement sous contrainte thermique,

- Fonction d’entrainement a la gestion des phénoménes aérauliques naturels ou artificiels,
- Fonction d’entrainement aux techniques de lances et aux techniques d’engagement,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

3.3.2.4. Caissond’Entrainement aux
d’Investigation (CETPI) —« V

|s niveaux, disposant de plusieurs

niques de Progression et
»

Structure composée de caissons maritimes amén‘és etc

foyers bois.

Nota : l'utilisation de bois traité (palette, cagette) ou , MIDF, ...) est proscrite.

Cetoutil s’adresse atout type de publicayant re tion aux techniques de lutte contre
I’incendie. llapourobjectif d’appréhender g tions de flux thermiques, d’apprendre

et de s’entrainerala progressionenmilieu
lances.

Reproduisant une structure batime
aussi étre utilisé pourl’e

e comp une structure de type navire, ce dispositif peut

nt ces structures.

- Fonction d’initia
- Fonction d’observa
- Fonction d’entraineme
- Fonction d’entrainemen
(immeuble/navire),

- Fonction d’entrainement a la progression/investigation en milieu en fumées chaudes,

- Fonction d’entrainement a la gestion des phénomeénes aérauliques naturels ou artificiels,
- Fonction d’entrainement aux techniques de lances,

- Fonction d’entrainement aux techniques d’auto-sauvetage et de sauvetage de sauveteur.

es phénomeénes thermiques,
us contrainte thermique,
a la progression/investigation en structure complexe





