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- Membres théoriques
5

- Membres en exercice BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
M S . | DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
- Membres présents :
4 DE LA SEINE-MARITIME
- Votants :
4

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

RECRUTEMENT D’ENGAGES DE SERVICE CIVIQUE

Le 10 juin 2015, le Bureau du conseil d'administration du Service départemental d'incendie et
de secours de la Seine-Maritime, convoqué le 27 mai 2015, s'est réuni a la direction
départementale sous la présidence de Monsieur André GAUTIER.

Le quorum étant atteint (3 membres) avec 4 membres présents, le bureau peut valablement
délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Monsieur André GAUTIER, Président

Monsieur Sébastien TASSERIE, 1¥ Vice-Président
Madame Sophie ALLAIS, 2°™ Vice-Présidente
Monsieur Gérard JOUAN, 3™ Vice-Président

ETAIT ABSENT

e Monsieur Bastien CORITON, membre

Deélibération affichée le : et retirée de l'affichage le :

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois :
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Conformément a la loi n°2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civique, le Service
départemental d’incendie et de secours de la Seine-Maritime (Sdis 76) s’est engagé depuis 4
ans dans le recrutement d’engagés de service civique.

Le Sdis 76 souhaite aujourd’hui poursuivre son engagement dans ce dispositif, ce qui nécessite
de disposer d’un nouvel agrément auprés de 1’ Agence du service civique, établissement public

de I’Etat chargé de la gestion et du financement du dispositif.

L’engagement de service civique permet & des jeunes de 16 a 25 ans d’obtenir une expérience
professionnelle tout en contribuant a une mission de service public au sein de 1’établissement.

Ils peuvent participer a des missions d’équipier de sapeur-pompier, mais aussi & des missions
administratives et techniques.

L’indemnisation des engagés du service civique est effectuée par I’ Agence du Service Civique
a hauteur de 467,34 € mensuel net pouvant étre majorée de 115,46 € selon la situation.

Le Sdis 76 devra, en complément, servir en nature ou en espéces une prestation mensuelle
minimum de 106,31 € correspondant a la prise en charge des repas, du transport et du logement.

Afin de constituer la demande d’agrément, il convient :
- d’autoriser le président a solliciter I’agrément aupres des services déconcentrés de 1’Etat afin
de pouvoir s’engager dans le dispositif de service civique ;

- d’autoriser le président a créer 3 postes d’engagés de service civique.

Les dépenses seront imputées sur le chapitre 012 du budget du Service départemental
d’incendie et de secours.

*k

Apreés en avoir délibére, les membres du Bureau du conseil d’administration adoptent, a
l'unanimité, ce dossier.
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