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- Membres théoriques :

3

- Membres en exercice ;

5
- Membres présents
5
- Votants :
5

BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DE LA SEINE-MARITIME

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES ET
AUTORISATIONS A RECOURIR A DES TRANSFORMATIONS
DE POSTES BUDGETAIRES

Le 1 mars 2017, le Bureau du conseil d'administration du Service départemental d'incendie et
de secours de la Seine-Maritime, convoqué le 14 février 2017, s'est réuni a la direction
départementale sous la présidence de Monsieur André GAUTIER.

Le quorum étant atteint (3 membres) avec 5 membres présents, le bureau peut valablement
délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Monsieur André GAUTIER, Président

Monsieur Sébastien TASSERIE, 1 Vice-Président
Madame Sophie ALLAIS, 2°™ Vice-Présidente
Monsieur Gérard JOUAN, 3™ Vice-Président
Monsieur Bastien CORITON, membre

Délibération affichée le : el retirée de Uaffichage le :

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois :

Page n°1




I - Création et suppression de postes

Création temporaire : néant
Création permanente : néant

Suppression : néant

II - Ajustement des emplois budgétaires

a) au sein de la filiére sapeur-pompier

10 postes d’adjudants transformés en postes de sapeurs 14 classe ;
4 postes de sergents transformés en postes de sapeurs 19 classe ;
I poste de caporal-chef transformé en poste de sapeur 17 classe ;

1 poste de caporal transformé en poste de sapeur 19 classe ;

III - Postes vacants susceptibles d'étre pourvus par des agents contractuels

En I’absence de candidats titulaires répondant au profil recherché, les postes suivants pourront
étre tenus par un agent contractuel recruté sur la base de I’article 3-2 ou de ’article 3-3 de la lot
n°84-353 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale :

Chargé d’opérations de constructions, technicien a technicien principal 14 classe au
sein du groupement immobilier ;

Juriste, rédacteur a rédacteur principal 1" classe au sein du groupement administration
générale et affaires juridiques ;

Responsable d’archives, rédacteur au sein du groupement administration générale et
affaires juridiques ;

Surveillants de travaux, cadre d’emplois des adjoints techniques ou agents de maitrise
au sein du groupement immobilier ;

Dessinateurs, cadre d’emplois des agents de maitrise ou cadre d’emplois des adjoints
techniques ;

Adjoint au chef de service budget, rétribution et indicateurs, attaché au sein du
groupement emplois, activités et compétences ;
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Dans le cadre du remplacement temporaire de fonctionnaires ou d’agents contractuels, le poste
suivant pourra étre tenu par un agent contractuel recruté sur la base de I'article 3-1 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale :

- Assistant administratif, cadre d’emplois des adjoints administratifs au sein du
groupement emplois, activités et compétences ;

Aprés en avoir délibéré, les membres du Bureau du conseil d’administration adoptent, a

[ 'unanimité, ce dossier.

inistration,

— Le président du conseil
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DE LA SEINE MARITIME
TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES AU 1er mars 2017

PREVISIONNEL POSTES POURVUS au
POSTES BUDGETAIRES ; ;
i 01/03/2017
Création de poste “""Pp':ii"“ ge 0 Titulaires Contractusls Effectif total
Directeur départemental | Colons! hors classe 1 1 1 0 1 0
Dirnctaur dépa finmanta} Cotore! hors dasse 1 1 1 o 1 i}
adjoint
FLO 0 o [ 0 0 U
Contrileur général 0 L] o o ] o
Colonsl hors dasse L] ] ] o ] 1]
Al
Colonel 0 [1] o 0 0 1]
Lieutenant Colonel 9 9 9 0 9 a
Commandant 2 23 a2 1] ] -1
A2 — —
Capitaine s kL 35 1] 35 V]
B1 Lieutenant hors classe 4 4 4 o 4 o
B2 Lisutenant 1ére classe k1 a7 a7 o a [
Lieutenant 22me
B3 iikde k] 30 . 27 o ki -3
Adjudants 174 164 : 0 163 -1
(]
Sergents 226 222 0 n -1
Caporal-chef 55 55 55 1] 55 o
c2
Caporal 168 167 0 186 R
c3 Sapeur 1° classe 135 \ 151 135 0 135 18
89 B & B9 874 D H
Médecin de dasse
excaptionnelle 1 1 ! 0 1 ¢
Médedn hors classa 2 2 1 1 2 ]
Al - - -
Médecin de dassa
iy o [] o o L] ]
Pharmacen de classe
morials 2 2 2 0 2 o
Cadrede santé de
A 2¢me classe 4 L L g a e
A Infirmier hors classe 0 ] 0 1] 1] o
Infirmier de classe
A refars 3 o 3 3 0 3 0
A Infirrmier de_c!asse 1 1 0 1 1 0
romals
| 1 1, | B () [
Al Dwecteurs Terttodaw 1 1 1] 1 1 0
AZ Atachés Termtoriaux 15 15 10 5 15 0
Rédactewrs
B Termitorai ® s 30 G % 2
C Adjoints Admiristratis 99 93 o5 2 93 -1
| | 4 |
Assstant sodo-
B &bl principal 1 1 1 0 1 o
) ) | |
A Ingénieurs temitoriaux 1 11 4 5 9 2
B Technicens temitoriau Fid 8 2 3 5 -3
ci Agents da Mallrise % b 24 1 25 -1
c2 Adjaints Techniques® Ll 41 kT 3 40 -1
D6 | ) U 8 09
Sapewr 1° classe 8 8 0 1] o -8
Leutenant 2éme
ey 1 1 0 o 0 -1
Sangent-chal 1 1 4] o 0 -1
U
nambre
conlractuels 4
Engagés da service civique o
Apprenti 2
Emplots davenir -]
Agent mis  dsposition du SOIS par une socétd dintéim o
Agent dune colecthité mis & disposifion du SDIS 2
Agent mis & dsposiion TOTALCNPE 3

* effectif nen peemanent ( remplacement maladie, surcrod dactvité, matemité, )

1er mars 2017



