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- Membres théoriques :

- Membres Zn exercice - BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
5 " |DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
- Membres présents : DE LA SEINE-MARITIME
5

- Votants :
5

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

CONVENTION ENTRE LE SDIS 76 ET TOTAL PLATEFORME NORMANDIE -
AUTORISATION DE SIGNATURE

Le 09 novembre 2017, le Bureau du conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours de la Seine-Maritime, convoqué le 23 octobre 2017, s'est réuni a la
direction départementale sous la présidence de Monsieur André GAUTIER.

Le quorum étant atteint (3 membres) avec 5 membres présents, le bureau peut valablement
délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Monsieur André GAUTIER, Président

Monsieur Sébastien TASSERIE, 1¢ Vice-Président
Madame Sophie ALLAIS, 2 Vice-Présidente
Monsieur Gérard JOUAN, 3™ Vice-Président
Monsieur Bastien CORITON, membre

Délibération affichée le : et retirée de l'affichage le :

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois :
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TOTAL Plateforme Normandie accueille réguliérement sur ses unités de production des
personnels sapeurs-pompiers du Service départemental d’incendie et de secours de la Seine-
Maritime (Sdis 76) afin de leur permettre la réalisation d’actions de formation.

Des échanges réguliers ont permis aux personnels de TOTAL Plateforme Normandie et du
Sdis 76 de développer des séquences de formations relatives a la gestion des sinistres et a la
maitrise des techniques opérationnelles en milieu industriel.

TOTAL Plateforme Normandie et le Sdis 76 souhaitent aujourd’hui formaliser les pratiques
pré-existantes et poser le cadre d’un partenariat.

A ce titre, il convient d’approuver les termes de la convention et d’autoriser le président a la
signer ainsi que tout acte qui en serait la suite ou la conséquence.

* %
Apreés en avoir délibéré, les membres du Bureau du conseil d'administration adoptent &

["unanimité ce dossier et autorisent le président a signer la convention ainsi que tout acte qui
en serait la suite ou la conséquence.

Le président du consei ministration,

e %
André AUTIEA
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Sapeurs-Pompiers
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o TOTAL

CONVENTION

Entre les soussignés :

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours De Seine-Mariti
Représenté par Monsieur André GAUTIER, Président du Conseil P Service départementai
d'incendie et secours de la Seine-Maritime (Sdis 76), d@hicilié a e du Yerger a Yvetot,

D'une part ;
Et
TOTAL Plateforme Normandie,

Représentée par Monsieur Toz R eur de la plateforme, domiciliée sur la zone

industrielle du Havre, comm @

Il a été arrété et convenu ce qui suit :

T, Di
her,

D'autre part ;

Article 1 - Objet de la convention :

La présente convention a pour objet de définir les modalités du partenariat entre les deux parties afin de
répondre & des besoins mutuels d'amélioration des compétences. A cette fin, il est convenu que ce
partenariat pourra contenir des échanges de prestations pédagogiques et/ou de mise a disposition de
structures d'entrainement.

Cette convention cadre les actions de formation organisées par le groupement formation du SDISSdis76.
Elle ne vise pas les manceuvres ainsi que les formations de maintien des acquis réalisées régulierement et

localement.

Elle définit également les interlocuteurs privilégiés des deux parties.




Article 2 - Nature des échanges :

1. TOTAL prestataire du SDIS 76:

Par son concours, TOTAL permettra de compléter la formation des intervenants du Sdis 76 concernés par
une éventuelle opération de secours sur la dite plateforme et/ou tout autre site industriel.

A cette fin, TOTAL met & disposition du Sdis 76 les possibilités d'améliorer les compétences suivantes :
— gestion de sinistre en collaboration avec I'industriel pour les officiers participant a la chaine de
Commandement Opérationnel,
— maitrise des techniques de lutte contre les feux d'hydrocarbure pour les officiers et sous-officiers
amenés a gérer des équipes engagées a 'avant du sinistre,
— maitrise des techniques spécialisées d'intervention pour s'adapter aux risques particuliers de
I'environnement industriel.

2. Le Sdis 76 prestataire de TOTAL :

Par son concours, le Sdis 76 permettra de compléter la formation defervenants industriels de la dite

plateforme.

A cette fin, le Sdis met a disposition de TOTAL des forgateurs afi @ : ompétences suivantes :
— gestion de sinistre en collaboration avec le Sdis 76 poul§§s persgiinels d'astreinte dans la cadre
d'un partage de culture de gestion de crise,
— gestion opérationnelle pour les chefs de quarts,re es des premiéres équipes d'intervention,

— prise d'appel, pour les opérateurs du Postg ;
interne et, d'émission d'une demande de <
— pédagogie pour les formateurs in elSge : tions de formation & l'utilisation de
I'appareil respiratoire isolas

Sont annexeés a la présente®
(annexes 1et 2).

es table2@pfeprenant les besoins qualitatifs et quantitatifs mutuels

3. PILOTAGE DE LA CONVENTIO

Le programme

Le programme retenu annuellement pour répondre au contenu de la convention sera défini en concertation
par les interlocuteurs suivants :

Pour TOTAL : Le responsable du service formation de la plateforme Normandie,
Madame Isabelle VANDAMME-SZENDROVICS,
Et le responsable du département sécurité intervention sureté de la plateforme
Normandie,
Monsieur Laurent MAYOR ;

Pour le Sdis 76 : L'Adjoint au chef de groupement EAC, chargé du développement des
emplois, des Activités et des Compétences,
Commandant Fabrice CAUMONT.



Les modalités d'organisation et d'évaluation du dispositif :

Au plus tard & la fin du premier trimestre de chaque année civile, limpact des actions réalisées sera évalué

conjointement par les deux parties.
Ce bilan permettra d'envisager les axes d'amélioration pour I'élaboration du programme départemental de

formation.

Les moyens engagés :

Les interlocuteurs désignés veilleront a proposer un programme de formation en préservant un objectif de
réciprocité et d'équité répondant aux besoins de chacune des parties.

Article 3 - Durée

La présente convention est conclue & compter du 1er septembre 2017 pour une durée de trois ans.

A lissue de cette période les deux parties pourront aprés évaluation et si elles le souhaitent, redéfinir les
termes d'une nouvelle convention.

Article 4 — Avenant

Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la prése vention, définie d'un commun

accord entre les parties, fera l'objet d'un avenant. Celui-ci préciserg

Article 5 ~ Resiliation
Pour préserver les programmes annuels de formatjg® chacune des parties pourra dénoncer
cette convention avant la fin du premier trimestre
par lettre recommandée avec accusé de réceggin

En cas de non respect des terjp@ e e convention, les parties aux présentes pourront également
résilier la présente conventig dée avec accusé de réception.
Article 6 - Evaluation des clauS{@de la convention

Le dispositif fera 'objet d'une évaluationyinuelle entre les parties aux présentes dans le cadre d'une réunion
minimum. Les parties évalueront le fonCtionnement du dispositif contracté. Un rapport d'activités sera dressé
conjointement par les parties aux présentes.

Article 7 - Assurances
Le Sdis 76 déclare avoir couvert sa responsabilité civile auprés d'une compagnie d'assurance.
TOTAL déclare avoir couvert sa responsabilité civile auprés d'une compagnie d'assurance.

Les parties aux présentes se doivent de foumir, & chaque demande, une attestation de la compagnie
d'assurance pour 'année en cours.



Article 8 ~ Clause compromissoire et de compétence juridictionnelle

Pour tout litige né de linterprétation ou de l'application des présentes, les deux parties essaieront
prioritairement de trouver un arrangement amiable avant l'engagement d'un éventuel recours. Un délai de 1
(un) mois maximum est accordé aux tentatives de congiliation.

En cas de difficulté manifeste non résolue par les parties suite & la mise en ceuvre de la procédure précitée,
les parties pourront porter le litige devant le Tribunal Administratif de Rouen.

Fait a , en deux exemplaires, le

Pour TOTAL, Pour le : départemental d’'incendie et

co a Seine-Maritime,

Le Directeur, résideMt du Consei! d'administration,

M Tom SCHOCKA M André GAUTIER
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ANNEXE 1 - CONVENTION

TOTAL prestataire du SDIS 76

Public cible au sein du
SDIS 76

Objectifs pégggogiq @

Officiers de la chaine de
Commandement

Mise en situation
d'un sinistr
ave

trhictures et/ou
ompétences
mise a disposition

Salle du PC ex

Chefs d'agreés tout engin/
Chefs de groupe

Chefs d'agres tout en
Chefs de Groupe / Chef:
de Colonne

n ceuvre des

Feux de nappe

hydrocarbure / feux de
caniveau

Feux de gaz

d'extinction

Feux de bac

Equipiers / Chefs d'équipe

Mise en ceuvre des
techniques de base
d'investigation

Caissons ARI (12 parcours)

Spécialités RCH 2/ RCH 3

Améliorer la connaissance
sur le TMD par rail et les
organes de sécurité des

wagons

Wagon
(organes de sécurité)

Mise en ceuvre de cas
concrets RCH

Installations des sites

Spécialités RCH / RAD /
IMP / SD

Mise en csuvre de cas
concrets SUAP avec
composantes spécialisées

Unités désaffectées ou non

RAD 2 /RAD 3

Mises en situation face a un

Sources radioactives

risque radiologique
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ANNEXE 2 - CONVENTI

Public cible au sein de
TOTAL

Structures et/ou
compétences
mise a disposition

Tous les opérateurs P,

Astreintes sécurité (100)

d'unelerte interne

CODIS

écessité du « bindbmage »

port des principes de

raisonnement tactique
opérationnel

Chefs de quart (15)

| Role et mission du chef de

iquart, 1er responsable de la

| lintervention, approche de
la doctrine GOC

Formateurs GOC
et /ou
Officiers de la chaine de
Commandement

Equipés d'intervention

Responsables des
formations a l'utilisation des
ARI (20)

Améliorer I'approche du
secours a personnes par

| des mises en situation sur
l des cas concrets

Améliorer la compétence
pédagogique

Formateurs SUAP
et/ou
Officiers de la chaine de
Commandement et / ou
spécialistes

Formateurs ARI
Centre de formation
départemental




