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EXTRAIT DES DELIBERATIONS

RAPPORT RELATIF A LA MISE A JOUR
DU REGLEMENT OPERATIONNEL (RO)

Le 07 fevrier 2019, le Conseil d'administration®rvice départemental d'incendie et de secours
de la Seine-Maritime, convoqué le 21 janvier 2&8st réuni a la direction départementale sous
la présidence de Monsieur André GAUTIER.

Le quorum étant atteint (9 membres) avec 9 memprésents, I'assemblée peut valablement
délibérer.

Etaient présents: Monsieur André GAUTIER, Président,

I. Membres du Conseil d'administration avec voix débérative :
Titulaires

Mmes Sophie ALLAIS, Pierrette CANU.

MM. Nicolas BERTRAND, Bastien CORITON, SébastienS2ERIE.
Suppléants

Mme Virginie LUCOT-AVRIL.

MM. Eric BLOND, Philippe LEROY.

Il. Membres avec voix consultative :
MM. le Colonel hors classe Jean-Yves LAGALLE, Dima départemental, le Colonel hors classe Mafc
VITALBO, Directeur départemental adjoint, le Comrdant Luc TACONNET, le Commandant Hervé§
TESNIERE, le Caporal Thomas BRU.

I1l. Membre de droit :
M. Benoit LEMAIRE, Directeur de Cabinet.

IV. Pouvoirs :
Madame Florence THIBAUDEAU RAINOT a Monsieur AndeAUTIER.
Madame Chantal COTTEREAU a Monsieur Sébastien TASBE

Etaient absents excusés :

Mmes Chantal COTTEREAU, Florence DURANDE - repréSen Maria-Dolorés GAUTIER-
HURTADO, Blandine LEFEBVRE, Florence THIBAUDEAU RADT.

MM. Guillaume COUTEY, Christian DUVAL, Michel LEJENE, Luc LEMONNIER - représenté, Didier
REGNIER, Jean-Pierre THEVENOT, le Colonel ThierfgNEEZ, le Commandant Samuel PERDRIX -
représenté, le Lieutenant Hervé PASQUIER, PascESBER, Payeur départemental.

Délibération affichée le : et retirée de I'afinge le :
Délibération insérée au recueil des actes admiatgs du mois :
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Vu:

* laloi n°2004-811 du 13 aolt 2004 de modernisatleria securité civile,

» le code général des collectivités territorialemetamment ses articles L.1424-1, L.1424-4, R.1424-
20-1, R.1424-39, R. 1424-42, R.1424-43,

» ladélibération n°2018-CA-27 du Conseil d’admingion en date du 28 juin 2018 portant révision
du reglement opérationnel du Sdis 76,

o larrété préfectoral n°18-43 du 11 juillet 2018 pant reglement opérationnel du service
départemental d’'incendie et de secours de la Seiaktime.

Le Reglement opérationnel (Ro) du Service dépanahe’incendie et de secours de la Seine-
Maritime (Sdis 76), référencé V0.5, a été arrétépadame la Préfete de la Seine-Maritime le 11
juillet 2018.

L'organisation et la distribution des secours d@ndépartement de la Seine-Maritime reposent
sur le Schéma départemental d’analyse et de camgealtes risques (Sdacr) et sur le Réglement
opérationnel (Ro).

Il vous est donc proposé de procéder a la révidibRo concernant les chapitres suivants :

Les potentiels opérationnels journaliers (Poj)

- Retrait de la mention « Nuits dimanche » dans les tableaux relatifs aux Poj

La mention « Nuits dimanche » précisée dans ldedak relatifs aux Poj dans la colonne "SPV
de Garde fin de nuit 8 heures" n'apporte aucuneigigh puisque la ligne « Dimanche » existe
pour chaque entre d’'incendie et de secours (Qigprivient ainsi de retirer cette mention qui
suscite inutilement des interrogations.

Sont donc modifiées toutes les pages de I'annexe 6.

- Cis Barentin

Actuellement,
- le Ro prévoit 6 sapeurs-pompiers en position ddegan jour-semaine.
- le Sdacr prévoit 9 sapeurs-pompiers en positiogagée en lien avec la fusion des Cis
Barentin et Pavilly.

Le Poj jour-semaine du Cis Barentin est d’'oreség dhodifié comme suit

- Eo0j (garde) jour-semaine (au lieu de 6) dont 5 SPP de garde.
- Astreinte jour-semaine3 (inchangé).

Nota :

- Ces dispositions sont mises en ceuvre depuis sefa@@b7. Elles n’avaient pas encore
fait 'objet d’'une mise a jour du Ro.
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« Le Poj du Cis Pavilly n'est pas modifié. Il restermode « Dispo-J/Dispo-N » (Cis en
disponibilité sans astreinte en jour et nuit).

Sont donc modifiées les pages 2 et 17 de I'annexe 6

- Précisions sur les modalités administratives liéasl’évolution des Poj (variations
saisonnieres de l'activité opérationnelle et desapbs d'expérimentation)

Le Ro rappelle que les Poj des Cis sont fixéseBidecteur départemental. Concernant I'évolution
des Poj pour les "événements" (grands rassemblen@minement sportif ou culturel, fétes de fin
d'année...), le Ro prévoit un "ordre d'opération”.

La rédaction actuelle du Ro ne précise rien comegrta procédure administrative quant a
I'évolution des Poj en dehors des "évenementshfigraassemblements, événements sportifs ou
culturels, fétes de fin d'année...).

Concernant I'évolution des Poj "saisonniers" et Yegiodes d'expérimentation”, la pratique
actuelle repose sur des notes de service ponduelle

Il convient d'apporter les précisions suivantessdarRo.
Dans le cadre des variations saisonnieres de vitéctiopérationnelle et des phases

d'expérimentation, une note de service unique decBEur départemental apportant ainsi plus de
lisibilité arréte les effectifs et le mode d’orgsation des Cis pour une période considéreée.

Est donc modifiée la page 15.

Dotation en enqins des centres d’incendie et de sets

- Les Vsav:

La mise en ceuvre de la politique de dotation dasse@iVsav prévue par le Sdacr se poursuit
(affectation définitive d'un Vsav au Cis Veules-Rasses). Le transfert d'un Vsav du Cis Cany-
Barville vers le Cis Veules-lés-Roses les week-agtdeurs fériés en saison estivale n’est donc
plus nécessaire.

Est donc mise a jour 'annexe 7.

- Les Echelles 3 plans (15m) :
La mise en ceuvre de la politique de dotation dee@Echelles 3 plans (15 m) prévue par le Sdacr
se poursuit (affectation au Cis Saint-Romain-debGst).

Est donc mise a jour 'annexe 7.
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Les effectifs minimaux des engins de secours

- Intégration des CCRM au concept EPHR :

Le Sdis 76 a validé I'intégration du Camion-CiteRReral Moyen (CCRM) au concept « Engin
Pompe Hors Route » (EPHR) au sein du Systeme dioG&3pérationnelle (SGO). Ainsi, le
CCRM peut étre engagé sur des missions classiguésssfonctions EP, EPL voir EPEM (3000
litres idem FPT) ainsi que pour des missions demeaissance ou de mise en seécurité lors
d’inondation.

Est donc modifiée la page 2 de I'annexe 14.

- Acquisition d’'un nouvel engin dénommeé Dévidoir Autwmbile Léger (DAL) :
Depuis le 10 juillet 2018, un nouveau type de wleicle Dévidoir Automobile Léger (DAL), a
été mis en service. Il est prévu pour complétgrale de Dévidoirs Automobiles du Sdis 76 en
adéquation avec le Reglement Départemental de Bé&texterieure contre I'lncendie (RDDECI).

L’acquisition de ce nouvel engin nécessite la migaur de trois annexes.

Sont donc modifiées les annexes 14, 16 et 17.

Concept Engin de Secours Routier Super (ESRS) :

La rédaction actuelle de la composition du con&SRS dans I'annexe 14 du Ro est restrictive et
interprétable quant au type de véhicule et a lapamition du personnel.

La nouvelle rédaction permet de compléter le tygkiaule et de préciser la composition des

personnels.
De plus, la table des acronymes est complétée.

Sont donc modifiées les annexes 14 et 17.

*%

Les groupes d’'intervention départementaux

Considérant les retours d’expérience, le KCRM nj@as engagé automatiquement en méme
temps que le groupe commandement de colonne.dbestretiré de la composition de ce groupe.

Est donc modifiée 'annexe 16.
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Les conventions opérationnelles

- Convention de partenariat entre le Sdis 76 et le RENPaluel pour la mise a disposition
d’'un officier de sapeur-pompier professionnel :

Le 24 septembre 2018 a été signée une conventigrartienariat entre le Sdis 76 et le
CNPE Paluel pour prendre en compte le Cne Christdfidrtin a la place du Cdt Herve
Colibert.

Est donc modifiée 'annexe 1.

- Convention multipartite visant a l'organisation, ae chaque territoire de santé de la
Région Haute-Normandie, d'un dispositif de réponaex urgences psychiatriques :

Cette convention a été mise a jour le 23 aolt 2E18.n'a pas de conséquence pour le
Sdis, néanmoins il convient de modifier la datesdarRo.

Est donc modifiée 'annexe 1.

- Protocole de coordination, de prévention, et detdutontre les agressions visant les
sapeurs-pompiers :

Un protocole de coordination, de prévention, etuti® contre les agressions visant les
sapeurs-pompiers, a été signé le 25 septembreezide8la Préfete de la Seine-Maritime,
les Parquets du ressort de la Seine-Maritime, ig B3] la Direction Départementale de la
Sécurité publique et le Groupement de GendarmefmmBementale de la Seine-Maritime.
Il s’appuie sur un précédent protocole entre |éérmints acteurs de secours initié en mars
2015 et réévalué en 2017 et prend en compte unehegirculaire de 2018 qui demande
de renforcer le protocole existant notamment sur :

» les mesures de coordination opérationnelles,

* les mesures relatives aux dépbts de plainte ep@taction fonctionnelle,

* |les mesures de formation.

Est donc modifiée 'annexe 1.

Les mises a jour présentées ci-dessus, serontréeteglans la version réféerencée « V0.6 » du
Réglement opérationnel du Sdis 76.

L’'adoption de la mise a jour du Ro (version VO0.6hduira a abroger la version antérieure V0.5
ainsi que les délibérations et les actes en décbula
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Conformément aux dispositions du code général oléesctivités territoriales, les avis suivants ont
éteé recueillis :

- le comité technique du Sdis a émis pour le colgereprésentants de I'administration un
avis favorable a lI'unanimité et pour le college deprésentants du personnel un avis
favorable a la majorité lors de sa séance du 28¢ga2019,

- le comité consultatif départemental des sapeursppas volontaires a rendu un avis
favorable a I'unanimité lors de sa séance du 2@&¢ar2019,

- la commission administrative et technique des sesvil'incendie et de secours a rendu un
avis favorable a la majorité absolue lors de sa@du 06 février 2019.

**

Apres en avoir délibéré, les membres du Conseidirdiaistration adoptent a I'unanimité ce
dossier.

Accusé de réception - Ministére de lntérieur
| 076-287600019-20190207-DCA-2019-013-DE

Le président du conseil d’'administration,

Accusé certifié executoire

Réception par le préfet - 11/02/2019
Affichage - 11/02/20159

Pour l'autorité compétente par délégation An d ré GAUTl E R
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PREMIERE PARTIE : LES DISPOSITIONS GENERALES

1. GENERALITES

1.1. Objet du Réglement opérationnel

Le Service départemental d’incendie et de secours est recensé dans le dispositif d’'Organisation de la
réponse de sécurité civile (Orsec). A ce titre, il prévoit son organisation pour assurer en permanence ses
missions et les conditions dans lesquelles le préfet ou les maires mettent en ceuvre les moyens du Service
départemental d'incendie et de secours dans le cadre de leurs pouvoirs de polices respectifs.

Le Service départemental d’'incendie et de secours est placé sous I'autorité du préfet pour toutes les
missions relevant du présent document.

Ce reglement s’applique a toutes les communes de la Seine-Maritime, sieges ou non d'un centre
d’incendie et de secours.

1.2. Application

Le Directeur départemental du Service départem
application des dispositions du présent reglement e
une actualisation réguliére des dispositions si nécessair

| di ndie et de secours veille a la bonne

des actions menées. Il propose au préfe

De plus, a l'appui du présent régle i r départemental du Service départemental
d’'incendie et de secours arréte des consignes rticulieres de portée départementale sous form
d’instructions opérationnelles, de note opérations.

Le Service départemental d’inéeéndie et de secours (Sdis 76) de la Seine-Maritime comprend :

* le corps départemental de surs-pompiers,
* le service de santé.

Le Sdis 76 est, pour la gestion administrative et financiére, placé sous I'autorité du président du Conseil
d’administration.

Le Sdis 76 comprend :

« une direction départementale organisée en groupements fonctionnels, et services,
e des groupements territoriaux,
e des centres d'incendie et de secours (Cis).

Pour mener ses missions opérationnelles, le Sdis 76 s'organise de facon a mettre en ceuvre les moyens
nécessaires pour faire face aux accidents, sinistres et catastrophes générés par les risques courants €
particuliers tels qu'ils sont inventoriés dans le Schéma départemental d'analyse et de couverture des risques
(Sdacr).
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2. LES COMPETENCES ET LES MISSIONS DU SDIS

2.1.Missions de service public

Le Service départemental d’'incendie et de secours de la Seine-Maritime est chargé de la prévention,
de la protection et de la lutte contre les incendies.

Il concoure avec les autres services et professionnels concernés, a la protection et a la lutte contre les
accidents, sinistres et catastrophes, a I'évaluation et a la prévention des risques technologiques et naturels ains
gu'aux secours d'urgence.

Dans le cadre de ses compétences, il exerce les missions suivantes :

» la prévention et I'évaluation des risques de sécurité civile,

» la préparation des mesures de sauvegarde et I'organisation des moyens de secours,

* la protection des personnes, des biens et de I'environnement,

» les secours d'urgence aux personnes victimes d'accidents, de sinistres ou de catastrophes ainsi que
leur évacuation.

2.1.1Le secours d'urgence aux personnes

Le Sdis concourt avec les autres servicE8 et pro onnels concernés aux secours d’'urgence aux
personnes.

Dans ce cadre, la mise en ceuvre des moyens cours d’'urgence aux personnes est organisee selo
une convention sur I'aide médicale urgente (AM atre | is et les Services d’'aide médicale urgente de la
Seine-Maritime (SAMU 76 A et B) (cf. annexe

Cette convention est conforme : [ es du référentiel commun d’organisation du

2.1.1.1la pa
Le cadre général :

L’aide médicale urgente releverdu SAMU. Le Service de santé et de secours médical (Sssm) concourt
aux missions de secours d'urgengeé et participe a I'aide médicale urgente. Les personnels correspondants
doivent étre titulaires de la compétence protocoles infirmiers de soins d’'urgence (PISU) (Cf. annexe 1).

Le véhicule 1éger infirmier (VLI) :

Conformément aux orientations de I'interface entre le Schéma régional d’organisation des soins (Sros)
et le Sdacr, un dispositif de garde infirmier peut étre mis en place. Il permet d’assurer la premiére réponse
d’AMU en attendant la prise en charge des victimes par une équipe hospitaliere du Service mobile d'urgence
et de réanimation (SMUR).

Il s’effectue sous la forme d’'un VLI mis en place dans le cadre d'une convention avec le centre
hospitalier territorialement compétent qui définit les modalités de mise en ceuvre et les protocoles infirmiers
de soins d'urgence.

Ces dispositions prévoient la mise en position de garde d’un infirmier de sapeur-pompier volontaire
du vendredi 20 heures au lundi matin 08 heures. Une permanence de conducteur est assurée selon le
fonctionnement de I'astreinte indépendamment de I'effectif opérationnel du Cis.
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Le véhicule médicalisé 1éger (VML) :

Le centre de secours Les-Prés-Salés, assure au profit de I'antenne du SMUR de Eu un piquet de
conducteur de la VML sept jours sur sept, vingt-quatre heures sur vingt-quatre. Cette permanence est assuree,
par un sapeur-pompier volontaire, selon le fonctionnement de la garde, indépendamment de I'effectif
opérationnel du Cis.

2.1.1.2 Le transport des urgences psychiatriques.

Une convention multipartite (établie entre le Miargt Public, les préfectures de I'Eure et de la Seine-
Maritime, I'agence régionale de la santé de Normandie, les Sdis 76 et 27, les associations de transports
sanitaires urgents et les centres hospitaliers de Normandie ayant des services d’'urgences psychiatriques),
définit I'organisation du dispositif de réponse aux urgences psychiatriques sur le territoire de santé de la région
Haute-Normandie (Cf. annexe 1)

Ce dispositif permet d’optimiser la réponse apportée au patient dans le délai de prise en charge et de
réduire le temps de mobilisation des services pour :

» l'organisation de I'admission en soins psychiatriques sans consentement (évaluation médicale,
décision administrative, transport),

« la réintégration en hospitalisation complete d’'un pati
prescrits dans le cadre d’un programme de soins),

» le transport vers un établissement de santé de pe né présentant des troubles mentaux
manifestes et non consentante aux soig.

onnu (en fugue ou en rupture de soins

2.1.2Le secours en mer

* jusqu'ala limite des eaux sur legi elimitant sur I'estran les terres immergées, des terres

émergees, c’est donc une limi 1
depuis la limite des eaux sur le rivage, s’agissant des baignades ou
des activités nafli i a partir du rivage, avec des engins de plage et des engins

e dansles ports ali > limites administratives,
+ dans les estuaires e nont des limites transversales de la mer.

La participation aux opératia
des Sdis.

Toutefois, le Sdis 76 peut contribuer aux opérations de secours et de sauvetage en mer conformément
aux conventions établies respectivement avec les Centres régionaux opérationnels de surveillance et de
sauvetage (CROSS) Gris Nez (compétent au nord du cap d’Antifer) et Jobourg (compétent au sud du cap
d’Antifer).

Dans ce cadre, le Sdis 76 participe (Cf. annexe 1) :
* aux opérations de recherche et de sauvetage en mer au profit principalement des baigneurs et des
personnes pratiquant des loisirs ou sports nautiques, sur la fagade littorale du département,
» al'armement de I'hélicoptére de la sécurité civile basé a Octeville sur Mer (Dragon 76) avec des
personnels spécialisés a I'exclusion d’équipes médicales.
e ala préparation de I'accueil au port d’'un navire en difficulté, notamment en ce qui concerne :
0 la lutte contre I'incendie,
0 le secours aux personnes,
o0 les matiéres dangereuses.

de recherche et de sauvetage en mer n’est pas une mission obligatoire
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2.1.3Les sites nucléaires et industriels

2.1.3.1. Les centres nucléaires de production d’électricité (CNPE) :

La défense incendie des CNPE reléve d’une convention cadre nationale entre la Direction générale de
la sécurité civile et de la gestion des crises (DGSCGC) et Electricité de France-Direction de la production
nucléaire (EDF-DPN), déclinée au plan départemental par une convention de partenariat entre le Sdis et les
CNPE de Paluel et de Penly.

Cette convention a pour objectif de :

* préparer et préciser les modalités d’intervention des sapeurs-pompiers en cas d’incendie,
d’accident, de situations de pollution environnementale se produisant dans I'’enceinte des CNPE de
Penly et Paluel, en cohérence avec les dispositions opérationnelles du PUI (Plan d’'Urgence Interne)
et du PPI (Plan Particulier d’Intervention), s’ils sont déclenchés,

« fixer les conditions dans lesquelles les CNPE de Paluel, de Penly, et le Sdis s’apporteront un soutien
technique mutuel notamment pour le perfectionnement de I'ensemble des acteurs pouvant
intervenir en situation de crise, I'amélioration de la culture incendie et de la connaissance des
structures des CNPE.

De plus, le Sdis, dans le cadre d’'une convention d’objeetif meta disposition un officier de sapeurs-
pompiers sur chaque CNPE de Paluel et Penly.

Ces officiers de sapeurs-pompiers sont chargés sou$ l'autorité du CNPE et plus particulierement du
chef de mission sareté du CNPE, d’'une part, de promeuvoiri@derganiser, et d’animer le développement des
relations entre CNPE et le Service départemental d’'incengdie et de secours afin d’assurer en cas de sinistre ou
d’incident particulier, la meilleure complémentayitépdssible‘entre les intervenants et d’autre part, de collaborer
et de veiller & la cohérence des mesures sur les deux8ites deRaluel et Penly.

2.1.3.2 Les sites industfiels :

Un sinistre industiiel avec'ou sansdeydéclenchement d'un Plan d’opération interne (POI) ne conduit
pas nécessairement a 'engagement de moygns d’intervention du Sdis, le recours aux secours publics étant du
ressort de I'exploitant.

Dans ce cas, conforménment.aux instructions préfectorales (circulaires du 13/07/2011, 03/07/2014,
03/06/2015 relatives a la gestion deg’incidents technologiques avec déclenchement de plan d’opération interne)
et dans I'esprit de la circulaire interministérielle du 12 janvier 2011 (articulation entre le plan d'opération
interne, l'intervention des services de secours publics et la planification Orsec) qui prévoit la présence au
poste de commandement de I'exploitant d'un officier de liaison issu des secours publics, I'exploitant peut
accepter l'assistance d’'un échelon de reconnaissance et d’évaluation composé d’officiers de la chaine de
commandement et d'un représentant de la Direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du
logement (DREAL) (Cf. annexe 2).

Cet échelon est chargé de :

e transmettre, dans les meilleurs délais, au CODIS des informations utiles permettant une évaluation
plus précise de la situation a I'attention de I'autorité préfectorale,

« conseiller I'industriel sur la conduite des opérations, dans le domaine de I'incendie et des risques
particuliers (risques chimiques, feux d’hydrocarbures...),

» proposer des moyens du Sdis en complément du dispositif mis en ceuvre par I'industriel.

Par ailleurs, dés lors que I'exploitant recourt aux moyens du Sdis, la stratégie d’'intervention est définie
conjointement entre le Commandant des opérations de secours (COS) sapeur-pompier et le Directeur des
opérations internes (DOI), chacun restant dans ses domaines de compétences et de responsabilités.
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2.1.3.3Les stockages de liquides inflammables non autonomes

En application de la réglementation relative au stockage en réservoirs aériens manufacturés exploités
au sein d'une installations classées pour la protection de I'environnement (ICPE) soumise a autorisation au
titre des rubriques relatives aux produits inflammables et combustibles, les établissements assujettis se
déclarent autonomes ou non autonomes en matiére de stratégie de lutte contre l'incendie.

Dans le cas ou un établissement se déclare non autonome (Cf. annexe 3), il peut demander le recourt
aux moyens publics (Sdis).

Dans ce cadre, I'appui du Sdis en l'absence d'événement majorant sur le département, consiste en
premiére intention en I'engagement d’un groupe feu de liquide inflammable.

2.2.Missions ne relevant pas de la compétence du Sdis.

Le Service départemental d’incendie et de secours n’est tenu de procéder qu’aux seules interventions
qui se rattachent directement a ses missions de service public définies par les textes réglementaires en vigueur
(Cf. annexe 4)

S’il a procédé a des interventions ne se rattachant pas diféctement a I'exercice de ses missions, il est
demandé aux bénéficiaires une participation aux frais, dans le itions déterminées par délibération du
Conseil d’administration.

Les interventions ouvrant droit a partici.tion fi ere bénéficiaire (le requérant) sont les

suivantes :
< I'ouverture de porte sans urgence,
* le dégat des eaux,
e la destruction d’hyménoptéres

« la pollution,

« laréquisition de
« l'ascenseur bloqu

« la prestation d’assistanee au remorquage ou a la récupération d’objets flottants.
2.3.Le r6le des maires dansa réalisation des missions du Sdis

2.3.1La direction des opérations de secours

Lors de la survenue d'un sinistre, dont 'ampleur et les conséquences directes ne dépassent pas les
limites du territoire communal, le maire dirige les opérations de secours. Dans ce cas, il prend I'appellation de
Directeur des opérations de secours (DOS) et s’appuie sur la chaine de commandement du Sdis détaillée dan:
le chapitre 1.2 de la troisieme partie du présent reglement.

Par ailleurs, en cas d'accident, sinistre ou catastrophe dont les conséquences peuvent dépasser les limites o
les capacités d'une commune, le représentant de |'Etat dans le département mobilise les moyens de secour:
relevant de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics. En tant que de besoin, il mobilise
ou réquisitionne les moyens privés nécessaires aux secours.

Il assure la direction des opérations de secours et peut activer s'il y a lieu, le plan Orsec départemental.
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2.3.2L'exercice de la police de la défense extérieure contre I'incendie (DECI)

Conformément au Code général des collectivités territoriales (CGCT), il appartient, selon le cas, au
maire ou au président de I'établissement public de coopération intercommunal (EPCI) délégataire du pouvoir
de police spéciale relatif a la DECI, de prendre toutes les dispositions pour permettre et faciliter la mise en
ceuvre opérationnelle des moyens du Sdis sur leur territoire de compétence. A cet égard, ils doivent mettre a
disposition des sapeurs-pompiers, les ressources en eau nécessaires pour assurer la lutte contre les incendies

L’autorité investie du pouvoir de police de la DECI veille a ce que I'implantation des points d’eau incendie
soit réalisée, dans chaque commune, suivant les préconisations du Sdis, conformément aux dispositions
techniques précisées dans le reglement départemental de DECI (RDDECI) arrété par I'autorité pré&fectorale
27 tévrier 2017 puis révisé, de par son caractére dynamique et évolutif, le 27 octobre 2017.

En applications des dispositions prévues dans le RDDECI, elle doit :

* maintenir en bon état de fonctionnement les moyens de défense extérieure contre l'incendie
artificiel et naturel situés sur le domaine public ou sur des parcelles privées,

» contréler périodiguement les performances, la manceuvrabilité, 'accessibilité et le signalement de
Ces ressources en eau.

s délégataires chargés du contréle des
ementale des services d'incendie e
e préconisées par le RDDECI.

s dans le RDDECI, le Sdis de :

L'autorité investie du pouvoir de police de la DECI et les
mesures de performance des points d'eau transmettent a la di
de secours les résultats de ces mesures, dans Iewonditio

De plus, ils informent sans délai, selon les modalité

« tout projet de création, modification ou supp
« toute indisponibilite,
e tout retour a I'état de disponibilité.

2.3.3Localisation des adresses, lfacce®

Le Sdis 76 s’appui esse Nationale (BAN) et sur la base BD TOPO de I'lGN comme
moyen de localisation.

s, les chefs d’établissement recevant du public, les établissements industriels
ités a participer chacun en ce qui les concerne a leur enrichissement et a

Dans ce cadre, les au
soumis a autorisation sont don
leur mise a jour.

De plus, les gestionnaires de voirie sont tenues d’informer et de transmettre sans délai au Sdis les
informations relatives a la fermeture des voies, aux changements de sens de circulation et aux restrictions de
circulation pouvant avoir un impact significatif sur les délais d'arrivée des secours.

10
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2.3.4Les plans d'établissements répertoriés (ETARE) :

Afin de faciliter ’engagement et la réponse opérationnelle des intervenants, le service Prévision et
Planification procéde a 1’¢laboration des plans dits d’établissements répertoriés de sites ou d’entreprises
présentant des risques particuliers, nécessitant I’engagement de moyens de couverture adapté.

2.4. La continuité de service

Lorsque des évenements sont susceptibles de perturber son fonctionnement, le Sdis adapte son
organisation.

Un arrété conjoint du préfet et du président du Conseil d’administration du Sdis détermine le périmétre
d’un service minimum et des ressources permettant au Sdis d’assurer la continuité de ses missions de service
public.

3. LA DIRECTION OPERATIONNELL

d’incendie et de secours, chef du corps

3.1.Le Directeur départemental
départemental.
Le Directeur dépaite 'incendie et de secours (Ddsis), chef du corps départemental
des sapeurs-pompiers‘de , est placé sous l'autorité du représentant de I'Etat dans le
département et dans le cadre'délleur pouvoir de police des maires pour :

« la direction opérationne corps départemental des sapeurs-pompiers,
< ladirection des actions dg'prévention relevant du Service départemental d’incendie et de secours,
« la mise en ceuvre opérationnelle de I'ensemble des moyens de secours et de lutte contre l'incendie.

Le Directeur dispose de I'ensemble des moyens des centres d’'incendie et de secours (Cis) pour
I'exercice des missions prévues a l'article L 1424-33 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) et
rappelées ci-avant.

En cas d’absence ou d’empéchement du Directeur départemental, le Directeur départemental adjoint
le remplace dans I'ensemble de ses fonctions.

11
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DEUXIEME PARTIE : ORGANISATION TERRITORIALE

1. LES GROUPEMENTS TERRITORIAUX

Les groupements territoriaux sont placés sous le commandement d’'un chef de groupement et sont
chargés de mettre en ceuvre au niveau des territoires, I'ensemble des politiques et actions relatives a la
compétence et aux missions du Sdis.

Dans ce cadre, les groupements territoriaux sont plus particulierement chargés de :
» organiser et mettre en ceuvre la politique départementale sur le territoire,
» participer a la définition des orientations stratégiques du service départemental,

* animer, coordonner et contrbler le fonctionnement de I'ensemble des centres d’incendie et de
secours et services du groupement,

e s’assurer de I'organisation des centres d’incendie et
Sdis 76 et de la qualité des actions menées par les ¢

cours dans le respect des reglements du
e centre,

urs en contrblant les capacités et
aptitudes opérationnelles des centres ‘propo es correctives destinées a rendre la

réponse opérationnelle plus efficiente,

» développer et entretenir les relations ave
de secours,
» développer et entretenir les relatioy
particuliers.

lics et privés concourant aux opérations

itants d’établissements présentant des risques

Pour permettre la réalisation es , les upements territoriaux disposent de structures
déconcentrées des groupeme els implantées au niveau de leur état-major et des moyens affecté:
dans les Cis de leur terri péte

2. LES CENTRES D’IN DIE ET DE SECOURS (Cis)

Les centres d’'incendie et de secours sont des unités territoriales chargées principalement des missions
de secours. lIs sont répartis sur le territoire du département en tenant compte des objectifs de couverture définis
par le Schéma départemental d’analyse et de couverture des risques (Sdacr).

2.1. Missions

2.1.1Le cadre général

Les Cis placés sous le commandement d’un chef de centre doivent assurer en toutes circonstances les
missions nécessaires :

» aladistribution des secours sur le terrain,
e au maintien de la capacité opérationnelle (potentiel opérationnel journalier, effectif de spécialistes),
e au suivi technique et administratif des missions de secours.

12
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2.1.2Les missions nécessaires a la distribution des secours

Pour assurer la distribution des secours, chaque Cis est organisé de maniére a :

* prendre en compte l'alerte transmise par le Centre de traitement de l'alerte (CTA), engager les
secours et prévenir sans délai le Centre opérationnel départemental d'incendie et de secours
(CODIS) de la realité de I'engagement de leur moyen et des effectifs présents a bord de chaque
véhicule de secours,

e mettre en ceuvre les moyens de secours sur le terrain,

e assurer le respect de I'adéquation entre les fonctions opérationnelles des agents, leurs compétences
et leur aptitude médicale.

L’encadrement du centre ou le responsable de garde peut au moment du départ au regard des
contraintes opérationnelles du secteur renforcer en personnel, en matériel ou en engin de secours, les moyen:
du Cis engagés par le CTA-CODIS.

Ces compléments sont immédiatement portés a la connaissance du CODIS.

2.1.3Les missions du chef de centre

Le chef de centre est le garant de la performance op
réglement en ce qui concerne la mise en ceuvre aération

dé son unité et du respect du présent
humains et matériels.

Dans ce cadre, il assure notamment :

* la planification des gardes et/ou astreintes au potentiel opérationnel journalier (POJ)
guantitatif et qualitatif des compétences s, conducteurs, spécialistes,...),

« la formation, le maintien des acquig ) t physique des personnels (tronc commun et
spécialités),

* la bonne connaissance du s ‘ensemble du personnel,
* la diffusion et le respee [ -
» la disponibilité dg : ontrble et leur entretien courant,

* le contrble et & es rendus de sortie de secours rédigés par les chefs d’agrées
(CRSS),
* le respect des regle
individuels (EPI),
« la reconnaissance opérationnelle des points d’eau du département, situés sur son secteur d'appel.

de contrble, d’entretien et d’utilisation des équipements de protection

2.2.Mode d’organisation des Centres d’incendie et de secours (Cis)

2.2.1Le mode d'organisation des Cis

Le mode d’organisation des Cis est déterminé selon :
* le classement des communes établi dans le Sdacr,
* le potentiel d’activite,
* les enjeux du secteur de ler appel,
* le mode d'organisation du Cis le plus proche.
Il repose ainsi sur les modes d’organisation suivants :

e Mode « garde » :

Sauf autorisation accordée, conformément aux dispositions du Réglement intérieur du Sdis, les
sapeurs-pompiers de garde se tiennent dans les locaux de leur Cis et sont susceptibles de les quitter

13
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immédiatement pour partir en intervention. Le délai de mobilisation des personnels de garde est de 3 minutes
au plus. Il correspond au délai de préparapian prendre en compte ’alerte, s’équiper, rejoindre I’engin et
partir en intervention.

e Mode « astreinte » :

Le mode d’organisation « astreinte » est décliné en 2 types d’astreinte en fonction du mode du délai et de la
procédure de mobilisation.

o L’astreinte conventionnelle, dont la recommandation est automatisée dans le SGO :

Les sapeurs-pompiers en astreinte doivent partir en intervention dans un délai, dit délai de
mobilisation, de 11 minutes au plus comprenant :

- undélai de 8 minutes au plus de trajet pour rejoindre leur Cis d’affectation des réception de I'alerte
sur leur récepteur individuel,

- un délai de 3 minutes au plus de préparation pour prendre en compte I'alerte, s’équiper, rejoindre
I'engin et partir en intervention.

o L’astreinte de recouvrement, dont la recommandation n'est pas automatisée dans le SGO :

Les sapeurs-pompiers assurant cette astreinte ne sont
le Cis mais a un délai de 15 minutes maximum. Ils ne so
le SGO pour partir en intervention.

oumis au délai de 8 minutes pour rejoindre
s recommandés automatiquement par

Le recours a cette astreinte est validé par le, CO en fo
opérationnelle, ressource du secteur,...). L

CODIS.

tion de données contextuelles (activité
ours est force de proposition auprés du

A leur arrivée, les personnels sont pla r étre recommandables par le SGO.

Par défaut, les astreintes en e
est apportée.

tes conventionnelles sauf lorsque une précision

¢  Mode « disponibili

Certains Cis dont le
dispensés de contraintes de p

de ler appel est recouvrable dans les délais du Sdacr par un Cis voisin sont

ification d’astreinte. La disponibilité est déclarative.
Le mode d’organisation d’'un centre t varier en fonction de la tranche horaire, du jour, de la saison.
Plusieurs modes (astreinte et gard€) peuvent fonctionner ensemble.

Le mode d’organisation de chaque Cis est précisé dans I'annexe 5.

2.2.2. La dissolution, la création, et le regroupetde Cis

Les centres d’incendie et de secours du Sdis peuvent étre dissous, créés ou regroupés en fonction des
orientations définies par le Sdacr par arrété du préfet.

14
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2.3.Les ressources

2.3.1Potentiel opérationnel journalier (POJ) et effectifs opérationnels journaliers (EQJ)

Pour chaque Cis, le Directeur fixe un potentiel opérationnel journalier (POJ), constitué par :

» des sapeurs-pompiers professionnels et/ou volontaires de garde (effectif opérationnel
journalier EQJ),

» des sapeurs-pompiers volontaires d’astreinte susceptibles de rejoindre le Cis dans des délais
conformes au présent réglement.

Le POJ est modulable en fonction :

» de la sollicitation opérationnelle de chaque Cis,
» de périodes prédéfinies :
0 jour/semaine,
o nuit/week-end/jour férié
» d'autres périodes si nécessaire
o Dans le cadre de certains évenements (grands r blements, évenement sportif ou culturel,
fétes de fin d'année...) un ordre d'opération agg@te le ecfifs et le mode d'organisation des
Cis pour une période considérée
o Dans le cadre des variations s@onnier
d'expérimentation, une note de servicegu D
des Cis pour une période considérée.

e l'aivité opérationnelle et/ou des phases
ar¥e les effectifs et le mode d’organisation

Dans-le cadre-de certains—évenemen grangd s emi@ents—avenemen nortif-ou—culturelfétes de fin
d'année—)un—ordre—d'opération—arrdtetes fHectits A de—d'organisation-des—Cis—pour—une période
- ~

Le POJ et EOJ de chaque Cis préci ans I'annexe 6.

2.3.2La dotation € 5 ins de secours

est définie proportionnellement a la nature et au volume de son activité

opérationnelle ainsi que de la capacité de recouverture par les Cis voisins.

Le tableau en annexe 7 détallle les affectations en moyens par Cis.

2.3.3La réserve opérationnelle

Certains Cis peuvent se voir affecter des moyens complémentaires notamment ceux qui concernent les
réserves opérationnelles de groupement. Par ailleurs, le Sdis dispose d'une réserve opérationnelle
départementale.

Ces réserves contribuent a la continuité de la réponse opérationnelle dans le cadre des opérations de
maintenance du parc engins.

Les moyens de la réserve opérationnelle ne sont pas dédiés a I'activité opérationnelle courante.
Le processus d'utilisation des moyens de la réserve départementale est défini dans I'annexe 8.

3. LE SERVICE DE SANTE ET SECOURS MEDICAL (SSSM)

Les ressources opérationnelles du Sssm sont :
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» les médecins de sapeurs-pompiers dénommeés « médecin d'astreinte départementale »,
» les infirmiers de sapeurs-pompiers professionnels dénommeés « officiers de santé »,

* les autres ressources réparties comme suit :
- des médecins et des infirmiers de sapeurs-pompiers habilités respectivement au soutien
sanitaire en opération et a I'aide médicale urgente,
- des vétérinaires,
- des pharmaciens,
- tout autre professionnel de santé sans exception, dans le cadre d’un plan de secours.

Le réglement de doctrine des moyens du Sssm joint en annexe 9 fixe les modalités de mise en ceuvre
opérationnelles de ces ressources.

4. LES EQUIPES SPECIALISEES ET UNITES O TIONNELLES
SPECIFIQUES

4.1. Généralités

rs le Service départemental d'incendie et

iculiers et les moyens spécialisés

Afin de répondre a la couverture de certains rig.les parti
de secours dispose de compétences et de moyens spécifiqu
de réponse opérationnelle se caractérisent de la fagon sui

Le risque aquatique

» [l'équipe spécialisée « sauvetage aquatique de
» |'équipe spécialisée « secours

» I'équipe spécig

GRIMP,
« ['équipe spécialisée
e ['équipe spécialisée «
e ['unité opérationnelle spé

pe de naissance et d'intervention en milieux périlleux » nommée

auvetage-déblaiement » nommée SDE,
vention a bord des navires et des bateaux » nommée IBN,
que « exploration de longue durée » nommée ELD.

Le risque nucléaire-radiologique-biologique-chimique

* |'équipe spécialisée « risques chimiques et biologiques » nommée RCH,
» [l'équipe spécialisée « risque radiologique » nommée RAD,
» ['unité opérationnelle spécifique «décontamination » nommeée DEC.

Chaque équipe spécialisée et unité opérationnelle spécifique est dirigée par un conseiller technique
départemental dénommé CTD suivi de I’acronyme de la spécialité ou de 1’unité opérationnelle spécifique.

Chaque équipe et chaque unité opérationnelle spécifique est composée de plusieurs ressources opérationnelles
réparties dans les Cis composant le bassin de la spécialité et au sein de la chaine de commandement.

Les centres d’incendie et de secours dotés des moyens opérationnels de spécialités ou d’une unité
opérationnelle spécifique disposent des effectifs et des matériels pour mener, de facon autonome ou en
complémentarité d’autres Cis, une mission, au sens du GNR ou du REAC.

Il peut s'agir d'une mission de reconnaissance, de sauvetage de vie humaine ou de préparation a l'intervention,
réalisée en attente du renfort en personnels et matériels spécialisés.
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4.2.Le fonctionnement général des équipes spécialisées et unités opérationnelles
spécifiques

4.2.11aptitude

Chaque spécialité fait I'objet d’'un arrété préfectoral fixant la liste d’aptitude opérationnelle des
personnels du corps départemental aptes a exercer en son sein. Cette liste est mise a jour deux fois par an.

Entre ces deux échéances, le Directeur départemental peut autoriser ou suspendre, a titre exceptionnel,
pour répondre a des nécessités de service, l'activité opérationnelle de spécialité d’un ou de plusieurs agents,
apres avis du conseiller technique départemental.

4.2.2Le fonctionnement

Un reglement de doctrine des équipes spécialisées et des unités opérationnelles spécffiques
annexe 10) complete le présent reglement. Il précise l'organisation et les conditions de mise en ceuvre
opérationnelle des équipes spécialisées et des unités opérationnelles spécifiques. Par ailleurs, au niveau
départemental, chaque spécialité dispose d'un POJ.

L'approche globale par bassin et la mutualisation des es est la base du fonctionnement des

spécialités et unités spécifiques opérationnelles.

5. LA COUVERTURE OPERATIONNE TOIRE

5.1.Les plans de déploiement

Le Service départementa

gestion opérationnel permeét
précise des interventio e la g

Le principe de recommandations opérationnelles repose sur un modéle numérique dynamique spécifique
liées a des Zones Elémentaires de @empétences (ZEC) de 0,16 km?, des Temps de Transit Estimés (TTE), a
des forfaits de mobilisation associé§ au mode d’organisation de chaque personnel disposant des compétence:
requises pour intervenir avec un véhicule donné.

de se s de la Seine-Maritime dispose d’'un nouveau systeme de
dynamique des moyens de secours en fonction de la localisation
pérationnelle a l'instant t des ressources du Sdis 76.

L'annexe 11 schématise les principes retenus pour I'engagement des secours.
En fonction du contexte opérationnel, le CTA-CODIS peut aménager le plan de déploiement.

5.2.Les cas particuliers

5.2.1Les prestations d’appuis opérationnels extérieurs (conventions opérationnelles)

» Les conventions interdépartementales d’assistances mutuelles :

Certaines portions du territoire situées a la périphérie du département de la Seine-Maritime peuvent,
en raison de leur position géographique étre rattachées a un Cis d’'un département voisin.

Réciproguement certaines portions de territoires des départements limitrophes peuvent, dans les
mémes conditions, étre rattachées a un Cis du département de la Seine-Maritime.
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Ces rattachements sont arrétés par les préfets et les autorités administratives concernées, dans de:
conditions définies par les conventions interdépartementales d'assistances mutuelles. C'est le cas des
départements de la Somme, de I'Oise, de I'Eure.

Les conventions ont pour objet de définir les modalités d’assistance mutuelle entre le Service
départemental d’incendie et de secours de la Seine-Maritime et les services départementaux d’'incendie et de
secours limitrophes en vue d’assurer les interventions urgentes.

Les Sdis se communiquent réciproquement sur demande en début d’année la liste actualisée de leur matériel
avec leur positionnement géographique et le mode d’organisation de la permanence des personnels dans les
centres d’incendie et de secours concernés.

L’envoi de moyens, de quelque nature qu’ils soient, est conditionné par I’activité opérationnelle en cours du
Sdis sollicité.

Dans le cadre de I’expérimentation des nouvelles possibilités du Systéme de Gestion opérationnel du Sdis76,
chaque Sdis recevant I’appel de secours engage les moyens paramétrés dans son propre Systéme de Gestion
Opérationnel. Néanmoins, les deux CTA-CODIS concernés peuvent s’entendre pour déterminer 1’origine des
moyens la plus appropriée au contexte.

* Les autres conventions ou protocoles : (CROSS, SAP NEF, SNSM, CNPE, GPMH...)

Différents services et autres partenaires privés ou assoc peuvent apporter leur concours aux
missions de Sécurité Civile dans le cadre de leurs activités.

lIs sont alors placés sous l'autorité du Dir€teur de s de secours et sous le commandement

du Commandant des opérations de secours.

Les conditions et les modalités de cette partici n aux opérations de secours sont définies, autant
gue nécessaire, par le biais de conventions,
dispositions Iégislatives et réglementaires.

5.2.2La mise en ceuvre des pl
des dispositions OR

Les conditions de djg
des particularités liées a
d’un plan ETARE mais auss
particulier.

Ines voies (terre-plein central) ou a certains établissements faisant I'objet
s de la mise en place d'un ordre d’opérations spécifique lié a un événement
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TROISIEME PARTIE : LA MISE EN (EUVRE OPERATIONNELLE

1. LA CONDUITE, LE SUIVI ET LA COORDINATION DES OPERATIONS

DE SECOURS

1.1. Les roles et missions du CTA-CODIS

Le CTA-CODIS est placé sous I’autorité du Directeur départemental des services d’incendie et de
secours de la Seine-Maritime. Il est I’organe de centralisation de 1’alerte et de coordination de 1’activité et des
moyens opérationnels du Sdis 76.

Le CTA-CODIS basé a la direction départementale a Yvetot est unique dans le département de la Seine-
Maritime et fonctionne 24 heures sur 24, tous les jours de [’année.

Dans ce cadre, il assure le suivi des opérations, la veille pe

planifié.

L’organisation et le fonctionnement sont fixées dans le document «
CODIS (Cf. annexe 12).

Dans le cadre de ces missions, le CTA-CODIgeut fair
d’interprétariat,...).

Dans le cadre de la mise en service du nouveau syste
a expérimenter certaines évolutions liées aux
réglementées par note de service signée par le di
nécessaires a leur intégration dans le présentgRe

nente et anticipe tout événement non

dalités d’organisation du CTA-
el a dgs prestataires extérieurs (Sociétés

gestion opérationnelle le Sdis 76 est fondé
crationnels ; ces expérimentations sont
du Sdis 76 et font l’objet d’évaluation

Le Centre de traiten ~ st la structure chargée de la réception et du traitement de

I’alerte. Il est destinataire des af
appels d’urgences de la Seine-Mar

A ce titre, il doit :

e et des demandes qui lui sont transférées par un autre service d’urgence.

recevoir, traiter, authentifier et enregistrer les appels,

s'il s’agit d'un secours aux personnes ou d’'une demande d’aide médicale urgente, réaliser une
conférence a 3 avec I'appelant et le Centre de réception et de régulation des appels du Samu (CRRA
15) pour une régulation médicale dans le respect des dispositions de la convention 15/18,

informer le requérant ou réorienter les appels ne relevant pas de la compétence du Sdis vers les
services concernés,

localiser géographiquement les sinistres avec I'assistance des outils de base de données et/ou en
sollicitant une géolocalisation a un opérateur de téléphonie,

engager les moyens de secours conformément au présent réglement et accords interservices, en les
adaptant si besoin :

0 aux éléments de contexte relevés lors du traitement de I'appel,
o0 a l'activité opérationnelle,

déclencher la chaine de commandement lorsque son concours est prévu dans le premier train de
départ,
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« rendre compte au CODIS de I'engagement des moyens de secours et des éléments de contexte.

Toute demande de secours recue directement dans un Cis doit immédiatement étre retransmise, par
ce dernier, vers le CTA, qui procedera a I'engagement des moyens nécessaires. Dans l'attente le Cis peut
engager ses moyens dans le cadre d’'une premiére réponse opérationnelle et notamment dans le cadre d’ur
prompt secours.

Par ailleurs le Cis peut renforcer ou adapter les moyens engagés du fait de sa connaissance précise
de son secteur d’intervention ; il en rend immédiatement compte au CTA.

Le CTA constitue I'organe unique de réception des appels en provenance des numéros d’'urgence
ainsi que des numéros dédiés des Etablissements recevant du public (ERP) ou de sites industriels ou particuliers
concernés.

1.1.2.Les roles et missions du CODIS

Le CODIS est chargé d’assurer le suivi et la coordination de I’activité opérationnelle du Sdis. A ce
titre, il doit :

e assurer la veille permanente des fréquences radios opérationnelles départementales, sécurité accueil
et air-sol,

» assurer le suivi des opérations, du déclenchemen la fin de l'intervention,

* s'assurer du déclenchemetets moyens @é secou
de commandement proposés par le CTA,

et alerter leopeets de la chaine

* transmettre toutes informations utiles aux
d’adresse, positionnement du centre de

gés, en transit ou sur les lieux (précision
ent des moyens, aggravation de la situation...),

e eu égard aux éléments de contexte et d ituation, renseigner et/ou engager la chaine de
commandement si son conc ns le départ déclenché par le CTA ou sur
demande du COS,

autorités départementales et municipales ainsi que les autres organismes
privés ou publics qui caneourent ou sont impliqués dans les opérations de secours,

e assurer en permanence ne couverture équilibrée du territoire, en engins et en moyens de secours,

e prendre en compte, répercuter et suivre les demandes d’engagement des moyens aériens de la
sécurité civile sur le territoire couvert par le Sdis,

» assurer le lien avec le COZ Ouest, par contact téléphonique et/ou via le portail ORSEC.

1.2. Les différents modes d’organisation

Les différents modes d’organisation répondent aux trois situations suivantes :

1.2.1. En situation courante

En situation courante, les agents assurent les fonctions traditionnellement dévolues au CTA (réception
et traitement des appels et déclenchement des secours...) et celles du CODIS (gestion de la radio, coordination
opérationnelle, envoi des renforts, information des services et autorités...). Cette organisation permet de gérer
I'activité opérationnelle courante.
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1.2.2. Face a un évenement particulier

Dans le cadre d’un ou plusieurs événement(s) a caractére particulier, il est procédé a un délestage du
CTA-CODIS. Le CTA-CODIS monte alors en puissance, et une salle dédi¢e a la gestion de 1’événement est
armée par un chef de groupe, un chef de colonne et un chef de site.

Ainsi les éléments qui intéressent cet ou ces événement(s) de grande ampleur sont traités par le CODIS.

Le CTA, quand-a lui, assure la gestion des interventions courantes.

1.2.3. En situation d’appels multiples

Cette situation correspond a un afflux massif d’appels (événement météorologique,...). Dans ce cas,
les appels intéressant 1’événement sont réorientés vers une organisation dédiée permettant ainsi au CTA de
traiter 1’activité courante dans de bonnes conditions (délai du décroché, stress des agents, qualité de
réponse,...).

1.3. L'effectif opérationnel journalier du CTA-CODIS

Le fonctionnement quotidien du CTA-CODIS est di
journalier (EOJ) adapté selon le jour de la semalfte, tranc
Centres d’incendie et de secodrsrs d’évenements particiiliers
saint-Sylvestre...) ou de situations susceptibles de génére
étre renforcés.

a base d’'un effectif opérationnel
selon les mémes modalités que pour les
musique, féte nationale, nuit de la

2. PORGANISATION DU CO

2.1.Les emplois op s de c ndement

Le commandement de
dans le cadre de leurs pouvoirs re
des opérations de secours (COS).

rations de secours reléve, sous l'autorité du préfet ou du maire agissant
ifs de police, du Directeur. Il prend alors I'appellation de Commandant

Des situations opérationnelles peuvent conduire a l'intégration des opérations de secours a un
dispositif opérationnel global. C’'est en particulier le cas des situations opérationnelles associées a la menace
terroriste. Dans ce cas, le Sdis intervient en qualité de force concourante et le COS exerce ses prérogatives
sous la responsabilité du Commandant des Opérations de Police ou de Gendarmerie.

Par délégation du Directeur et selon les moyens engagés, le COS est un sapeur-pompier, officier, sous-
officier ou gradé, titulaire des unités de valeur de formation réglementaires.

Le COS est chargé, sous l'autorité du maire ou du préfet qui ceuvrent en qualité de Directeur des
opérations de secours (DOS), de mettre en ceuvre tous les moyens publics et privés mobilisés pour
I'accomplissement des opérations de secours.

Dans le cas de I'engagement d’'un ou plusieurs engins et en I'absence du chef de groupe, c’est le chef
d’agrés le plus ancien dans le grade le plus élevé qui prend le COS.

Deés lors qu’'une opération prend de l'importance ou un caractére particulier, une structure de
commandement destinée a favoriser la montée en puissance du dispositif de secours est mise en place.

Des officiers de garde ou d’astreinte, ainsi que tout cadre non planifié sur la permanence opérationnelle
mais rappelé en renfort, assurent la mise en ceuvre de cette structure dénommée chaine de commandement.
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Dans la continuité de I'intervention, le COS rédige un CRSS.

L'organisation de la chaine de commandement repose sur les grands principes suivants :
* respect de la doctrine nationale « GOC »,

* mixité professionnels/volontaires,

» conformité aux objectifs Sdacr,

« flexibilité du mode d’organisation (jour/nuit — garde/astreinte — séquengage semaine),
» cohérence des secteurs opérationnels,

» présence physique de la chaine de commandement sur le secteur d’intervention,

» parcours d'intégration pour chaque niveau,

* maintien des compétences,

* liste opérationnelle.

Conformément a la doctrine nationale relative a la Gestion opérationnelle et au commandement
(GOC), les emplois opérationnels de commandement sont :

« chef d’agreés,

« chef de groupe, ®

+ chef de colonne,

* chef de site.

Les agents assurant I'une des fongtio - aine de commandement sont nominativement
désignés par le Directeur départemen : itulaires des grades et qualifications requises, a
I'exception des chefs d'agres_ quigson igné eurs chefs de centre.

Les chefs de gro ne et les chefs de site peuvent étre engagés en renfort de
commandement au-dela d rial de compétence et en-dehors de leur période de garde ou
d’'astreinte si la situation opératignnelle le nécessite.

Les ressources et les mo
sont détaillées dans le reglement dg

ités d'organisation et de mise en ceuvre de la chaine de commandement
doctrine de la chaine de commandement. (Cf. annexe 13)

Les officiers de la chaine de commandement doivent rester dans leur secteur de compétence ou dans
les limites précisées par le reglement de doctrine afférent.

Les chefs de groupe de garde peuvent selon le type d’intervention et la sollicitation opérationnelle du
centre se faire désigner un conducteur pour se rendre sur les lieux de l'intervention.

De facgon plus détaillée la chaine de commandement du Sdis 76 se compose ainsi :

 Le chef d'agrés

La fonction de chef d’agrés est assurée par un officier, un sous-officier ou, selon le cas, par un caporal
titulaire des qualifications requises. Il exerce le commandement de I'équipage d’'un véhicule ou engin.

Il constitue le premier élément de la chaine de commandement.

e Le chef de groupe

La fonction de chef de groupe est assurée par un officier, titulaire au minimum du grade de lieutenant
et inscrit sur la liste d’aptitude départementale de chef de groupe, dans le cadre d’'une permanence organisée
sous forme de garde ou d’'astreinte.
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I commande soit un groupe préconstitué, soit un train de départ de deux a quatre véhicules ou remplit
la fonction « renseignement » ou « moyens » au sein d’'un Poste de commandement de colonne (PCC). Sa
dénomination est chef de groupe suivi du nom du secteur de compétence complété d’'un numéro d’ordre si
utilité.

 Le chef de colonne

La fonction de chef de colonne est assurée par un officier, titulaire au minimum du grade de capitaine
et inscrit sur la liste d’aptitude départementale de chef de colonne, dans le cadre d’'une permanence assurée
sous forme d’astreinte.

Il commande une colonne constituée de deux a quatre groupes ou remplit la fonction « action » ou
« anticipation » au sein d'un Poste de commandement de site (PCS). Sa dénomination est chef de colonne suivi
du nom du secteur de compétence.

Certaines circonstances peuvent également nécessiter I'engagement d’un chef de colonne en deca du
dimensionnement des secours engagés mentionnés ci-dessus.

 Le chef de site

La fonction de chef de site est assurée par un officier, tittlaige au minimum du grade de commandant
inscrit sur la liste d’aptitude départementale de chef de site, dans le cadre d’'une permanence organisée sous
forme d’astreinte.

Il commande une intervention impliquant plusieurs golognes ou“@mplit la fonction de Chef PCS. Sa
dénomination est chef de site suivi du nom du se€teur de compétence.

Certaines circonstances peuvent égalementinécessitergi@ngagement d’'un chef de site en deca du
dimensionnement des secours engagés mentionnés ci-dessus.

» |'astreinte de direction générale

La fonction d'astreinte de directionest@ssurée par le Dirécteur départemental du Service départemental
d'incendie et de secours, le Directeur départemental adjoint@tde chefs de groupement désignés dans le cadre
d’'une permanence organiséessous,foyme.d astreinte.

COMMANDEMENT \’ 3 3 chefs de groupe de garde

« TERRAIN » 10 chefs de groupe d’astreinte
4 chefs de colonne d’astreinte
2 chefs de site d’'astreinte
1 chef de site départemental d’astreinte
1 astreinte direction générale
2.2.Les astreintes de soutien opérationnel de la chaine de commandement

222 2\ 2

Elles sont constituées par :

» des astreintes de spécialités ou d’unités opérationnelles spécifiques dédiées :

SPECIALITES 2 astreintes RCH3/RAD3

1 astreinte RCH4/RAD4

1 astreinte FDN3

1 astreinte facultative SDE3

1 astreinte technicien des transmissions

22 2 2\%

23



Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime

* des astreintes de renfort des postes de commandement

POSTES DE
COMMANDEMENT

3 chefs de groupe fonction renseignement.
2 cadres fonction moyen/CRM

1 chef de site

1 chef de colonne

1 officier superviseur CODIS de garde

222 2\%

* des astreintes du service de santé ou de secours médical

SSSM - 2 SSO d'astreinte
- 1 officier de Santé d’astreinte
- 1 officier de Santé facultatif au Cta-Codis
- 1 médecin d’astrginte départementale

2.3.Les sapeurs-pompiers volontaires experts (SPyexperts)

En complément des équipes spécialisées et dgs unitégopérationnelles spécifiques, le Sdis peut recourir
a des sapeurs-pompiers volontaires experts qui assurenbdes missions « d'expertises techniques ». Il s’agit de
personnes ayant des compétences technigues_euseientifiques particulieres.

Dans ce cadre, le Sdis dispose d’'un expert dans le domaine du risque batimentaire.

3. LASECURITE ENOPERATION

3.1.Le role de tous les ageénts

Chaque sapeur-pompier se @oit d'assurer sa propre sécurité et celle de ses co-équipiers pendant toute
la durée de l'intervention.

A ce titre, il :

e appligue les procédures et consignes de sécurité édictées dans les régles professionnelles
(référentiels nationaux, notes d’information technigues, consignes, notes de service,...) et dans le
Guide des bonnes pratiques pour la prévention du risque routier au sein du Sdis 76,

e accorde une attention particuliere : au contrble, au port et a I'entretien des équipements de
protection individuelle (EPI) et porte exclusivement les EPI réglementaires fournis par le service,

e ne s’engage en opération gu’a condition :
o d’étre apte médicalement,
o de ne pas étre en situation d'arrét de travalil,

o pour les conducteurs, d’étre apte a la conduite, et de ne pas faire I'objet d’une invalidité ou
d’une suspension de permis,

o d’avoir les qualifications nécessaires a la réalisation des missions pour lesquelles il est engagé.
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3.2.Le réle du Commandant des opérations de secours

Le COS a pour objectif de mener a bien la mission de secours dont il a la charge tout en assurant la
sécurité de ses personnels. Sila nature ou I'ampleur de l'intervention le nécessite, le COS a toute latitude pour :

» désigner un chef de secteur fonctionnel dédié a la sécurité des intervenants,
» demander le déclenchement du soutien sanitaire en opération.

3.3.La prévention et la lutte contre les agressions envers les sapeurs-pompiers

En application du protocole de prévention et de lutte contre les agressions entre le Sdis, la direction
départementale de la sécurité publique et le groupement de gendarmerie nationale, le dispositif retenu permet
de:

* prévenir les agressions grace a une parfaite coordination interservices,

» conforter et développer les différentes actions déja menées entre les trois entités,

» faciliter le dép6t de plainte et créer les conditions favoris ddentification des auteurs des agressions
afin de permettre a la justice de les sanctionner.

4. ORGANISATION DES TRANSMISSION

Pour assurer les communicatio lles le}Sdis de la Seine-Maritime est raccordé a
I'Infrastructure nationale partageable 1 (I et utilise le réseau ANTARES (Adaptation
nationale des transmissions is ours) conformément aux dispositions de I'Ordre de base
national et de I'Ordre de bas emes d'information et de communication (OBNSIC et OBZSIC).

Le CTA veille en'p e les réseaux téléphoniques d'urgence du Sdis.

Le CODIS assure la direction et la veille permanente des réseaux de transmissions radioélectriques du

Sdis.

La gestion technique des installations de raccordement a I'INPT et des matériels de transmissions
radioélectriques est assurée par des agents de la direction départementale des services d’incendie et de secour

Le maintien en état de bon fonctionnement et la maintenance évolutive de I'INPT relévent de la
Direction des systémes d'information et de communication du ministére de I'Intérieur.

La continuité de fonctionnement des réseaux d'alerte et d'alarme est assurée 24 heures sur 24 par des
techniciens d'astreinte, de la direction départementale des services d’incendie et de secours.

4.2.Les ordres de transmission

Les regles de transmission sont définies dans un ordre de base départemental des systémes
d’'information et de communication (OBDSIC). Ce document définit les systémes d’information et de
communication, leurs organisations, leurs supports de transmissions et leurs conditions d’exploitation dans le
cadre des missions opérationnelles.
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Des ordres particuliers et complémentaires des transmissions complétent autant que de besoins I'ordre
de base départemental :

 les dispositions ORSEC générales et particuliéres, notamment les plans d’organisation des secours
et les plans particuliers d'intervention, font I'objet d’un ordre particulier des transmissions (OPT).

L’OPT précise a I'avance 'organisation des transmissions mise en ceuvre pour répondre au besoin
de commandement défini dans le plan d'intervention.

» lorsque la nature et la dimension d’une opération de secours I'exigent, un ordre complémentaire
des transmissions (OCT) est rédigé sur ordre du COS.

L’OCT précise I'organisation temporaire des transmissions mise en ceuvre pour répondre au besoin
de commandement et son évolution tout au long d’'une opération de secours.

5. PENGAGEMENT DES MOYENS DE SECOURS

5.1.L’engagement des moyens de secours

5.1.1Les effectifs nominaux

Les effectifs nominaux pour armer les engﬂs dus 6 figurent dans l'annexe 14.

5.1.2Le délai de mobilisation des personnels

Les Cis en fonction de leur mode d’org
dans le paragraphe 2.2.1 mode organisation

res ent les délais de mobilisation tels que définis

Dans le cadre du suivi opérati l, les@ d'agrés déclarent les status chronologiques suivants :

» départ,

e arrivée sur le
e départ vers centre
e arrivée centre hospit
e quitte centre hospitalier,
« disponible radio.

5.1.3Les départs types

Les principes directeurs sont les suivants :

» simplicité d’aide a la décision au moyen d’'une réponse opérationnelle type préformatée, complétée
si besoin et apres analyse de la situation par des renforts définis selon la composition des groupes
d'intervention du Sdis 76,

e pragmatisme de I'engagement apres analyse et évaluation par les différents acteurs du CTA-
CODIS,

« intégration des départs réflexes du référentiel secours aux personnes,

« répartition de la sollicitation opérationnelle entre Cis, au besoin, en fonction des EQJ et de la
nécessité de garantir 'armement de certains moyens spécialisés et/ou spécifiques.

Les moyens engagés par le CTA-CODIS sont définis en fonction d’une typologie de nature
d’intervention. (Cf. annexe n°15)
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Les départs types apportent une réponse standardisée qui permet d’assurer une couverture en moyens
adaptés ou adaptables.

5.1.41'ajustement des départs types

Les départs types peuvent étre modifiés en fonction des renseignements disponibles par le chef de salle
du CTA ou l'officier superviseur CTA-CODIS ou sur proposition d’'un gradé du Cis concerné ou de la chaine
de commandement engageé.

Pour les sinistres et accidents qui ne correspondent a aucune nature d’intervention référencée, le chef
de salle ou I'officier superviseur CTA-CODIS détermine par rapprochement au départ type les moyens de
premiére intention.

5.1.5Le mode dégradé

La réponse opérationnelle du Sdis est qualifiée de « dégradée » lorsqu’un engin ou moyen de secours
ne peut étre engagé avec I'armement réglementaire en personnel (nombre et/ou qualifications) mais reste
nécessaire au vu des bénéfices qu'il apporte sur le plan opérationnel (amélioration du délai d’arrivée du premier
moyen de secours, prise en charge plus rapide des victimes, ac sur les conséquences d’un sinistre).

Une réponse opérationnelle en mode dégradé nécessite I'e ement systématique :
» de I'engin ou du moyen du Cis en capacité d'inte

* ou le cas échéant, du titulaire de la co e ante, en capacité d’intervenir le plus
rapidement.

Les limites d’action encadrant 'engage ents moyens sont données en annexe 14.

5.1.6Le mode mutualisé

Dans des secteurs ou_les ont €s, soit a des difficultés de maintien des effectifs
opérationnels journaliers, s@ its de personnels disposant de certaines qualifications, il existe la

et opérationnels de Cis géographiquement proches peuvent étre mutualisés

afin de permettre I'engageme e moyens de secours.

Dans ce cadre, le CODI pcede aux recouvertures permettant d’assurer une premiére réponse

opérationnelle.

CIS mutualisés

1. Cis Vieux Rouen sur Bresle/Cis Aumale

5.1.7La gestion des demandes de renforts

La demande des moyens de renfort releve exclusivement du Commandant des opérations de secours
(COS).
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5.1.8L’engagement opérationnel des personnels du Service de santé et de secours médical (Sssm)

En opération, les personnels du Sssm sont placés sous l'autorité du Commandant des opérations de
secours pour ce qui reléeve de la conduite de l'intervention et de la sécurité des personnels.

Cependant, ils agissent sous leur propre responsabilité pour tout acte et décision relevant de leur art,
dans le respect des regles de déontologie de leur profession.

Les missions opérationnelles sont :

» participer aux opérations de secours aux personnes relevant de I'aide médicale urgente,

» assurer les missions de soutien sanitaire aux opérations et des soins d'urgence aux sapeurs-
pompiers,

« conseiller le commandant des opérations de secours pour tout ce qui releve du champ de leurs
compeétences,

e apporter leur expertise dans les missions de prévention et de prévision des risques gérés par le Sdis,

e apporter en cas de nécessité une réponse vétérinaire dans le cas d’interventions impliquant des
animaux.

Par ailleurs, des experts psychologues peuvent étre ch

s d’assurer un soutien psychologique au
bénéfice des sapeurs-pompiers ayant participé a une opération i i

jée ou ressentie comme traumatisante.

Les modalités de mise en ceuvre de ces dispositio es conformément au réglement de

doctrine des moyens du Sssm (Cf. annexe n°9) @

5.1.9La couverture des risques particuliers e

de I'analyse des risques figurant a

Les moyens d’appui :

Ces moyens sont différents des moyens relevant de la couverture des risques courants. Leur
engagement est nécessaire pour appuyer l'action des moyens courants dans la prise en compte du risque
particulier.

lls compléetent la définition des groupes pour accroitre la performance des moyens courants.

Les équipes spécialisées ou unités opérationnelles spécifiques :

Le Sdis dispose pour faire face a certains risques particuliers d’équipes spécialisées et d'unités
opérationnelles spécifiques adaptées aux risques :

Le risque aquatique

« ['équipe spécialisée « sauvetage aquatique de surface » nommée SAV,
« ['équipe spécialisée « secours subaquatique » nommée SAL.
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Le risque milieu périlleux

« I'équipe spécialisée « groupe de reconnaissance et d'intervention en milieux périlleux » nommée
GRIMP,

* |'équipe spécialisée « sauvetage-déblaiement » nommée SDE,

» l'unité opérationnelle spécifique « intervention a bord des navires » nommée IBN.

Le risque nucléaire-radiologique-biologique-chimique

* |'équipe spécialisée « risques chimiques et biologiques » nommée RCH,
« ['équipe spécialisée « risque radiologique » nommée RAD,
e I'unité opérationnelle spécifique « décontamination » nommée DEC.

Dans certains domaines, des partenariats pourront fixer par convention les modalités d’engagement
des services ou associations susceptibles d’apporter leur concours aux équipes du Sdis.

L’engagement opérationnel de ces équipes par le CTA-CODIS s’effectue conformément aux
référentiels nationaux.

5.1.10. Les moyens aériens héliportés

Dragon 76 le département de la Seine-Maritime est le S d'une base hélicoptere de la sécurité
civile a Octeville-sur-Mer.

L’hélicoptére de la sécurité civile est un moyen délEtat a lon ifterservices et extra-départementale.

nsemble des services demandeurs sont
a sécurité civile du 28 mai 2010 et I'ordre
iens (C3D) du 03 juillet 2014.

Dans ce cadre, le CTA-CODIS est I'organe dg ré gagement de ce vecteur aérien.

Les missions et les conditions d’engagement et d'e
détaillées dans la déclinaison zonale d’emploi des h
zonal relatif & la coordination et optimisation de

Les moyens aériens des Douane le Sdis et les Douanes permet leur utilisation.

en cours d'élaboration.

5.1.11. Les renforts partementaux et I'Unité Mobile de Décontamination (UMD)

5.1.11.1. Lesrenforts

Sur décision du préfet, apres avis du président du CASDIS, des moyens du Sdis peuvent étre engagés
dans le cadre d’envoi de renforts destinés a d’autres départements ou a des pays étrangers.

Ces moyens sont constitués de moyens mobiles de secours (groupes ou colonnes).

Les régles de constitution et de mise en ceuvre des moyens sont fixées par les ordres zonaux ou
nationaux d’opérations.

5.1.11.2. L’Unité Mobile de Décontamination (UMD)

Dans le cadre de la réponse opérationnelle globale liée a un évenement ou une menace de type
nucléaire, radiologique, biologique ou chimique (NRBC), une unité mobile de décontamination est mise a
disposition du Sdis par I'Etat.

Elle est mise en ceuvre dans les conditions prévues par I'ordre zonal d’opération NRBC.
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6. ANALYSE DE LA PERFORMANCE OPERATIONNELLE

6.1.Les mesures de la qualité opérationnelle

Les actions visent a assurer une démarche d’amélioration continue de la distribution des secours, a
partager les connaissances et les compétences au sein de I'établissement, a rendre compte aux autorités d
l'activité et de I'atteinte des objectifs et & garantir les intéréts du Sdis.

L’évaluation et 'amélioration de la mise en ceuvre opérationnelle sont réalisées en continu selon le
processus d’évaluation du Sdacr construit autour des 3 axes d’analyse :

+ le suivi de l'activité des Cis,
« [I'évaluation de la qualité opérationnelle,
« le suivi de la qualité opérationnelle.

De plus, le CODIS renseigne le bulletin de renseignement quotidien permettant une information
journaliere de I'activité opérationnelle du Sdis.

6.2. Le retour d’expérience (REX)

L’évaluation et 'amélioration de la qualité de
la démarche méthodologique du retour d’expérience

« l'identification des actions efficaces i les axes de progres,
e I'amélioration des mesures et I'ens : jons adaptées,
« ['apprentissage collectif,
* le renforcement des liens en
* le partage des ensegi
* la mémorisatio [ S situations de gestion opérationnelle particuliéres.

A cet égard, le Sdis met€n place deux niveaux de REX :

* le suivi post-opérationne s problématiques rencontrées par les acteurs du secours,

e Il'examen du déroulement d'une intervention ou d'un exercice qui présente un potentiel
d’apprentissage et un degré de perturbation de l'organisation des moyens et de la mise en ceuvre
opérationnelle.

Cette pratigue n'empéche pas la responsabilité du COS d'organiser un bilan « & chaud » avec les
personnels engagés sur une opération, chaque fois qu'il le jugera nécessaire. A cet égard, les différents COS
sont tenus de formaliser par écrit le compte rendu des interventions présentant un intérét particulier et de les
transmettre au groupement opérations-prévision.
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REGLEMENT OPERATIONNEL DEPARTEMENTAL

Les conventions opérationnelles

Annexe n°1l

1/6

V0.6

Convention

Domaine

Secours d'urgence aux personnes

Champs d'application

Aspects opérationnels

Date de
signature

La convention précise les missions et|les
Convention relative au role dgompétences de chaque acteur. Elle définit

SAMU, du Sdis 76 et des | également les relations entre les différen

Sl ambulanciers dans l'aide partenaires en matiére de régulation det§53/05/2007
médicale urgente appels, d'engagement des moyens et de
conduite de l'intervention.

. ; Les conventions précises les modalitég de

Conventions entre le Sdis 76 _ ot
Groupement dénombrement des transferts sanitgires

hospitalier du
Havre et Centre
Hospitalier de
Rouen

et d'une part le GHH et

d'autre part le CHU de Rouen

relatives aux carences
constatées de transporteurs
sanitaires privés

réalisées par les moyens du SDIS 76 da

privés a réaliser leur mission, ainsi que
modalités financieres de cette prise
charge.

ns le
cadre de l'impossibilité des transporteur26/11/2014

les
en

CHU de Rouen

Convention entre le Sdis 76
le CHU de Rouen pour

t . | .
eLa convention precise les compeéetences gt les

limolantation et le modalités d'organisation, diengagement de
Pl . linfirmier 4de T garde,(@nsi que les10/03/2010

fonctionnement d'une garde | g o Cow )

o .~ ~|dispositions gparticulieres relatives gux
d'infirmier sapeurs-pompiers o ; -

contriputions\financigres.

au CIS Forges les Eaux.
Convention quadripartite
entre le Sdis 76, la ville d’'Eu
et les CH de Dieppe et d’EU 10/03/2000
définissant les formalités et | La convention{prévoit que le véhicule du
les charges a suppouter stite SMUR} (VML) _de Dieppe affecté & Eu est

la mise a dispositien de
personnéelidans |e‘cadre du
fonctionnement de I'antenne)
SMUR,de Digppe a Eu:

condulit par un sapeur-pompier de garde

Conventiongnultipartite
visant a¥organisation, dans
chaque terfitoire de santé de

L'objectif de cette convention est d'appo

[ter

des réponses aux difficultés rencontrges
dans l'organisation de l'admission en s0ir23/08/2018

AR la Région Haute*Normandie| psychiatriques sans consentement de la
d'un dispositif/de réponse auwictime, tout en apportant la garantie d'line
urgences psychiatriques. prise en charge dans un cadre légale.
- Croix-Rouge 06/12/2016
Francaise
- Association des
Dispositifs de
Premiers Secours 23/12/2016
de I'Estuaire
i Cpmlte Convention relative aux . . . .
Départemental de | . . , La convention a pour objet de déterminerdes
. o évacuations d'urgence de . . .
la Seine-Maritime victimes dans le conditions dans lesquelles I'associatjon
de la Fédération apporte son concours aux missions | 081/01/2017

Francaise de
Sauvetage et de
Secourisme

- Comité
Départemental des
Secouristes
Francais Croix
Blanche de Seine-
Maritime

prolongement d’un Dispositi
Prévisionnel de Secours
(DPS)

secours d'urgence aux personnes dans le

prolongement des DPS

20/07/2017




Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime

REGLEMENT OPERATIONNEL DEPARTEMENTAL

Les conventions opérationnelles

Annexe n°1l

2/6

V0.6

Convention

Domaine

Environnement Maritime et Nautique

Bacs

Champs d'application

Convention établie entre le Sq
76 et le Conseil Départementa
définissant les condition
d'utilisation des bag
départementaux lors de
traversée des secours

Aspects opérationnels

lis
ée document précise les rég
gl'embarquement des moyens de sec
£n fonction de la localisation et de
lmanceuvre dy bac

Date de
signature

es
‘;;6%/11/2004

BOLUDA

Convention tripartite entre le Sdi

76, le Grand Port Maritime d

Havre (GPMH) et la société

BOLUDA relative a la mise
ceuvre de moyens nautiques p
la défense incendie des ports
Havre et d'Antifer.

maintien

orqueurs a
ont un avec un dé
. Les moyens sofr
n délai de 15 min.

a
la
bit18/02/2013
nt

CROSS
JOBOURG

Convention cadre plurip

et de sauvetage
secteur de

CROSS GRIS
NEZ

acade littorale.

58S
la
dul1/05/2014

gtage en mer sur

CROSS GRIS

% Ny i
perations de récherct és

ﬁ_a convention définit les modalit

A '‘échange d'informations ainsi que
F@articipation éventuelle des moyens

ggade littorale.

13
la
duL1/05/2014

IS 76 aux opérations de secours suir la

SNSM

Convention établie entre le Sq
76 et la SNSM relative g
partenariat de prestation d’apy
opérationnel dans le respect
limtes de la conventio
Sdis76/CROSS

La convention définit et précise |
limodalités pratiques et opérationne
uelatives a I'engagement des person
sBpeurs-pompiers a bord de vede
BNSM, les obligations d’exercic
ncommuns pour garantir une performa
opérationnelle et le volet financi
associé.

es
les
hels

3210912016

nce
er

GPMH

Convention relative a |
participation du GPMH

financement d'équipement et
fonctionnement des moyens

lutte contre les incendies et les

pollutions.

%articipation a l'entretien des véhicu
u CIS Le Havre Sud, approvisionnem
es remorqueurs en émulseur, forma
es personnels a l'intervention a bord

(D

navires.

les

ent
1i0109/01/2013
des

Convention relative al
financement des frais
personnels et d'entretien d

UPrise en charge du financement de
lpostes de sapeurs-pompi
geofessionnels affectés au centre

16

®1S1 411212000
de

locaux.

secours de Le Havre Sud.




n},?/ Annexe n°1
‘:‘& REGLEMENT OPERATIONNEL DEPARTEMENTAL
— 3/6

Les conventions opérationnelles

Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime

V0.6

Convention Date de

Champs d'application Aspects opérationnels

Domaine signature

Convention entre le Sdis 76 ?_tes résentes conventions précisent| | SANEF
les exploitants pre P 06/04/2006
Autoroutes p .. Imodalités, la nature et les dur
d'infrastructures autoroutieres,. . . SAPN
SANEF / SAPN / . g intervention prisent en compte pour| |
relatives aux modalités de . - .3 - 1 °07/12/2016
ALBEA rise en charge financiére des interventiens

financement et d'interventid . Ly ALBEA
sur les infrastructures. sur les infrastructures autoroutiéres. 21/01/2015

Protocole entre la DIR Nord- s N o
. Le protocole précise le rble et les missipns
Ouest et les services d

. . I'des différents intervenants. Il précjse
secours, pour les interventions \
. .elgalement I'emplacement des moyens de%
DIRNO courantes sur le réseau rou [=ir%8 ! . 2/2002
. s ifférents services en fonction de |la
national non concédé, én . . . )
. chronologie de tation sur les lieuX du
dehors du déclenchement djuf .
Sinistre.
plan de secours.

définir les
Convention  opérationnellanodalités 4@ sapeurs-
entre le Sdls_76 et Ie_Sdls mpiers aritime et\ dul3/02/1995
relatives aux interventions su€alvados, ou sur ses acces, en
le pont de Normandie itions particulieres de la
NOVI ou du PPI.

Infrastructures Routieres

Ponts
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4/6

V0.6

Convention

Domaine

Risques Technologiques et Industriels

Champs d'application

Convention départementd
prise en application de

Aspects opérationnels

&oordination des interventions impliquant

Cette convention décline au plan opérationnel
lees principes de la convention nationale sur la
un

Date de
signature

GDF / GrDF convention nationale établieéseau de gaz naturel, la mise en ceuvre d&%/04/2014
entre I'Etat et les opérateymsesures de sécurité, l'organisation de la
"gaz naturel". formation des différents intervenants ainsi que
le partage des retours d'expérience.
Conventions d'organisation .
. - . i N Primagaz
et de moyen établie entre({l€es conventions définissent les rdles d%sz
) ) iy ) " -~ [ 102/03/2009
Sdis 76 et les opérateydifférents intervenants lors d'intervention sur

Distributeurs gaz

propane

Primagaz et Totalgaz en ¢
d'événement sur un rése

des réseaux de distribution de gaz prop
afin de faciliter |

ane,
ises en seécurité soit Totalgaz

partenariat entre le Sdis 76
les centres nucléaires
production d'électricité d
Paluel et Penly.

de distribution de gazconjointement, soi I'une ou l'autre partie.26/05/2011
propane.
Convention tripartite d

eurs-pompiers d
n cohérence ave

modalités
?1&/04/2015
L Ies

Convention de partenarig

précise la qualification des penly

76, la CODAH, 'ORMES, |
CClI et Air Normand

entre le Sdis 76 et les Cl mis | &3/04/2017
CNPE de Paluel | de Paluel et Penly po n ainsi{jque le périmetre de leur
et Penly terme d'interface
de 5 onnelle et développement de | la Paluel
connaissance de I'environnement des CNPE24/09/2018
PEa convention précise les conditions et |les
lanodalités de la mise a disposition par chaq
NCNPE, Paluel et Penly, au profit du Sdis7lé99/09/2016
ed’'un module hydraulique grande puissance.
grande puissance.
. La convention précise les modalités de mjses
Convention cadre de. s ) L
. . disposition de moyens afin de réaliser |des
partenariat d'analyse et daenal ses lors d'incidents technologiques
INSA formation entre le Sdis 76 2. : ) giques. E’1;5/11/2010
o : contrepartie, le Sdis 76 assure la formation|dés
I'Institut National de ;. . ! .
; I, tudiants de I'INSA dans le domaine dg la
Sciences Appliquées (INSA T
ulture de sécurité civile.
Convention de partenarigita convention précise les modalités de mise a
pour le prélevement etlisposition du sdis de canisters, d’analyse
ATMO l'analyse d’échantillonschimique d’échantillons, de fourniture ole29/09/2017
NORMANDIE |d'air ambiant lors deretours d’expérience sur les bonnes pratiqués
situations incidentelles qguet les évolutions technologiques en matiere de
accidentelles prélevement et d’analyse .
L'objectif de cette convention est
Convention pluripartite dg'expérimentation, la recherche et |le
RCU - ZIP - recherche et dedéveloppement de solutions améliorant la
ORMES développement entre le Sdigponse collective aux situations d'urgenc&4/02/2014

technologique ou industriel.

pouvant survenir sur la zone industriglo-
portuaire du Havre dans le cadre d'un accigdent
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Convention , N L Date de
) Champs d'application Aspects opérationnels .
Domaine signature
Ces conventions, établies en application CIAM 27
Conventions Inter | Convention bipartite entre |ele I'article R.1424-47 du CGCT, fixent 27/08/2015
- départ?® Sdis 76 d'une part et les Sdis|dies conditions d'assistance mutuelle efire
. . L CIAM 60
la Somme, de I'Eure, et gdeux départements limitrophes, dans Ie_l_
: iy , . T 1/07/2016
Sdis 27 / 60 / 80 | I'Oise, d'autre part. domaine de la distribution des secouss;
de la prévention et de la prévision. CIAM 80
11/07/2016
L'objectif de cette convention est de
préciser les conditions de participation
Convention entre le Sdis 76 |etux entrainements et aux missions rjon-
Douanes la division garde-cbtes de [lapérationnelle des spécialistes17/09/2001
Manche - Mer du Nord. subaquatiques VaigSi que I'engagement
opérationnel des_ Spécialistes héliportés
(plongeur
e porte sur |les
sUr
Convention entre I'Etal préfet de la zone |de
Ministere de [IlIntérieur, de moyens |de
l'outre-mer, des collectivit obile du SDIS 76, en09/12/2011
territoriales et de l'immigratie malveillant ou d'accident
mettant en cause fes
ce protocole est
3 la coordination
opérationnelle et fonctionnelle entre |es
différents services. Il traite notamment :
. | * Des procédures visant a prévenir |les
ne ~coor atlcra ressions de sapeurs-pompiers, faciliter
SDIS - Etat elle, de prévention|¢ gressio P POMPIETS, T
. | les dépbts de plainte et la constitution| de
de lutte e les agressiqr - L ) .. S
. ) . | partie civile, favoriser lidentification
visant les Surs-pompief
. | des auteurs.
entre la préfete de la Seine, v : :
e Des cas d'ivresse sur la voie publigye,
Maritime, les Parquets di,, o : o
. " d’admission en soins psychiatriques san25/09/2018
ressort de la Seine-Maritime, || .
Sdis76 la S consentement, de prise en charge| de
a ' g :Il._personnes porteuses de bracelet
Départementale de la Sécuti’, . - .
3 electronique, d'intervention de secours
PUISTENS S (S (I jconsécutives d'actes criminels pu
Gendarmerie Départementa ..
. - délinquants,...).
de la Seine-Maritime g S 2 :
D’autres situations nécessitant leur
intervention conjointe (Echanges
d’'informations, périmétres de sécurité,

)
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Domaine

Autres

Convention Date de
signature

Champs d'application Aspects opérationnels

La présente convention précise |les
. . onditions dans lesquelles les bénévoles de
L Cy:onver)nc.)n entre le Sd.'s 76 ‘%:tassociation apportent leur aide a la ges ioT
Association I'association « Volontaires . PR : . 5/03/2016
de crise (remontée d'informations issue des
virtuel (VISOV) » médias sociaux, diffusion

VISOV internationaux en soutien
d’'informations/conseils aux populations via
les médias sociaux,...)

.x@\
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V056

79 CIS hors CTA/CODIS

POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte

EQJ
garde

SPP de
garde

A

ngerville-'Orcher

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

>

rques-la-Bataille

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

Aumale

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

Auffay

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

cqueville-en-Cau

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

OO0 O|0O|0O|O|OjlwW|O|O|O|O|O|O

OO0 0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|OC|O

OO |h~|d|d|IN|IN

EOJ Garde
début de nuit
4 heure

o O

O O O O O O O O O O O o c

EOJ Garde
in de nuit
b neures

O O O OO0 OO0 O o o oo oo o

Astreinte Astreinte
Garde début de fin de nuit
nuit durée
N 4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV de garde¢ nuit 8
garde 4 heures heures- SR SR
puits
dimanche
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 6 6
0 0 0 6 6
0 0 0 6 6
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
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V056

79 CIS hors CTA/CODIS

POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde

Astreinte

EQJ
garde

SPP de
garde

SPV de
garde

SPV

Bailly-en-Riviere

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

o

o

Barentin

Lundi au Vendredi

»
©

L ®)
ol

Samedi

Dimanche

langy-sur-Bresle

Lundi au Vendredi

»

Samedi

Dimanche

Bolbec

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

Bosc-le-Hard

Lundi au Vendredi

Samedi

Dimanche

oO|lOo|lOoO|OoO|O|O|O|OO|OC|O|W

oO|lOo|lO|O|O|O|O|OCO|OC|O|O

oO|Oo|lOo|lOoO|O|O|O|O|O

N[N0 |

EOJ Garde EOJ Garde
début de nuit
4 heures

fin de nuit

O O O O O O O O OO0 W w O O c
O O O 0O 0O 0O O o oo o o o o o

Astreinte Astreinte
Garde début de fin de nuit
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV de gard¢ nuit 8
garde 4 heures heures- SR SR
RUits
dimanche

0 0 0 4 4

0 0 0 4 4

0 0 0 4 4

0 3 0 9 9

0 3 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7
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POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de,nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
garde fin de
EQJ SPP de | SPV de Spv 1&b e SPP de | SPV de gard¢  nuit 8 Spv Spv
garde garde garde s garde 4 heures heures-
nAuits
dimanche
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 7 7
Buchy Samedi 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7
Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cailly Samedi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lundi au Vendredi 12 9 3 4 (a) 9 9 6 3 3 4 (a) 4 (a)
Canteleu Samedi 9 6 3 4 /a) 9 9 6 3 3 4 (a) 4 (a)
Dimanche 9 6 3 4 (a) 9 9 6 3 3 4 (a) 4 (a)
Lundi au Vendredi 9 2 7 3 0 0 0 0 0 7 7
Cany-Barville Samedi 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
Lundi au Vendredi 15 15 0 3@ 12 3 3 3(a) 3(a)
Caucriauville Samedi 15 12 3 3 (a) 12 3 3 3(a) 3(a)
Dimanche 15 12 3 3 (a) 12 3 3 3(a) 3(a)

(a) Astreinte de recouvrement
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
gi(r)cfe SgZI:dge SgF;\r/d(::e SPV
Lundi au Vendredi 0 0 0 6
Caudebec-en-Cauy Samedi 0 0 0
Dimanche 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 0 4
Criel-sur-Mer Samedi 0 0 4
Dimanche 0 0 0 4
Lundi au Vendredi 0 0 0
Criquetot-I'Esneval| Samedi 0 0 0 4
Dimanche 0 0 0 4
Lundi au Vendredi 0 0 0 0
Deville-lés-Rouen | Samedi 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0
, Lundi au Vendredi 15 12 3 3 ()
Dieppe Samedi 12 9 3 3(a)
Dimanche 12 3 3(a)

(@) Astreinte de recouvrement

Astreinte Astreinte
début de fin de nuit
Garde . .
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV degard¢ nuit8
garde 4 heures heures+ SR SR
RUits
dimanche
0 0 0 6 6
0 0 0 6 6
0 0 0 6 6
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
9 3 3 3 (@) 3 (@)
9 3 3 3(a) 3(a)
9 3 3 3 (@) 3 (@)
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POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de,nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
garde fin de
a
EQJ SPP de | SPV de 4 e E R SPP de | SPV de gard¢ nuit 8
SPV début de nuit fin de nuit SPV SPV
garde garde garde 4 heures garde 4 heures heures-
nuits
dimanche
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 4 4
Doudeville Samedi 0 0 0 4 0 0 0 4 4
Dimanche 0 0 0 ‘ 0 0 0 4 4
Lundi au Vendredi 0 0 4 0 0 0 6 6
Duclair Samedi 0 0 6 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 6 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi | 1532 | 1212(b) 3 33-+-3{(d) 9 3 3 3(d) 3(d)
Elbeuf(a) Samedi 129 99-(e) 3 9 3 3 3{ 3
Dimanche 1212 99 33 33-{d) 9 3 3 3(d) 3(d)
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 4 4
Envermeu Samedi 0 0 0 4 0 0 0 4 4
Dimanche 0 0 0 4 0 0 0 4 4
Lundi au Vendredi 0 0 0 6 0 0 0 7 7
Etretat Samedi 0 0 0 7 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 7 0 0 0 7 7
(a) Effectif SPP et SPV des Cis Elbeuf et Saint-Aubin-lés-Elbeuf mutualisés (c) L'EOJ cumulé des Cis Elbeuf et Saint-Aubin-lés-Elbeuf doit étre de 9 SPP et 2

(b) L'EOJ cumulé des Cis Elbeuf Sain-Aubin-lés-Elbeuidoit étre de 12 SPP et 3 S (d) Astreinte de recouvrement mutualisée avec leSain-Aubin-leés-Elbeut
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
EOJ SPP de | SPV de SpV
garde garde garde
Lundi au Vendredi 6 2 4 6
Les Prés Salés | Samedi 3 0 3 6
Dimanche 0 0 0 9
Lundi au Vendredi 0 0
Fauville-en-Caux | Samedi 0 0 7
Dimanche 0 0 7
Lundi au Vendredi 9 6 3 3
Fécamp Samedi 6 0 6
Dimanche 6 0 6 6
Lundi au Vendredi 0 0 0 4
La Feuillie Samedi 0 0 0 7
Dimanche 0 0 0 7
Lundi au Vendredi 0 0 0 0
Hontaine-le-Bourg | Samedi 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0

EOJ Garde EOJ Garde
début de nuit
4 heures

fin de nuit

O O O O O O O o OO O O O O c
O O O O 00O o o o o oo o o o

Astreinte Astreinte
Garde début de fin de nuit
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV degard¢ nuit8
garde 4 heures heures- SR SR
RUits
dimanche

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 6 6 6 6

0 6 6 6 6

0 6 6 6 6

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
EQJ SPP de | SPV de Spy
garde garde garde
Lundi au Vendredi 0 0 0 0
Fontaine-le-Dun | Samedi 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0
Lundi au Vendredi 3 0 6
Forges-les-Eaux | Samedi 0 0 7
Dimanche 0 0 7
Lundi au Vendredi 0 0 0 4
Foucarmont Samedi 0 0 0
Dimanche 0 0 0 7
e i it Lundi au Vendredi 0 0 0 4
ranqueville-saint- X
Pierre Samedi 0 0 0 6
Dimanche 0 0 0 6
Lundi au Vendredi 0 0 0 0
Gaillefontaine Samedi 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0

EOJ Garde EOJ Garde
début de nuit
4 heures

fin de nuit

O O O O O O O O O o o o o o c
O O O 0O 0O 0O O o oo o o o o o

Astreinte Astreinte
Garde début de fin de nuit
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV degard¢ nuit8
garde 4 heures heures- SR SR
RUits
dimanche

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 6 6

0 0 0 6 6

0 0 0 6 6

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
EOJ SPP de | SPV de SpV
garde garde garde

Lundi au Vendredi 30 30 0 0
Gambetta Samedi 27 27 0 0
Dimanche 24 24 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 ’
Srand-Couronne | Samedi 0 0 6
Dimanche 0 0 6
Lundi au Vendredi 0 0 0 6

Goderville Samedi 0 0 0
Dimanche 0 0 0 7
Lundi au Vendredi 6 2 4 3
bournay-en-Bray | Samedi 0 0 0 9
Dimanche 0 0 0 9
Grainville-l Lundi au Vendredi 0 0 0 0

rainville-la- -

Teinturiére Samedi 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0

EOJ Garde EOJ Garde
début de nuit
4 heures

fin de nuit

O O O O 0O O oo oo o o
O O O O 0O O o o o o o o

Astreinte Astreinte
Garde début de fin de nuit
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV degard¢ nuit8
garde 4 heures heures- SR SR
RUits
dimanche

24 0 0 0 0

24 0 0 0 0

24 0 0 0 0

0 0 0 6 6

0 0 0 6 6

0 0 0 6 6

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 7 7

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 9 9

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
EQJ SPP de | SPV de SpV
garde garde garde
Lundi au Vendredi 0 0 0 4
Grancourt Samedi 0 0 0 4
Dimanche 0 0 0 4
Lundi au Vendredi 9 5
Grand-Quevilly | Samedi 3 0 6
Dimanche 0 0 9
Lundi au Vendredi 0 0 0 6
Notre-Dame-de- - 0 0 0
Gravenchon | Samedi
Dimanche 0 0 0 7
Lundi au Vendredi 0 0 0 4
Les Grandes-Vente Samedi 0 0 0 4
Dimanche 0 0 0 4
Lundi au Vendredi 15 15 0 3(a)
Le Havre-Nord | Samedi 15 12 3 3 ()
Dimanche 15 12 3 3 ()

(a

) Astreinte de recouvrement

EOJ Garde EOJ Garde
début de nuit
4 he

O O O O O OO W w O O c

>S

fin de nuit

O O OO0 OO0 oo o o o

Astreinte Astreinte
début de fin de nuit
Garde . .
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPV degard¢ nuit8
4 heures heures+ ey ey
RUits
dimanche
0 0 4 4
0 0 4 4
0 0 4 4
3 0 9 9
3 0 9 9
0 0 9 9
0 0 7 7
0 0 7 7
0 0 7 7
0 0 4 4
0 0 4 4
0 0 4 4
3 3 3 (@) 3 (@)
3 3 3(a) 3(a)
3 3 3(a) 3(a)
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POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde Astreinte
79 CIS hors CTA/CODIS
EQJ SPP de
garde garde
Lundi au Vendredi 15 15
Le Havre-Sud | Samedi 15 12
Dimanche 15 12
Lundi au Vendredi 0 0
Héricourt-en-Caux | Samedi 0 0
Dimanche 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 0
Incheville Samedi 0 0 0
Dimanche 0 0 0
Lundi au Vendredi 6 2 4
Lillebonne Samedi 0 0 0
Dimanche 0 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 0
Londiniéres Samedi 0 0 0
| Dimanche 0 0 0

(aL Astreinte de recouvrement

EOJ Garde
début de nuit
4 heures

O O O OO0 0O O0OO0OO0o0 oo o

FOJ Garde

fir uit
8 heures

O O O OO0 0O o0Ooo0o oo o

Astreinte Astreinte
début de fin de nuit
Garde . .
nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV de gardg nuit 8
garde 4 heurges heures+ = =
Auits
dimanche
12 3 3 3 () 3 ()
12 3 3 3(a) 3(a)
12 3 3 3(a) 3(a)
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
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V056

79 CIS hors CTA/CODIS

POJ Jour (12 heures)

POJ Nuit (12 heures)

Garde

Astreinte

EQJ
garde

SPP de
garde

Lo

Lundi au Vendredi

ngueville-sur-Scig

Samedi

Dimanche

Lundi au Vendredi

Luneray

Samedi

Dimanche

Lundi au Vendredi

—

A Mailleraye-sur-
Seine

Samedi

Dimanche

Lundi au Vendredi

Malaunay

Samedi

Dimanche

Lundi au Vendredi

Montivilliers

Samedi

Olw|lojlOo|0O|0O|OoO|O|O|O|O|O|O|O

OO0 0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|OC

I BN ES EN FNES

=ONNE
début de !
1 heures

o

O O O O O OO O O O O o c

rde EOJ Garde

it fin de nuit
8 heures

O O OO0 OO0 o o o oo oo

Astreinte Astreinte

début de fin de nuit
Garde . .

nuit durée
4 heures 8 heures
SPV de
garde fin de
SPP de | SPV de gard¢ nuit 8
4 heures heures+ S S
Ruits
dimanche

0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 7 7
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 4 4
0 0 0 9 9
0 0 0 9 9
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Dimanche 0 o | o | 9 0 | 0 | o | 9 9
POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de’nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
: z garde fin de
EOJ | SPPde | SPVde SRRl MRSl  SPP de | SPV de gardd it 8
SPV début de nuit fir it SPV SPV
garde garde garde garde 4 heures heures+
4 heures 8 heures }
nuits
cimrashe
Lundi au Vendredi 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6 6
Montville Samedi 0 0 0 5 0] 0] 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 0 0] (0] 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi 9 S 3 0 0 0 0 0 9 9
Neufchatel-en-Bray Samedi 0 0 9 0] 0] 0 0 0 9 9
Dimanche 0 0 0 9 (0] (0] 0 0 0 9 9
LL Neuville-Chant Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
euville-Chant- i
d'Oisel Samedi 0 0 0 0 0] (0] 0 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0 0] 0] 0 0 0 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 6 6
Offranville Samedi 0 0 0 6 0] 0] 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 0 6 (0] (0] 0 0 0 6 6
. Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pavilly
Samedi 0 0 0 0 0] 0] 0 0 0 0 0
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== < Objectifs de Potentiel Opérationnel Journalier & partir 13/20
- du ' janvier 2018
Sapeurs-Fompiers V056

de Seine-Maritime

Dimanche 0 0 ‘ 0 | 0 0 ‘ 0 | 0 | 0 0
POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de’nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
. = garde fin de
EOJ | SPPde | SPVde SRRl MRSl  SPP de | SPV de gardd it 8
SPV début de nuit fir it SPV SPV
garde garde garde garde 4 heures heures+
4 heures 8 heures }
Auits
dimanche
daint-Romain-d Lundi au Vendredi 0 0 0 6 0 0 0 7 7
Saint-Romain-de- X
Colbosc Samedi 0 0 0 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 0 0 7 7
Lundi au Vendredi 24 21 0 18 3 3 0 0
Rouen-Sud Samedi 21 18 0 18 3 3 0 0
Dimanche 21 18 3 0 18 3 3 0 0
T o Lundi au Vendredi 03 03-(b) 0 0 0 0 0 0 6 6
Saint-Aubin-lés- i
EIbeuféa) Samedi 03 03—(&) 0 63 0] 0 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 0 6 (0] (0] 0 0 0 6 6
S i Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
ervaville- X
Salmonville | Samedi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
Dimanche 0 0 0 4 0] 0] 0 0 0 4 4
Saint-Martin-de- | Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
Boscherville Samedi 0 0 0 4 0] 0] 0 0 0 4 4
(a) Effectif SPP et SPV des Cis Elbeuf et Saint-Aubin-lés-Elbeuf mutualisés (c) L'EOJ cumulé des Cis Elbeuf et Saint-Aubin-lés-Elbeuf doit étre de 9 SPP et ¢

(b) L’'EOJ cumulé des Cis Elbeuf Sain-Aubin-lés-Elbeufdoit étre de 12 SPP et 3 S
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| < Objectifs de Potentiel Opérationnel Journalier & partir 14/20
il du ¥ janvier 2018
Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime V0-56
Dimanche 0 0 ‘ 0 | 4 0 ‘ 0 | 0 | 4 4
POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de’nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
: z garde fin de
EOJ | SPPde | SPVde SRRl MRSl  SPP de | SPV de gardd it 8
SPV début de nuit fir it SPV SPV
garde garde garde garde 4 heures heures+
4 heures 8 heures }
Auits
cimrashe
Saint-Nicol Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 6 6
aint-Nicolas- i
d'Aliermont Samedi 0 0 0 > = Y 0 0 0 9 9
Dimanche 0 0 0 0] (0] 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi 9 5 3 3 0 0 3 0 6 6
Sotteville-lés-Rouer Samedi 3 0 6 K] 0] 0 3 0 6 6
Dimanche 0 0 0 6 (0] (0] 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 7 7
Saint-Saéns Samedi 0 0 0 7 0] 0] 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
daintL . Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saint-Laurent-en-
g Caux Samedi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0 (0] (0] 0 0 0 0 0
Saint-Valery-en- | Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 7 7
Caux Samedi 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
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| < Objectifs de Potentiel Opérationnel Journalier & partir 15/20
il du ¥ janvier 2018
Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime V0-56
Dimanche 0 o | o | 7 0 | 0 | o | 7 7
POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de’nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
: z garde fin de
EOJ | SPPde | SPVde SRRl MRSl  SPP de | SPV de gardd it 8
SPV début de nuit fir it SPV SPV
garde garde garde garde 4 heures heures+
4 heures 8 heures }
nuits
dimanche
Lundi au Vendredi 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6 6
Totes Samedi 0 0 0 5 0 0] 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 0 0] (0] 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
Le Trait Samedi 0 0 7 0] 0] 0 0 0 7 7
Dimanche 0 0 0 7 0] 0 0 0 0 7 7
Saint\Vaast Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aint-Vaast- i
d'Equiqueville | Samedi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0 0] 0] 0 0 0 0 0
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
Valmont Samedi 0 0 0 4 0] 0] 0 0 0 4 4
Dimanche 0 0 0 4 0] 0] 0 0 0 4 4
Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
eules-les-Roses
Samedi 0 0 0 4 0] 0] 0 0 0 4 4
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| < Objectifs de Potentiel Opérationnel Journalier a partir 16/20
it du I* janvier 2018
Sapeurs-Fompiers V056

de Seine-Maritime

Dimanche 0 0 ‘ 0 | 4 0 ‘ 0 | 0 | 4 4
POJ Jour (12 heures) POJ Nuit (12 heures)
Astreinte Astreinte
Garde Astreinte Garde debu_t de fin de’nwt
nuit durée
4 heures 8 heures
79 CIS hors CTA/CODIS SPV de
: z garde fin de
EOJ | SPPde | SPVde SRRl MRSl  SPP de | SPV de gardd it 8
SPV début de nuit fir it SPV SPV
garde garde garde garde 4 heures heures+
4 heures 8 heures }
nuits
dimanche
_ R Lundi au Vendredi 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 4
ieux-Rouen-sur- ; p
Bresle Samedi 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2
Dimanche 0 0 4 (0] 0 0 0 0 4 4
Lundi au Vendredi 0 0 6 0 0 0 0 0 6 6
Yerville Samedi 0 0 6 0] 0] 0 0 0 6 6
Dimanche 0 0 0 6 (0] (0] 0 0 0 6 6
Lundi au Vendredi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Yport Samedi 0 0 0 0 0] 0] 0 0 0 0 0
Dimanche 0 0 0 0 0] 0] 0 0 0 0 0
Lundi au Vendredi 9 5 4 6 0 0 0 0 12 9
Yvetot Samedi 6 0 6 3 0] 0 0 0 12 9
Dimanche 0 0 0 9 (0] 0 0 0 9 9




Lundi au
vendredi

Samedi

Dimanche

Sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime

REGLEMENT OPERATIONNEL DEPARTEMENTAL
Obijectifs de Potentiel Opérationnel Journalier a partir
du 2" janvier 2018
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V056

POJ JOUR POJ début de nuit

Garde Astreinte Garde Astreinte m

POJ fin de nuit

Garde Astreinte
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| Obijectifs de Potentiel Opérationnel Journalier a partir 18/20
; }"[ - du 2 janvier 2018
sapeurs-Pompiers
de Seine-Maritime V0-56

Répartition qualitative des potentiels opératjonnelgournaliers

Départs CATE CA 1t Chef d'équipe Conducteur PL Equipier
3 1 sortie "SUAP" ®o 0 0 2
4 1 sortie « Incendie adaptable » 1 1 1
6 1 sortie "Incendie" 1 2 1 1
7 1 sortie « SUAP » + 1 sortie « Incendie adaptable 1 2 1 2
9 1 sortie combinée « Incendie + SUAP » 2 1 3
12 2 sorties « Incendie » ou 2 sprties 5 4 5 2
« Incendie »
15 2 sorties « Incendie » + 1 sor 2 2 4 2 5
18 2 sorties « Incendie » + 2 sorties « 2 3 4 2 7
21 3 sorties « Incendie » + 1 sortie « SUAP » 3 3 6 3 6
24 3 sorties « Incendie » + 2 sorties « SUAP » 3 4 6 3 8
27 3 sorties « Incendie » + 3 sorties « SUAP » 3 5 6 4 9
30 4 sorties « Incendie » + 2 sorties « SUAP » 4 5 8 4 9
CA TE : Chef d’agrés tout engin CA 1€Ehef d’agres une équipe

Nota : les données de ce tableau sont des minimums qui peuvent étre adaptés en fonction de 'armement des Cis
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| < Objectifs de Potentiel Opérationnel Journalier a partir 19/20
s du ' janvier 2018
Sapeurs-Fompiers V056

de Seine-Maritime

Effectif opérationnel journalier CTA-CODIS

LUNDI - MARDI
7h30 9h00

Officier superviseu 1
1 1
Opérateurs - chef opératet 9 6

Opérateurs PATS

1

Chefs de salle — adjoints au chef de salle @
5

3

EOJ CTA - CODIS 11

7h30 9h00 19h30 21h00 7h30

Officier superviseu 1 1
Chefs de salle — adjoints au chef de salle 2 2
Opérateurs - chef opératel 6 9 10 7
Opérateurs PATS 2 3
EOJ CTA - CODIS 11 15 14 10
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| Obijectifs de Potentiel Opérationnel Journalier a partir 20/20
et du 2 janvier 2018
sapeurs-Pompiers VO0.56

de Seine-Maritime

7h30 9h00 21h00 7h30

Officier superviseu é
6

1
Chefs de salle — adjoints au chef de salle
3

Opérateurs - chef opératel
Opérateurs PATS
EQOJ CTA - CODIS

2

21h00 7h30

Officier 1 1
Chefs de salle — adjoint 1 2

S 7 5
9 8
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Dotation en engins

des centres d'incendie et de secours

Annexe n°7

1/6

V0.56

Groupement

territorial

Code
CIS

Secours
aux
personnes

MOYENS

Lutte
contre les
incendies

urbains

Secours
routier

Moyens-
aériens

(18 ma
42m)

Echelles
3 plans
(15 m)

EST

Argues-la-Bataille ARQU 1 1 0 0 0
Auffay AUFF 1 1 0 0 0
Aumale 1 0

Bacqueville-en-Caux 0 0
Bailly-en-Riviere 0 0
Blangy-sur-Bresle 0 1

Bosc-le-Hard 0 0
Cany-Barville 0 0
Criel-sur- 0 0
2 1
0 0
Les Prés Salés LPS 2 2 1 1 1
La Feuillie FEUI 1 1 1 0 0
1

Fontaine-le-Dun FONT | (Adaptable 0 0 0 0

: KSUAP)
Forges-les-Eaux FORG 2 1 1 1 0
Foucarmont FOUC 1 1 il 0 1
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N Dotation en engins 216
Sapeurs-Pompiers des centres d’incendie et de secours
de Seine-Maritime V0.56

MOYENS

Groupement Code Lutte Moyens-

Echelles
3 plans
(15 m)

1= Secours 2
territorial CIS contre les | Secours aériens

aux ) X X £
erSonnes incendies | routier (18 ma
P urbains 42m)

1
Galillefontaine GAIL | (Adaptable 1 0 0 0
: KSUAP)
Gournay-en-Bray GOUR 2 2 1 1 1
1
Grainville-la-Teinturiere GRAI | (Adaptable 0 0 0
: KSUAP)
1
Grandcourt GRAN ({{Adaptabl 0 0 0
: KSUAP)
Les-Grandes-Ventes GRVE 0 0 0
Incheville IN 0 0 0
Londinieres 1 0 0
Longueville-s LONS 1 1 0 0 0
L 1 1 0 0 0
EST
Neufchéatel-en NEUF 2 1 1 1 0
Offranville OFFR 1 1 0 0 0
7
Saint-Nicolas-d'Aliermont SNIC 1 1 0 0 0
Saint-Saéns SSAE 1 1 1 0 1
Saint-Valery-en-Caux STVA 1 1 0 1 0
Toétes TOTE 1 1 1 0 0
1 1
Saint-Vaast-d'Equiqueville VAAS | (Adaptable| (Adaptable | 0 0 0
: KSUAP) VPI)
g_i
Veules-les-Roses VEUL | (Adaptable 1 0 0 0
KSUAPR)1
1
Vieux-Rouen-sur-Bresle VIEU | (Adaptable 1 0 0 0
: KSUAP)
* 1 VSAV-ay-Cis VEUL les week-ends-etjoursfériés-en-saison-estivale{pris-surlaresseurce-du-Cis CANY —

Période précicd ce)
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-— Dotation en engins 3/6
Sapeurs-Pompiers des centres d’incendie et de secours
de Seine-Maritime V0.56

MOYENS
Groupement Lutte Moyens-
territorial Secours aériens Echelles
contre les Secours N
aux X di . (18ma 3plans
ersonnes neendies routier 42m) (15 m)
P urbains
Angerville I'Orcher ANGE 1 1 0 0 0
Bolbec BOLB 2% 2 1 1 1
Caucriauville CAUC 2 1 1 0
Criquetot-I'Esneval CRIQ 1 0 0
Etretat ETRE 0 0 1
Fauville-en-Caux FAUV 0 0 0
Fécamp F 1 1 1
Goderville GOD 0 0 0
OUEST Notre-Dame*de G 1 1 1 0 0
1
Héricourt HERI | (Adaptable 1 0 0 0
: KSUAP)
Le Havre-Nord LHN 3 2 0 1 1
Le Havre-Sud LHS 2 2 1 1 0
Lillebonne LILL 1 1 0 1 0
Montivilliers MONT 1 2 0 1 0
Saint-Romain-de-Colbosc ROMA 1 1 1 0 01
Valmont VALM 1 1 0 0 0
Yport YPOR 1 1 0 0 0

* Le 2é VSAYV du Cis Bolbec est susceptible d’étre déporté au Cis Lillebonne en jour semaine



_ Annexe n°7
L/ REGLEMENT OPERATIONNEL DEPARTEMENTAL

v

-— Dotation en engins 416
Sapeurs-Pompiers des centres d’incendie et de secours
de Seine-Maritime V0.56

MOYENS
Groupement Lutte Moyens- & alles
territorial Secours contre les Secours EEHENS 3 plans
aux incendies routier (18ma (1% m)
personnes urbains 42m)
Barentin BARE 1 1 1 1 0
Buchy BUCH 1 1 1 0 0
1
Cailly CAIL (Adaptable 0 0 0
: KSUAP)
Canteleu CANT . 1 1 1 0
Caudebec-en-Caux CAUD 1 1 0
Deville-lés-Rouen DE 1 0 0 0
Doudeville DOU 1 1 0 0
D 1 1 0 0 0
SUD Elbeuf ELB 3 2 1 1 1
Fontaine-le-Bourg FONB 1 1 0 0 0
Franqueville-saint-Pierre FRAN 1 1 0 0 0
Gambetta GAMB 4 3 1 2 1
Grand-Couronne GDCO 1 1 1 0 0
Grand-Quevilly GDQU 1 1 0 1 0
La-Mailleraye-sur-Seine MAIL 1 1 1 0 0
Malaunay MALA 1 1 0 0 0
Montville MONV 1 1 1 1 0
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Sapeurs-Pompiers des centres d’incendie et de secours

V0.56

de Seine-Maritime

MOYENS
Groupement Code Lutte Moyens-
=y o Echelles
territorial CIS contre les Secours aériens
Secours aux . . ; ~ 3plans
ersonnes incendies routier (18 ma (15 m)
P urbains 42m)
La Neuville-Chant-d’Oisel NEUV 1 1 0 0 0
Pavilly PAVI 1 1 0 0 0
Rouen-Sud RSUD 3 1 1 0
Saint-Aubin-les-Elbeuf SAUB ’ 1 0 0 0
Servaville-Salmonville SERV 0 0 0
SuUD Saint-Martin-de-Boscherville | SMB 1 0 0 0
Sotteville-les-Rouen T 1 0 0 0
Saint-Laur n-Cau S 1 1 0 0 0
(Adaptable)
Le Trait TRAI 1 1 0 1 0
Yerville YERV 1 1 0 0 0
Yvetot YVET 2 2 1 1 1
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-— Dotation en engins 6/6

Sapeurs-Pompiers des centres d’incendie et de secours
de Seine-Maritime

V0.56

MOYENS

TYPE Moyens-
ENGINS Secours aux les incendies Secours aériens Echelles 3

personnes urbains routier (18 ma plans (15 m)
42m)

Lutte contre

TOTAL Sdis 76

Engins 9192 90

adaptés

Engins 109 2 32 26 1314
adaptables R

Tout engin 101 92 \
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. Types Véhicules . : .
Mission Concept (équipement) Effectif Nominal Effectif Normal
VSUAP VSAV 3 (dont un CA1E)
VSAVPL 3 (dont un CALE)
VSUAP 1  |VSUAP
(premier secours &VSUAP mutualisé
personne)  |vEH_SAP + VSUAP
< | VSUAP mutualisé VSAV + VL 2 (dont un CA1E) + 2
pgrg‘(’)‘:]rrfe"c‘ VTU(SUAP) 3 (dont un CA1E) 2 (dont un CE SUAP)
) VSAV & 2 2 2 (dont un CE SUAP)
VEH SAP VLR (SUAP) 3 (dontun C 2 (dont un CE SUAP)
(Engin p?écurseur VL(SUAP) 3 (dontun C 2 (dont un CE SUAP)
VLRTC(SUAP) 3 (dont u E) 2 (dont un CE SUAP)
VLHR(SUAP) 2 (dont un CE SUAP)
VTP (SUAP) 2 (dont un CE SUAP)
FRT(SR)ESRM+ 5 (dont un CATE)
ESRS SDE INTER +1 SDE2
— + 6 SDE1
ESRM FPT(SR) 5 (dont un CATE)
5 (dont un CATE)
ESRL dont un CAL1E) 3 (dont un CA1E)
Secours 4 (dont un CA1E) 3 (dont un CA1E)
routiers
ESR
3 (dont un CALE) 2 (dont un CALE)
EBS VTU(B 3 (dont un CA1E) 2 (dont un CA1E)

FPT(BS)

3 (dont un CALE)

2 (dont un CALE)

VSRM(BS)

3 (dont un CA1E)

2 (dont un CA1E)

*A titre expérimental pour 6 mois a compter dfijanvier 2018
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Mission

Concept

Types Veéhicules
(équipement)

Effectif Nominal

Effectif Normal

EP

6 (dont un CATE)

EP_1 (premier | EP mutualisé 6 (dont un CATE)
secours incendie 4 (dont un CA1E)
EPL+EP + 6 (dont un CATE)
FPT + VL 4 (dont un CATE) + 2
EP mutualisé CCRM + VL 4 (dont un CATE) + 2
FPTGP +VL 4 (dont un CATE) + 2
FPTL + VL 4 (dont un CATE) + 2
FPT 4 (dont un CALE)
EPL CCRM
FPTGP
FPTL
FPT
P FPTL
CCRM
FPTGP
EPGP FMOGP 2 (dont un CA1E)
FPTG 3 (dont un CALE)
F nt un CALlE 2 nt un CAlE
EPEM dontun C ) (dontun C )

M

3 (dont un CALE)

2 (dont un CALE)

3 (dont un CA1E)

2 (dont un CA1E)

P)

)

EPES CGC 3 (dont un CA1E) 2 (dont un CA1E)
P 3 (dont un CALE) 2 (dont un CALE)
CCFM 4 (dont un CA1E)(COD2) 3 (dontun CA1E)(COD
EPHR CCFL 4 (dont un CALE)(COD2) 3 (dont un CALE)(COD
CCRM 4 (dont un CA1E)(COD2)| 3 (dont un CA1E)(COD2)
DAL 3 (dont un CALE) 2 (dont un CE)
MDA CEDA + MPR+ |2 opérateurs 1 opérateur + 1
porteur +1VPCES_CD VPCES CD
DA + MPR 3 (dont un CA1E) 2
CEDA + MPR+ |2 opérateurs 1 opérateur + 1
MDAM porteur + 1 VPCES CD VPCES CD
DA + MPR 3 (dont un CA1E) 2
2 opérateurs 1 opérateur + 1
MDAS CEDGP 4 1pVPCES_CD VP(F_)“,ES_CD
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MEAS BEA 40 3 (dont un CA1E) 2 (dont un CALE)
BEA 30 3 (dont un CALE) 2 (dont un CALE)
EPSA 30 3 (dont un CALE) 2
MEAM
EPSA 24 3 (dont un CA1E) 2
|\A/|9¥ens EPSA 18 (compact) 3 (dont un CA1E) 2
ériens
MEAL EPSA compact ou BEA
compact
MEAS
MEA MEAM
MEAL
. MOD VTU 3 (dont up,CA1 2 (dont un CA1E)
Opérations
diverses PRO VTU(PRO) ® 3 (donffun CA1E) 2 (dont un CA1E)
HYM VTU 3 (don CA1l 2 (dont un CAL1E)
Cellules éra 1 opérateur + 1
d'appui Ceellule + Porteur 3 VPCES_CD
Ve VMD, VTP 2
d'appui

Gon CALE)

Q}
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Spécialités Non spécialistes
Exigence Engins (réels ou
Emplois virtuels) Emplois Engins
multicaserne
SDE RECO | 1 SDE2 + 3 SDE], KSDE
CESD(RENFORT 3
SDE_INTER | 1 SDE2 + 6 SDE1 SDE1) 1
+(KSDE) VPCES
CESD(RENFORT 7
SDE_UNITE |1 SDE2 + 10 SDE SDE1) 1
+(KSDE) VPCES
GRIMP_UNITE| 1 IMP3 + 4 IMP2 VGRIMP
IMP_SH 2 IMP_SH IMPS
1
: SAV_INT 2 SAV1 +1 (VLHR+BSL)
Equipes =
spécialisée EMB_CD(COD4)
SAV_LITT 1 SAV3 + 2 SAV2 2 (VLHR+BSL)

SAV_SH

2 SAV_SH

RCH_REC
RCH_INTER FRT

CMIC FRT
RAD_RECO 3 RAD1 FRT
RAD_INTER 3 RAD2 FRT + KRAD

3 RAD2 + 3 RAD1
CMIR i FRT + 2 KRAD
IBN UA | 1IBN2+6IBN1 KFDN 4 EPL

ELD_UNITE |1ELD2+4ELD 1 VGELD
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wﬁﬁ Groupes d’intervention départementaux
sapeurs-Pompiers V0.6

de Seine-Maritime

>
©
~ o o ..
Groupe/ = : Délai Ca’pacnes et ol?]ectn‘s Composition du :
I c .2 : d’'un groupe/d’'une S s Observations
Entité T o (i) o groupe/de I'entité
A% entité
o
LUTTE CONTRE LES INCENDIES
1°en 45 i EEG
. 2¢en 60 | Fournir 4000 L/min a
Incendie 4 | 32en90| 1000 m du point d'eau . 1 '\EAIEXAPRZO
4°en 90
* 1 MEA
Feux de Extinction d’un front de
PP 1
végétatioh
Le groupe alimentation
est, par définition, mis en
ceuvre en complément de
Alimentation 1 moyens dédiés a
. 1%/:%0%@43MDAS I'extinction (groupes
Alimentation d'un Feu de Incendie, LIF, Feux de
dépbts ZIP a 500m dépbts ZIP)
(8000l/minen 2 * @ 152
+2*@110)
Fournir 4000 L/min (2 | *1CDG
1¢760 canons a mousse de| * 1 EPGP ou EP-MPfX
LIF 2 290 2000L/min) 2 1000 mdu « 1 EP-MPR2
point d'eau * 1 MDAM
Autonomie de 50 min | « 1 CEEM

1 Le libellé « feux de végétation » a été préféré a « feux de forét » en raison de I'absence du risque majeur feux de forét
sur le territoire de la Seine-Maritime.
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V0.6

Groupe/
Entité

Feux de
dépbts ZIP
(Zones
industrialo
portuaires)

=
S
Q
=
c
@
&
o
o

1 90

Capacités et objectifs
d’'un groupe/d’'une
entité

8000 L/min (RLC 480 ou

Composition du
groupe/de I'entité

* 1 CDG

2x4000) a 500 m du point , 1 emoGE

d'eau
Autonomie de 40 min
ou
6000L/min (LCT6000) &
500 m du point d'eau
Autonomie 50 min

 (RLC 480 facultatif)

* 1 EPGP ou EP-MPR,
* 1 MDAM

* 1 CEEM

1 S

Observations

» Les délais de

couverture du groupe

Feux de dépots ZIP
s'appliquent
uniqguement pour la

couverture des zones

industrielles et

portuaires de la vallée

de Seine (Le Havre,
Rouen, Port-Jérdme,
Elbeuf).

Feux routiers|

N\

Mise en ceuvre ’
autonomie d'eau d'1 LM
ou?2LM4
avec une autonomie mi

de 5 min correspone

Sse en ceuvre pendant
d'un canon d'un déb
ibn moussante ¢
/min, puis apres
ation (en eau) d¢
I'engin, autonomie en
émulseur de 55 min a
2000L/min avec FMOGH
ou FPTGP (3600 L
d'émulseur) ou CEEM
(6000L)

- 1CDG
«1EP
) » 1 EPGP
. 1EPES
5. 1 CEEM

ite 1 EBS
e

D

La capacité d’eau peut
étre fournie par des EP

21 FMOGP = 2 FPTGP en termes de capacités hydrauliques
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>
©
Groupe/ = Capacités et objectifs d'un Composition du Observations
Entité FC_% groupe/d’'une entité groupe/de I'entité
g
NOMBREUSES VICTIMES
* 1 CDG
1 AMU
Secours aux 5 1°" 30| Prise en charge d'environ 10« 1 EP
personnes 2¢45 victimes * 1 KRA
* 3VSUA
*1VTP +
Prise en charge jusqg 4
chantiers de désincarcérati
simultanés.
Désincarcération 1 45 Realisation de . o R dont au moins 1
Le dimensionnement de
la réponse
départementale se base
sur I'hypothése du cumul
des moyens des deux
*+ 1CDG types de groupes
Sauvetage / MiAssions, au niveau de la| * 1 AMU (’sauveta_lge et
extraction 2 chaine médicale des secours 4 EP evacuatlo_n).
2°90 du NOVI avec : e 1 KRAM L'évacuation des
- constitution de 8 équipe$s « 1 CESA victimes depuis le PMA
de ramassage a pied et un peut recourir a des
parc matériel moyens
- animation d'un PRV complémentaires
pouvant accueillir environ relevant des SAMU ou
40 victimes de SDIS voisins.
or . s * 1 CDG
Evacuation 2 ée 38 Prise en 32;2?123 environ 35, 6 VSUAP
» 2 (VTP + KOXY)
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. . delh’ 1 CDG
Sauvetage 1760 Interventcl:cr)lgiﬁ: r(;l(\e/eau T 1AmU
NRBC 2 290 sauvetage/extraction pou ' ‘11 E; ,gIRIARBC)
environ 20 & 40 victimes
+ +1CESA
Intervention au niveau de la * 1 CDG (RCH3)
chaine de * 1 AMU
Décontamination 1 20 sauvetage/extraction pouf ¢ 2 EP (OP_DEC)
NRBC armer le PRV chimique | « 1 KDEC
(capacité de traitement =60 « 1 CEMD
a 100 victimes/h) « 1 EPES

Le dimensionnement dg
la réponse
départementale se basq
sur I'hypothese du cumul
des moyens des deux
types de groupes
(sauvetage NRBC et
décontamination
NRBC).

(NB : la mise en ceuvre
du groupe départemental
de décontamination
NRBC génerera
systématiquement
I'envoi d’'un autre groupe
en renfort par la zone)

3
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Groupe/
Entité

(]
=
c
Q
Pt
o
o

=
(@]
N
>
©

Capacités et objectifs
d’un groupe/d’'une
entité

Composition du
groupe/de I'entité

OPERATIONS DIVERSES

Observations

Mise en sécurité de 15

« 1 (CDG + VLHR)

ir?tilrjr:/eéar‘igees 1 45 personnes en moins d'ul ¢ 3 EPHR Dragon 76 a la demande
P heure « 1 SAV_IN
Capacité d'épuisement|; Le potentiel opérationnel
3 x 120 n¥h soit considére que les trois
. . mh CD groupes interviennent
Epuisement leger 3 30 ) (MOD+REP) simultanément sur trois
Epuisemen n zones géographiques
patillons distinctes
Ca &/0'¢épuisement|: * 1 (CDG + VLHR)
2x1 /h + 480 n¥h | < 1 (DA+ MPE 140)
Epuisement trég 1 60 soit 760 ni/h « 1 (EP + MPE 140)
grande capacité ) e 1 VFUMOD
Epuisement de grands| « 1 CEDGP MDASou
sites CEEVEP
Protection de locaux | * 1 CDG A engager dés que 2 arou
Protection 1 45 jusqu'a une surface de| « 2 MOD Incer?dig sont eﬂ a ég b
300 m? « 1 PRO gag
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D

)

COMMANDEMENT
Les délais ne prennent en
compte que les moyens en
«1CDC officiers de sapeurs-
« 1 CDG RENS pompiers (VPC non
« 1 CDG MOYENS concerné par les délais).
Commandement 1 45 Mise en ceuvre d'un PG 4 Cy La composition des groupe
de colonne de colonne de commandement présentée
*1VPC ne correspond pas a une
* 1 OFF SANTE montée en puissance qui
*+ 1SS0 viendrait compléter les
moyens dédiés au
commandement déja sur le
lieux.
Commandement Mise en ceuvre d'un P(
. 1 60 .
de site de site

Soutien sanitaire
opérationnel
(SS0)

En
fonction
du
niveau

1 KCRM

sanitaire en opération

Niveau de commandeme

jusqu’a chef de groupe :

» 1 personnel Sssm
d’'astreinte SSO secteu
selon bilan grille de
criticité ou officier
superviseur CODIS ou
sur demande du COS.

Niveau de
commandement chef de
colonne et chef de site :
* 1 personnel Sssm

nt

I

L'officier SSO assure le
soutien sanitaire opérationr

el

d’astreinte SSO

En ce qui concerne les délais :

« le fp correspond a I'heure de la demande des moyens,
» le délai inscrit dans le tableau correspond pour chaque groupe au aghairdinementdudernier

moyendu groupe,

» le délai s’applique a la couverture du risque,
=—dans le cas de I'identification d’'un scénario majogzar le CTA-CODIS, le premier moyen adapté
a la mission du premier groupe engagé devra étre acheminé dans les délais compatibles avec la
réponse courante (par exemple : dans le cas de I'engagement d’'un groupe SAP, le premier VSAV
devra étre sur les lieux en 10, 15 ou 20 min en fonction de la zone).
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Reéglement opérationnel départemental

ANNEXE 17

Table des acronymes
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ACRONYMES DEFINITION
AMU Aide Médicale Urgente
ANTARES Adaptation nationale des transmissions aux risques et aux secours
APC Approche par les compétences
ARICF Appareil respiratoire isolant a circuit fermé
ARS Agence régionale de la santé
BAN Base d’adresse nationale
BEA Bras élévateur articulé
BMPM Bataillon des marins-pompiers de Marsegi
BSL Bateau de sauvetage léger @ )
CAlE Chef d’agrés 1 équipe
CATE Chef d’agrés tout engin
CCGC Camion-citerne gran
CCF
CCFL
CCFM
CClI
CCR Camion-citerne rural
CCRM Camion-citerne rural moyen
CDC Chef de colonne
CDF Centre de formation départemental
CDG Chef de groupe
CDS Chef de site
CE Chef d’équipe
CEAR Cellule d’Assistance Respiratoire
CEDA Cellule dévidoir automobile
CEDGP Cellule dévidoir grande puissance
CEEM Cellule EMulseur
CEEVEP Cellule électro ventilation épuisement
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CEMD Cellule mobile de decontamination
CeRT Cellule risques technologiques
CESA Cellule de sauvetage
CESD Cellule de sauvetage déblaiement
CGCT Code général des collectivités territoriales
CH Centre hospitalier
CHU Centre hospitalier universitaire
CIAM Convention interdépartementale d’assistan tuelle
CIS Centre d'incendie et de secours
CMIC Cellule mobile d’intervention‘ﬂmique
CMIR
CNIS cendie et de secours
CNPE ite
COD
CODIS al d'incendie et de secours
Cos
COz
CROSS grationnel de surveillance et de sauvetage
CRRA
CRSS Compte rendu de sortie de secours
CTA Centre de traitement de l'alerte
CTD Conseiller technique départemental
DA Dévidoir automobile
DAL Dévidoir automobile Léger
Direction départemental des services d'incendie et de secours
PRSI Directeur départemental des services d'incendie et de secours
DEC Décontamination
DECI Défense extérieure contre I'incendie
DGSCGC Direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises
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DIRNO Direction interdépartementale des routes du nord ouest
DOl Directeur des opérations internes

DOS Directeur des opérations de secours

DPS Dispositif prévisionnel de secours

DREAL Direction régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement
EBS Engin de balisage et de signalisation

EDF DPN Electricité de France-Direction de la production nucléaire
ELD Exploration de Longue Durée

ELD UNITE Unité d’Exploration de Longue Durée

ENSOSP Ecole nationale supérieure des officiers

EMEA Engin moyen élévateur aérien

EQJ Effectif opérationnel journalier

EP Engin pompe

EPCI interec@mmunale
EPEM

EPES

EPGP

EPHR

EPI

EP

EPGP

EPL Engin pompe léger

EPSA Echelle pivotante semi-automatique

ERP Etablissement recevant du public

ESR Engin de secours routier

ESRL Engin de secours routier l1éger

ESRM Engin de secours routier moyen

ESRS Engin de secours routier super

ETARE Etablissement répertorié

FMOGP Fourgon mousse grande puissance

FMPA Formation de maintien et de perfectionnement des acquis
FPT Fourgon pompe tonne

FPTGP Fourgon pompe tonne grande puissance

FPTL Fourgon pompe tonne léger
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FPTSR Fourgon pompe tonne secours routier

FRT Fourgon risques technologiques

GCC Groupe commandement de colonne

GCS Groupe commandement de site

GHH Groupement hospitalier du Havre

CHU Centre hospitalier universitaire de Rouen
GEAC Groupement emplois activités compétences
GNR Guides national de référence

GOC Gestion opérationnelle et au commandeme
GOP Groupement opérations prévision

GPMH Grand port maritime du Havre

GPMR Grand port maritime de Rouen

GRIMP n milieu périlleux
GRIMP UNITE ux
GSI

IBNB

IBNUA

ICPE ssee pour la protection de I'environnement
IMP SH

INPT Infrastructure nationale partageable des transmissions
INSA Institut national de sciences appliquées

IRB Inshore rescue boat

ISP Infirmier sapeur-pompier

K ARI Kit appareils respiratoires isolants

KEMUL Kit émulseur

K CRM Kit centre de regroupement des moyens

K DEC Kit décontamination

K IBN Kit intervention a bord des navires

K LOLA Kit lot opérationnel de logistique alimentaire

K OXY Kit oxygene

K POL Kit pollution

K SDE Kit sauvetage déblaiement

K SUAP Kit secours d'urgence a personne

K RAD

Kit radioactivité
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K RAM Kit ramassage
K RCH Kit risque chimique
K VET Kit vétérinaire
LCT Lance canon en tourelle
LIF Liquide inflammable
LM Lance mousse
MAD Médecin d’astreinte départementale
MDA L Moyen dévidoir automobile Leger
M moyen
MDAL Moyen dévidoir automobile super
MEA Moyen élévateur aérien
MEAL Moyen élévateur aérien léger
MEAM Moyen élévateur aérien moy
MEAS Moyen élévateur aérien sup
MNT Modélisation numeérique du terri
MOD Moyen opérations diverse
MPR Motopompe remorquabl
MSP Médecin sapeur-porp’e
NAC Nouveauxganima
NOVI
NRBCE iologique, biologique, chimique, explosive
OBDSIC artemental des systemes d'information et de communication
OBNSIC Ordre de base national des systemes d'information et de communication
OBZSIC Ordre de base zonal des systémes d'information et de communication
OCT Ordre complémentaire des transmissions
OPT Ordre particulier des transmissions
ORSEC Organisation de la réponse de sécurité civile
0z0 Ordre zonal d’opération
PCA Poste de commandement avance
PCC Poste de commandement de colonne
PC Ex Poste de commandement de I'exploitant
PCO Poste de commandement opérationnel
PCS Poste de commandement de site
PISU Protocole infirmiers de soins d'urgence
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POI Plan d'opération interne
POJ Potentiel opérationnel journalier
PPI Plan particulier d'intervention
PRO Véhicule Protection
PRV Point de regroupement des victimes
Plan d'urgence interne
PUI
Pharmacie a usage intérieur
RAD Risques radiologiques
RLC Remorque lance canon
RAD_INTER Equipe d’intervention radiolc.'que
RCH Risques chimiques et biologique
RCH_INTER Equipe d’intervention en risque ch iologiques
RCH_RECO ique et biologiques
RDDECI ieure contre I'incendie
REAC
REP
REX
RO
RPO Remorque poudre
RT Risques technologiques
SAL Scaphandrier autonome léger (Plongeurs)
SAMU Service d'aide médicale urgente
SANEF Société des Autoroutes du nord et de I'est de lacEra
SAP Secours a personnes
SAPN Société des autoroutes Paris Normandie
Sauvetage aquatigue de surface
SAV
Sauveteur aquatique de surface
SAV INT Sauveteur aquatique de surface - eau intérieure
SAV LITT Sauveteur aquatique de surface- Littoral
SAV SH Sauveteur aquatique formé aux secours héliportés
SDACR Schéma départemental d'analyse et de couverture des risques
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Sauvetage déblaiement

SDE

Sauveteur déblayeur
SDIS Service départemental d'incendie et de secours
SGO Systeme de gestion opérationnelle
SITAC Situation tactique
SMUR Service mobile d'urgence et de réanimation
SNSM Société nationale de sauvetage en mer
SOP Service opérationnel
SPP Sapeur-pompier professionnel
SPV Sapeur-pompier volontaire ®
SROS Schéma régional d’organisation SO
SSO Soutien sanitaire opération
SSSM Service de santé et de secours ical
SUAP Secours d'urgence 3
TLD Tenue Ig
TTE Temp
UA_IBN Unité d gle intervention a bord des navires
UMD Unité mobile
uv Unité de vale
VBS Véhicule balisage et de signalisation
VGELD Véhicule Groupe d’Exploration de Longue Durée
VISOV Volontaires internationaux en soutien virtuel
VL Véhicule léger
VLCG Véhicule Iéger chef de groupe
VLHR Véhicule Iéger hors route
VLI Véhicule Iéger infirmier
VLR Véhicule radio
VMD Véhicule de manutention et de dégagement
VML Véhicule médicalisé léger
VPC Véhicule poste de commandement
VPCEM Véhicule porte cellule moyen
VPCES Véhicule porte cellule super
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VPI Véhicule de premiére intervention

VRM Véhicule radio médicalisé

VSAV Véhicule de secours et d'assistance aux victimes
VSAQ Véhicule de sauvetage aquatique

VSM Véhicule de secours médicalisé

VSRM Véhicule de secours routier moyen

VSS Véhicule de soutien sanitaire

VSUAP Véhicule secours d’'urgence a personne

VTP Véhicule de transport de personnes

VTU Véhicule tout usage

VTU Pro Véhicule tout usage option protection

VTUBS Véhicule tout usage option balisage et signalisation
ZEC

ZIP

Zone élémentaire de compétence
Zone industrialo portuaire @






