
CG CONTROLEUR GENERAL MCE MEDECIN CLASSE EXCEPTIONNELLE

COLHC CONTROLEUR HORS CLASSE PCE PHARMACIEN CLASSE EXCEPTIONNELLE

COL COLONEL MHC MEDECIN HORS CLASSE

LCL LIEUTENANT-COLONEL PHC PHARMACIEN HORS CLASSE

CDT COMMANDANT CSS CADRE DE SANTE SUPERIEUR

CNE CAPITAINE MCN MEDECIN DE CLASSE NORMAL

LTHC LIEUTENANT HORS-CLASSE PCN PHARMACIEN DE CLASSE NORMAL

LT1 LIEUTENANT PREMIERE CLASSE CS1C CADRE DE SANTE PREMIERE CLASSE

LT2 LIEUTENANT DEUXIEME CLASSE CS2C CADRE DE SANTE DEUXIEME CLASSE

SOFF SOUS OFFICIER IHC INFIRMIER HORS CLASSE

ICS INFIRMIER CLASSE SUPERIEUR

ICN INFIRMIER CLASSE NORMAL 

AHC ATTACHE HORS CLASSE

AP ATTACHE PRINCIPAL

A ATTACHE IHC INGENIEUR HORS CLASSE

RP1 REDACTEUR PRINCIPAL PREMIERE CLASSE IP INGENIEUR PRINCIPAL

RP2 REDACTEUR PRINCIPAL DEUXIEME CLASSE I INGENIEUR

R REDACTEUR TP1 TECHNICIEN PRINCIPAL PREMIERE CLASSE

AP1 ADJOINT PRINCIPAL PREMIERE CLASSE TP2 TECHNICIEN PRINCIPAL DEUXIEME CLASSE

AP2 ADJOINT PRINCIPAL DEUXIEME CLASSE T TECHNICIEN

AA ADJOINT ADMINISTRATIF AMP AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

AM AGENT MAITRISE

ATP1 ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL PREMIERE CLASSE 

ASECE ASSISTANT SOCIO EDUCATIF DE CLASSE EXCEPTIONNEL ATP2 ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DEUXIEME CLASSE 

ASE1C ASSISTANT SOCIO EDUCATIF DE PREMIERE CLASSE AT ADJOINT TECHNIQUE

ASE2C ASSISTANT SOCIO EDUCATIF DE DEUXIEME CLASSE

TECHNIQUE

SOCIAL

LEGENDE DES GRADES

ADMINISTRATIF

SSSMSPP

Annexe n°2



Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

001
DIRECT(RICE)EUR 

DEPARTEMENTAL(E) ET CHEF(FE) DE 

CORPS DEPARTEMENTAL DIRECTION

X X X

002

DIRECT(RICE)EUR 

DEPARTEMENTAL(E) ADJOINT(E) ET 

CHEF(FE) DE CORPS 

DEPARTEMENTAL ADJOINT(E) DIRECTION

X X

035 Adm

CHARGE DU SECRETARIAT DE 

DIRECTION ASSISTANT(E) 

DIRECT(RICE)EUR 

DEPARTEMENTAL(E) DIRECTION

X X X

116 Adm
ASSISTANT(E) DIRECT(RICE)EUR 

DEPARTEMENTAL(E) ADJOINT(E) DIRECTION
X X X X

057 Tec
APPUI(E) LOGISTIQUE -

VAGUEMESTRE DIRECTION
X X X

* Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

006

CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

PROGRAMMATION ET SOUTIEN 

TECHNIQUE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES

X X

013
CHEF(FE) DE GROUPEMENT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

047

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE COORDINAT(RICE)EUR DES 

TERRITOIRES

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X X

054
CHEF(FE) DE SERVICE EQUIPEMENTS 

APPROVISIONNEMENTS ET 

LOGISTIQUE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

101
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

095
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

045
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

005 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE CONTROLES 

DES EQUIPEMENTS et MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

006 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE MATERIELS 

ROULANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

007 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE SOUTIEN 

ADMINISTRATION GENERALE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

030 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

GESTIONNAIRE DU PARC

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

020 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

TECHNICIEN DES MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

034 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

TECHNICIEN(NE) DES CONTROLES

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

035 Tec
RESPONSABLE CHEF(FE) DE BUREAU 

DE LA LOGISTIQUE 

DEPARTEMENTALE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X

029 Tec
CHARGE TECHNICIEN(NE) DES 

MATERIELS ROULANTS ET DE LA  

GESTIONNAIRE DES CARBURANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X

062 Tec
CHARGE DE LA GESTION DU PARC

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

10 SOF
 CHARGE TECHNICIEN(NE) DES 

MATERIEL ROULANT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X X

041 Tec
CHEF(FE) DES ATELIERS TOURVILLE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

071 Tec
REFERENT(E) HABILLEMENT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X X X X X

06 SOF
REFERENT(E) PETITS MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

046 Tec
CHEF(FE) ATELIER GAMBETTA

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

045 Tec
CHEF(FE) ATELIER OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

099 Tec
APPROVISIONNEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

048 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

053 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

072 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

075 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

101 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

069 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

043 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

056 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

058 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS DIRECTION YVETOT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

11 SOF
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

61 SOF
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

083 Tec
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

097 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

100 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

070 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

065 Tec
MECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

068 Tec
MECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

063 Tec
MECANICIEN(NE)TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

077 Tec
MECANICIEN(NE) TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

078 Tec
MECANICIEN(NE) TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

084 Tec
MECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

095 Tec
MECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

051 Tec
MENUISIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

085 Tec
MENUISIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

093 Tec
MAGASINIER(E) et CHAUFFEUR(E) 

LIVREU(SE)R LOGISTICIEN(NE)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

094 Tec MAGASINIER(E) et CHAUFFEUR(E) 

LIVREU(SE)R LOGISTICIEN(NE)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

073 Tec
SERRURIER(RE) METALLIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

142 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIV(F)E 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

069 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIVE 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

061 Tec
SECHOIRISTE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

055 Tec
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

098 Tec
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

55 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

26 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

52 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

28 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

63 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

113 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

115 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

136 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

059 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

082 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

090 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

092 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

006

CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

PROGRAMMATION ET SOUTIEN 

TECHNIQUE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES

X X

013
CHEF(FE) DE GROUPEMENT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

047

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE COORDINAT(RICE)EUR DES 

TERRITOIRES

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X X

054
CHEF(FE) DE SERVICE EQUIPEMENTS 

APPROVISIONNEMENTS ET 

LOGISTIQUE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

101
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

095
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

045
CHEF(FE) DE SERVICE TECHNIQUE 

SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

005 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE CONTROLES 

DES EQUIPEMENTS et MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

006 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE MATERIELS 

ROULANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X

007 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE SOUTIEN 

ADMINISTRATION GENERALE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

030 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

GESTIONNAIRE DU PARC

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

020 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

TECHNICIEN DES MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

034 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

TECHNICIEN(NE) DES CONTROLES

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

035 Tec
RESPONSABLE CHEF(FE) DE BUREAU 

DE LA LOGISTIQUE 

DEPARTEMENTALE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X

029 Tec
CHARGE TECHNICIEN(NE) DES 

MATERIELS ROULANTS ET DE LA  

GESTIONNAIRE DES CARBURANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE

X X X

062 Tec
CHARGE DE LA GESTION DU PARC

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

10 SOF
 CHARGE TECHNICIEN(NE) DES 

MATERIEL ROULANT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X X

041 Tec
CHEF(FE) DES ATELIERS TOURVILLE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

071 Tec
REFERENT(E) HABILLEMENT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X X X X X

06 SOF
REFERENT(E) PETITS MATERIELS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

046 Tec
CHEF(FE) ATELIER GAMBETTA

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

045 Tec
CHEF(FE) ATELIER OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

099 Tec
APPROVISIONNEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

048 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

053 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

072 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

075 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

101 Tec
CONTROLEU(SE)R

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

069 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

043 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

056 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

058 Tec
CONTROLEU(SE)R MATERIELS 

ROULANTS DIRECTION YVETOT

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

11 SOF
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

61 SOF
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

083 Tec
CONTROLEU(SE)R PETITS 

MATERIELS OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

097 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

100 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

070 Tec
ELECTROMECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

065 Tec
MECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

068 Tec
MECANICIEN(NE) OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

063 Tec
MECANICIEN(NE)TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

077 Tec
MECANICIEN(NE) TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

078 Tec
MECANICIEN(NE) TLR SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

084 Tec
MECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

095 Tec
MECANICIEN(NE) SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

051 Tec
MENUISIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

085 Tec
MENUISIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

093 Tec
MAGASINIER(E) et CHAUFFEUR(E) 

LIVREU(SE)R LOGISTICIEN(NE)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

094 Tec MAGASINIER(E) et CHAUFFEUR(E) 

LIVREU(SE)R LOGISTICIEN(NE)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

073 Tec
SERRURIER(RE) METALLIER(E)

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

142 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIV(F)E 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

069 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIVE 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

061 Tec
SECHOIRISTE

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

055 Tec
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

098 Tec
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

55 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

26 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

52 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

28 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

63 SOF
OPERAT(RICE)EUR MATERIELS 

ROULANTS TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X X

113 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE EST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

115 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE OUEST

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

136 Adm
ASSISTANT(E) DE GESTION 

TECHNIQUE SUD

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X

059 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

082 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

090 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

092 Tec
CHAUFFEUR(E) LIVREUR 

LOGISTICIEN(NE)S

Grpt TECHNIQUE & 

LOGISTIQUE
X X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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L
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PCE

MHC

PHC
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CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

006

CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

PROGRAMMATION ET SOUTIEN 

TECHNIQUE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES

X X

002 Tec
CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt IMMOBILIER

X X

001 Tec

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DU 

SERVICE RESSOURCES 

IMMOBILIERES Grpt IMMOBILIER

X X

007 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE DES 

OPERATIONS DE CONSTRUCTION ET 

DE REHABILITATION IMMOBILIERE

Grpt IMMOBILIER X X

012 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE MAINTENANCE 

IMMOBILIERE
Grpt IMMOBILIER X X

007 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE SOUTIEN 

ADMINISTRATION GENERALE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

021 Tec
CHARGE(E) / MONTEUR 

D'OPERATIONS Grpt IMMOBILIER
X X X

023 Tec
CHARGE(E) / MONTEUR 

D'OPERATIONS Grpt IMMOBILIER
X X X

105 Tec
CHARGE(E) / MONTEUR 

D'OPERATIONS Grpt IMMOBILIER
X X X

009 Tec
CHARGEE DE MISSIONS DES 

ENERGIES ET FLUIDES Grpt IMMOBILIER
X X X

022 Tec
CHARGE(E)  DE MISSIONS D'APPUI ET 

ETUDES TRANSVERSALESENTRETIEN 

LOCAUX ESPACES VERTS, SURETE 

SECURITE Grpt IMMOBILIER

X X X

026 Tec
CHARGE DE LA GESTIONNAIRE 

IMMOBILIERE REFERENT(E) EST Grpt IMMOBILIER
X X X

033 Tec
CHARGE DE LA GESTIONNAIRE 

IMMOBILIERE REFERENT(E)  OUEST 

ET DIRECTION Grpt IMMOBILIER

X X X

018 Tec
CHARGE DE LA GESTIONNAIRE 

IMMOBILIERE REFERENT(E) SUD Grpt IMMOBILIER
X X X

049 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

DIRECTION BATIMENTS DIRECTION Grpt IMMOBILIER
X X X X

054 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

DIRECTION BATIMENTS DIRECTION Grpt IMMOBILIER
X X X X

050 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE EST Grpt IMMOBILIER
X X X X

076 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE EST Grpt IMMOBILIER
X X X X

036 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE OUEST Grpt IMMOBILIER
X X X X

042 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE OUEST Grpt IMMOBILIER
X X X X

066 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE OUEST Grpt IMMOBILIER
X X X X

037 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE SUD Grpt IMMOBILIER
X X X X

060 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE SUD Grpt IMMOBILIER
X X X X

081 Tec
SURVEILLANT(E) DE TRAVAUX 

TERRITOIRE SUD Grpt IMMOBILIER
X X X X

142 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIV(F)E 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

069 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATIVE 

POLYVALENTE

Pôle SOUTIEN 

TECHNIQUES
X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

001 Adm
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DE POLE 

COMPETENCE HUMAINE

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X

004 Adm CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt RH X X X X

025

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE GESTION DES EMPLOIS, 

EFFECTIFS, ACTIVITES ET 

COMPETENCES Grpt RH

X X X X

066
CHEF(FE) DE SERVICE GESTION DES 

TEMPS ET ACTIVITES
Grpt RH X X

006 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE CARRIERE 

RETRIBUTIONS-BUDGET
Grpt RH X

043 Adm
 EXPERT GESTIONNAIRE CELLULE 

ACCIDENT-RETRAITE-LONGUE 

MALADIE - Grpt RH

X X X

049 Adm EXPERT EN PROCESS ET CHARGE(E) 

DE MISSION ORGANISATION

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X X X

011 Adm EXPERT(E) ETUDES STATUTAIRES ET 

PRECONTENTIEUX

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X X X

047 Adm EXPERT(E) ETUDES STATUTAIRES ET 

PRECONTENTIEUX

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X X X

008 Adm
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE EN 

CHARGE DES RETRIBUTIONS ET DU 

BUDGET Grpt RH

X X

034 Adm

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

GESTION DES EMPLOIS DES 

EFFECTIFS DES ACTIVITES ET DES 

COMPETENCES Grpt RH

X X

039 Adm ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

EN CHARGE DES CARRIERES Grpt RH

X X

036 Adm
REFERENT(E) CHARGE DE LA 

GESTION DU TEMPS ET ACTIVITES Grpt RH
X X X

041 Adm
CHARGE(E) DE LA GESTION DU 

BUDGET Grpt RH
X X X

061 Adm

ASSISTANT(E) DE LA CHEFFERIE 

MUTUALISEE DES GROUPEMENTS DU 

POLE COMPETENCE 

HUMAINECHARGE DES RELATIONS 

TRANSVERSALES DU POLE 

(PROCESS, ORGANISATION, 

ADMINISTRATION GENERALE PCH) 

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X X X

120 Adm
REFERENT(E) CELLULE CARRIERES  

SUD ET TOURVILLE Grpt RH
X X X

067 Adm
REFERENT(E) CELLULE CARRIERES 

OUEST ET DIRECTION Grpt RH
X X X

018 Adm
REFERENT(E) DE LA CELLULE 

CARRIERES EST-ECOLE ET CODIS Grpt RH
X X X

030 Adm
REFERENT GESTIONNAIRE CELLULE 

ACCIDENT-RETRAITE-LONGUE 

MALADIE - Grpt RH

X X X

022 Adm
REFERENT DOSSIERS SPECIFIQUES 

ET RECLASSEMENT GESTIONNAIRE 

CELLULE GESTION PREVISIONNELLE 

DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES Grpt RH

X X

026 Adm
REFERENT GESTIONNAIRE CELLULE 

GESTION PREVISIONNELLE DES 

EMPLOIS ET DES COMPETENCES Grpt RH

X X

092 Adm
GESTIONNAIRE CARRIERES EST-

EDSP-CODIS ECOLE-TOURVILL Grpt RH
X X X

058 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE CARRIERES 

OUEST ET DIRECTION Grpt RH
X X X

130 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE CARRIERES 

SUD ET TOURVILLE Grpt RH
X X X

141 Adm

GESTIONNAIRE CELLULE 

RETRIBUTIONS GESTIONNAIRE 

CELLULE CARRIERES SUD ET 

TOURVILLE Grpt RH

X X X

53 SOF
GESTIONNAIRE CELLULE GESTION ET 

SUIVI DES TEMPS Grpt RH
X

122 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE GESTION ET 

SUIVI DES TEMPS Grpt RH
X X X
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CE

ASE 
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2C

133 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE GESTION 

PREVISIONNELLE DES EMPLOIS ET 

DES COMPETENCES Grpt RH

X X X

102 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RECRUTEMENT ET MOBILITE Grpt RH
X X X

118 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RECRUTEMENT ET MOBILITE Grpt RH
X X X

064 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RETRIBUTIONS Grpt RH
X X X

090 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RETRIBUTIONS Grpt RH
X X X

095 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RETRIBUTIONS Grpt RH
X X X

143 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE 

RETRIBUTIONS Grpt RH
X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

001 Adm
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DE POLE 

COMPETENCE HUMAINE

Pôle 

COMPETENCE 

HUMAINE

X

016
CHEF(FE) DE GROUPEMENT

Grpt Formation & 

activités sportives
X X

021

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE CONCEPTION-INNOVATION-

STRATEGIE

Grpt Formation & 

activités sportives

X X X X

051
CHEF(FE) DE SERVICE EN CHARGE 

DE LA FORMATION 

DEPARTEMENTALE

Grpt Formation & 

activités sportives
X X

012 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE 

PLANIFICATION ACCOMPAGNEMENT 

PROSPECTIVE

Grpt Formation & 

activités sportives
X X

090
ADJOINT(E) EN CHARGE DE LA 

FORMATION DEPARTEMENTALE / 

CHEF(FE) DE CENTRE EDSP CDF

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

038
OFFICIER DE PROXIMITE 

TERRITOIRE EST

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X

092
OFFICIER DE PROXIMITE 

TERRITOIRE OUEST

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X

052
OFFICIER DE PROXIMITE 

TERRITOIRE SUD

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X

019
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

CONCEPTION INNOVATION 

STRATEGIE

Grpt Formation & 

activités sportives

X X X

49 SOF
CADRE DE CONCEPTION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

024 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATI(VE)F 

DE LA MISE EN ŒUVRE

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X

014 Adm

CHARGE DE LA CELLULE CONCOURS 

ET  REFERENT(E) APPUI(E) 

ADMINISTRATI(VE)F CONCEPTION 

CELLULE DE VEILLE DES CONCOURS

Grpt Formation & 

activités sportives

X X X

023 Adm
REFERENT(E) DE LA PLANIFICATION 

ET DECLINAISON BUDGETAIRE

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X

085 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

EDSP EN CHARGE DE LA GEPEC

Grpt Formation & 

activités sportives
X X

074 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

EDSP EN CHARGE DES CONCOURS - 

PREFORMATIONS ET BILANS

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

129 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

EDSP EN CHARGE LIF-CPF-CEC-

PARCOURS INDIVIDUELS

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

076 Adm

GESTIONNAIRE ASSISTANTE 

ADMINISTRATI(F)VE EN CHARGE DES 

FORMATIONS EXTERNES ET DES 

COLLOQUES

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

103 Adm

GESTIONNAIRE ASSISTANTE 

ADMINISTRATI(F)VE EN CHARGE DES 

FORMATIONS EXTERNES ET DES 

COLLOQUES

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

094 Adm
GESTIONNAIRE ASSISTANT(E) 

ADMINISTRATI(F)VE FORMATION EST 

ET FMPA

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

098 Adm
GESTIONNAIRE ASSISTANT(E)  

ADMINISTRATI(F)VE FORMATION 

OUEST ET APS

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

052 Adm
GESTIONNAIRE ASSISTANT(E) 

ADMINISTRATI(F)VE FORMATION 

SUD ET TOURVILLE

Grpt Formation & 

activités sportives

X X

064 Tec
LOGISTICIEN(NE) FORMATION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

074 Tec
LOGISTICIEN(NE) FORMATION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

087 Tec
LOGISTICIEN(NE) FORMATION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

089 Tec
LOGISTICIEN(NE) FORMATION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

102 Tec
LOGISTICIEN(NE) FORMATION

Grpt Formation & 

activités sportives
X X X X

58 SOF
GESTIONNAIRE DE LA FOAD et E-

LEARNING

Grpt Formation & 

activités sportives
X

04 SOF
CADRE DE CONCEPTION ET 

FORMAT(RICE)EUR POLYVALENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X X
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2C

21 SOF
COORDONNAT(RICE)EUR DES 

FORMAT(RICES)EURS

Grpt Formation & 

activités sportives
X X

14 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

16 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

17 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

18 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

30 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

33 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

34 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

35 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

37 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

38 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

41 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

43 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

57 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

62 SOF
FORMAT(RICE)EUR PERMANENT(E)

Grpt Formation & 

activités sportives
X

129
OFFICIER FILT ENSOSP

Grpt Formation & 

activités sportives
X

130
OFFICIER FILT ENSOSP

Grpt Formation & 

activités sportives
X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

005
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

ANTICIPATION ET ACTION

Pôle 

ANTICIPATION 

ACTION

X

009 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt PREVENTION X X

024

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICES DES TERRITOIRES OUEST 

ET CENTRE Grpt PREVENTION

X X

059
CHEF(FE) DE SERVICE DES 

TERRITOIRES SUD ET EST
Grpt PREVENTION X X X

032 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE 

ADMINISTRATION GENERALE
Grpt PREVENTION X X

115
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE DU 

TERRITOIRE CENTRE Grpt PREVENTION
X X X

105
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE DU 

TERRITOIRE EST Grpt PREVENTION
X X X

029
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE DU 

TERRITOIRE OUEST Grpt PREVENTION
X X X

099
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE DU 

TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION
X X X

29 SOF
PREVENTIONNISTE TERRITOIRE 

CENTRE Grpt PREVENTION
X X X X

42 SOF
PREVENTIONNISTE TERRITOIRE 

CENTRE Grpt PREVENTION
X X X X

44 SOF
PREVENTIONNISTE TERRITOIRE 

CENTRE Grpt PREVENTION
X X X X

01 SOF PREVENTIONNISTE TERRITOIRE EST Grpt PREVENTION X X X X

05 SOF PREVENTIONNISTE TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION X X X X

31 SOF PREVENTIONNISTE TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION X X X X

39 SOF PREVENTIONNISTE TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION X X X X

119 PREVENTIONNISTE TERRITOIRE EST Grpt PREVENTION X X X X

084
PREVENTIONNISTE TERRITOIRE 

OUEST Grpt PREVENTION
X X X X

097
PREVENTIONNISTE TERRITOIRE 

OUEST Grpt PREVENTION
X X X X

082 PREVENTIONNISTE TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION X X X X

087 PREVENTIONNISTE TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION X X X X

012
CHARGE(E) DE MISSIONS CoTTRIM

ANTICIPATION 

ACTION
X X X

065 Adm
REFERENTE LOGICIEL METIER 

FICHIER ERP ASSISTANT(E) 

ADMINISTRATI(F)VE Grpt PREVENTION

X X X

132 Adm
REFERENTE COMMISSION 

ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE Grpt PREVENTION
X X X

106 Adm
GESTIONNAIRE PREVENTION 

ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE Grpt PREVENTION
X X

121 Adm
GESTIONNAIRE PREVENTION 

ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE Grpt PREVENTION
X X

101 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE Grpt PREVENTION

X X

138 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE EST Grpt PREVENTION

X X X

077 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE OUEST Grpt PREVENTION

X X X

139 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE SUD Grpt PREVENTION

X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

005
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

ANTICIPATION ET ACTION

Pôle 

ANTICIPATION 

ACTION

X

017 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt OPERATION X X

026

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE DOCTRINE-RETOUR 

D'EXPERIENCE Grpt OPERATION

X X

028
CHEF(FE) DE SERVICE 

COORDINATION CHAINE DE CDT ET 

SPECIALITES

Grpt OPERATION X X X

035
CHEF(FE) DE SERVICE DE LA MISE EN 

ŒUVRE OPERATIONNELLE
Grpt OPERATION X X X

031 CHEF(FE) DE CENTRE CTA/CODIS Grpt OPERATION X

074 OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION X X X

079 OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION X X X

085 OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION X X X

086 OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION X X X

088
OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION

X X X

094 OFFICIER SUPERVISEUR CTA-CODIS Grpt OPERATION X X X

083
ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

COORDINATION CHAINE DE CDT ET 

SPECIALITES Grpt OPERATION

X X X

078
ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

DE LA MISE EN ŒUVRE 

OPERATIONNELLE Grpt OPERATION

X X X

032
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

DOCTRINE ET RETOUR 

D'EXPERIENCE Grpt OPERATION

X X

050
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE CENTRE 

CTA/CODIS Grpt OPERATION
X X X

118
OFFICIER EN CHARGE DE LA MISE EN 

ŒUVRE OPERATIONNELLE Grpt OPERATION
X X X

112
OFFICIER EN CHARGE DE LA  MISE 

EN ŒUVRE OPERATIONNELLE Grpt OPERATION
X X X

041
OFFICIER EN CHARGE DE LA 

DOCTRINE ET DU RETEX Grpt OPERATION
X X X

012
CHARGE(E) DE MISSIONS CoTTRIM

ANTICIPATION 

ACTION
X X X

117 CHEF(FE) DE BUREAU CTA/CODIS  EN 

CHARGE DE LA FORMATION Grpt OPERATION

X X

124 Adm REFERENT(E) TECHNIQUE CTA-

CODIS Grpt OPERATION
X X

111 Adm
REFERENT(E) GESTIONNAIRE 

ADMINISTRATION Grpt OPERATION
X X X

071 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATION Grpt OPERATION

X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE

Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 03/04/201923:40
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

005
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

ANTICIPATION ET ACTION

Pôle 

ANTICIPATION 

ACTION

X

007 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt PAT X X

020
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DU 

SERVICE RISQUES INDUSTRIELS Grpt PAT

X X

043
CHEF(FE) DE SERVICE PREVISION ET 

PLANIFICATION
Grpt PAT X X X

072
CHEF(FE) DE SERVICE SUR LE 

TERRITOIRE EST
Grpt PAT X X

100
CHEF(FE) DE SERVICE TERRITOIRE 

OUEST
Grpt PAT X X

110
CHEF(FE) DE SERVICE TERRITOIRE 

SUD
Grpt PAT X X

070
ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

ET EN CHARGE DE LA PLANIFICATION 

D° Grpt PAT

X X X

048
ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

ET EN CHARGE DES ETUDES 

INDUSTRIES D° Grpt PAT

X X X

036
ADJOINT(E) AU CHEF(FE) DE SERVICE 

TERRITOIRE SUD Grpt PAT
X X X

109
ADJOINT(E) CHEF(E) DE SERVICE 

TERRITOIRE OUEST Grpt PAT
X X X

089
ADJOINT(E) CHEF(FE) SERVICE SUR 

LE TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X X

067
OFFICIER EN CHARGE DE L'ANALYSE 

ET DE L'EVALUATION DES RISQUES Grpt PAT
X X X

116
OFFICIER EN CHARGE DES 

MANIFESTATIONS Grpt PAT
X X X

012
CHARGE(E) DE MISSIONS CoTTRIM

ANTICIPATION 

ACTION
X X X

039 Tec
DESSINAT(RICE)EUR TERRITOIRE 

OUEST Grpt PAT
X X X

044 Tec
DESSINAT(RICE)EUR TERRITOIRE 

OUEST Grpt PAT
X X X

128 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATION Grpt PAT

X X X

111
OFFICIER PREVISION TERRITOIRE 

EST Grpt PAT
X X

087 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATION Grpt PAT

X X X

070 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE EST Grpt PAT

X X

089 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE OUEST Grpt PAT

X X

119 Adm
ASSISTANT(E) TERRITOIRE SUD Grpt PAT

X X

15 SOF
DESSINAT(RICE)EUR TERRITOIRE 

SUD Grpt PAT
X X X X X

46 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

47 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

22 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

45 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

09 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

12 SOF
SPP SOUS OFF EN CHARGE DE LA 

PREVISION TERRITOIRE EST Grpt PAT
X X

053  OFFICIER CNPE Grpt PAT X X X X X X

080  OFFICIER CNPE Grpt PAT X X X X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE

Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 03/04/201923:43
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

003 Adm
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DE POLE 

FINANCIER Pôle FINANCIER

X X

005 Adm

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE DES AFFAIRES 

BUDGETAIRES ET FINANCIERES Pôle FINANCIER

X X

011 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE COMMANDE 

PUBLIQUE
Pôle FINANCIER X X X X

019 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE DE LA 

RESTAURATION
Pôle FINANCIER X X

009 Adm

ADMINISTRAT(RICE)EUR BASE DE 

DONNEES SEDIT CHARGE(E) DU 

CONTRÔLE DE GESTION  ET DES 

INDICATEURS Pôle FINANCIER

X X X X X X

015 Adm

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

EN CHARGE DE L EXECUTION DU 

BUDGET ET SOUTIEN AUX GPS 

FONCTIONNELS Pôle FINANCIER

X X

038 Adm

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

EN CHARGE DE LA PREPARATION 

BUDGETAIRE ET CERTIFICATION 

DES COMPTES Pôle FINANCIER

X X

040 Tec
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

RESTAURATION Pôle FINANCIER
X X X

040 Adm
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

DE LA COMMANDE PUBLIQUE Pôle FINANCIER
X X X

027 Adm
ACHETEU(R)SE COMMANDE 

PUBLIQUE Pôle FINANCIER
X X X

046 Adm
ACHETEU(R)SE COMMANDE 

PUBLIQUE Pôle FINANCIER
X X X

044 Adm
CHARG(E)E DE L'INVENTAIRE 

COMPTABLE ET DE LA GESTION DE 

L'ACTIF Pôle FINANCIER

X X X

019 Adm
CHARGE(E) DES EMPRUNTS, 

TRESORERIE ET RECETTES Pôle FINANCIER
X X X

048 Adm
CHARGE(E) DES MARCHES PUBLICS Pôle FINANCIER

X X X

063 Adm
REFERENT(E) CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

105 Adm
REFERENT(E) CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

134 Adm
REFERENT(E) CELLULE D'APPUI Pôle FINANCIER

X X X

047 Tec CHEF(FE) DE CUISINE GAMBETTA Pôle FINANCIER X X X

052 Tec SECOND(E) DE CUISINE GAMBETTA Pôle FINANCIER X X X

050 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

062 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

086 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

096 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

097 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

109 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

110 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

112 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

073 Adm
GESTIONNAIRE CELLULE APPUI Pôle FINANCIER

X X X

079 Tec
CUISINIER(E) YVETOT Pôle FINANCIER

X X X X

080 Tec
CUISINIER(E) GAMBETTA Pôle FINANCIER

X X X

086 Tec
CUISINIER(E) GAMBETTA Pôle FINANCIER

X X X

088 Tec
CUISINIER(E) GAMBETTA Pôle FINANCIER

X X X

137 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE 

COMMANDE PUBLIQUE Pôle FINANCIER
X X

055 Adm
ASSISTANT(E) GESTION 

ADMINISTRATIVE Pôle FINANCIER
X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 03/04/201923:56
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

002 Adm
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DE POLE 

JURIDIQUE Pôle JURIDIQUE

X X

033 Adm

ADJOINT(E ) AU CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE CONSEILS ET 

CONTENTIEUX Pôle JURIDIQUE

X X

030
CHEF(FE) DE SERVICE RESSOURCES 

ET ANALYSES
Pôle JURIDIQUE X X

045 Adm
JURISTE SUPERVISEUR Pôle JURIDIQUE

X X X

028 Adm JURISTE Pôle JURIDIQUE X X X

025 Adm
CHARGE(E) DE LA GESTION 

ADMINISTRATIVE DES CONTENTIEUX Pôle JURIDIQUE
X X X

042 Adm
CHARGE(E) DE LA VEILLE 

DOCUMENTAIRE ET 

PROFESSIONNELLE Pôle JURIDIQUE

X X X

017 Adm
CHARGE(E) DES CONTRATS 

D'ASSURANCE Pôle JURIDIQUE
X X X

037 Adm
CHARGE(E) DES RESSOURCES 

DOCUMENTAIRES ET ARCHIVISTE Pôle JURIDIQUE
X X X

051 Adm

CHARGE(E) DU SECRETARIAT 

GENERAL (AFFAIRES 

INSTITUTIONNELLES / 

ADMINISTRATION GENERALE) Pôle JURIDIQUE

X X X

107 Adm
REFERENT(E) DES AFFAIRES 

INSTITUTIONNELLES Pôle JURIDIQUE
X X X

135 Adm
REFERENT(E) APPLICATION METIER 

ELISE (GEC) Pôle JURIDIQUE
X X X

016 Adm
REFERENT(E) CELLULE 

ADMINISTRATION GENERALE Pôle JURIDIQUE
X X X

084 Adm
ASSISTANT(E) ACCUEIL ET GEC Pôle JURIDIQUE

X X

131 Adm
ASSISTANT(E) ACCUEIL ET GEC Pôle JURIDIQUE

X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE

Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 03/04/201923:57
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG
COL

HC
COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*

MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1C

CS2C

IHC

ICS

ICN

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

004

CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

STRATEGIE ET COHERENCE 

TERRITORIALE

Pôle Stratégie et 

cohérence 

territoriale

X

014 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt PEPSI X X X X X X

003 Tec

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET CHEF(FE) DE 

SERVICE MISSION AIDE AU PILOTAGE 

ET INFO VALORISATION Grpt PEPSI

X X X X X X

104 Tec

CHEF(FE) DES SERVICE SYSTÈME 

D'INFORMATION ADMINISTRATIF ET 

RESEAUX APPLICATIFS METIERS, 

SECURITE, SYSTEMES ET RESEAUX

Grpt PEPSI X X

004 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE SYSTÈME 

INFORMATION OPERATIONNEL
Grpt PEPSI X X

017 tec
CHEF(FE) DE SERVICE TELEPHONIE 

ET TRANSMISSION
Grpt PEPSI X X

015 Tec

ADJOINT(E) CHEF(E) DE SERVICE ET 

REFERENT(E) SPECIALISE(E)  

SYSTÈME INFORMATION 

OPERATIONNELSGO Grpt PEPSI

X X

103 Tec

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE ET 

GESTIONNAIRE CELLULE 

TELEPHONIE ET TRANSMISSION Grpt PEPSI

X X

010 Tec

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE 

SYSTÈME D'INFORMATION 

ADMINISTRATIF ET RESEAUX ET 

REFERENT(E) CELLULE SECURITE, 

SYSTÈME RESEAUX EN CHARGE DU 

RGPD Grpt PEPSI

X X

113

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE SERVICE EN 

CHARGE DES PROJETS 

STRATEGIQUES ET AUTOEVALUATION 

MISSION AIDE AU PILOTAGE ET INFO 

VALORISATION Grpt PEPSI

X X X X

014 Tec

INTEGRATEUR D'APPLICATIONS 

REFERENT(E) CELLULE INTEGRATION 

APPLICATIFS METIERS ET 

URBANISATION DES DONNEES Grpt PEPSI

X X X

013 Tec

INTEGRATEUR D'APPLICATIONS 

GESTIONNAIRE CELLULE 

INTEGRATION APPLICATIFS METIERS 

ET URBANISATION DES DONNEES Grpt PEPSI

X X X

028 Tec

TECHNICIEN INFRASTRUCTURE ET 

RESEAUX GESTIONNAIRE CELLULE 

SECURITE, SYSTÈME RESEAUX Grpt PEPSI

X X X

025 Tec

CHARGE GESTIONNAIRE DU 

REFERENTIEL DE DONNEES ET DES 

FLUX Grpt PEPSI

X X X

032 Tec GEOMATICIEN(NE) Grpt PEPSI X X X

068 Adm

CHARGE DE LADMINISTRATION 

GENERALE DU POLE ET 

COORDINATION 

TERRITOIREASSISTANT(E) DE 

GESTION 

Pôle Stratégie et 

cohérence 

territoriale

X X X X

016 Tec
REFERENT(E) CELLULE TELEPHONIE Grpt PEPSI

X X X

031 Tec
TECHNICIEN(NE) SUPPORT ET 

ASSISTANCE UTILISATEURS Grpt PEPSI
X X X

091 Tec
TECHNICIEN(NE) SUPPORT ET 

ASSISTANCE UTILISATEURS Grpt PEPSI
X X X

020 Adm

REFERENT(E ) VALORISATION DES 

COMPTES RENDUS 

INFOVALORISATION Grpt PEPSI

X X X

021 Adm

ASSISTANT REFERENT(E) 

REQUETEU(SE)R STATISTIQUES 

INFOVALORISATION Grpt PEPSI

X X X

20 SOF

REFERENT(E) PARAMETRAGE 

FONCTIONNEL ASSISTANT(E) 

SPECIALISE(E) SGO Grpt PEPSI

X X X X

038 Tec

REFERENT(E) DU 

ADMINISTRAT(RICE)EUR EN CHARGE 

DU PARAMETRAGE FONCTIONNEL Grpt PEPSI

X X X X

32 SOF
AGENT(E) REFERENT(E) 

TRANSMISSION Grpt PEPSI
X X X X

096 Tec
AGENT GESTIONNAIRE 

TRANSMISSION Grpt PEPSI
X X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE

Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 03/04/201923:59
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

004

CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

STRATEGIE ET COHERENCE 

TERRITORIALE

Pôle Stratégie et 

cohérence 

territoriale

X

008 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt EST X X

010 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt SUD X X

011 CHEF(FE) DE GROUPEMENT Grpt OUEST X X

068 Adm

CHARGE DE LADMINISTRATION 

GENERALE DU POLE ET 

COORDINATION 

TERRITOIREASSISTANT(E) DE 

GESTION 

Pôle Stratégie et 

cohérence 

territoriale

X X X X

031 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATION GPT 

SUD Grpt SUD
X X X

053 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATI(F)VE 

GPT OUEST Grpt OUEST
X X X

117 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATI(F)VE 

GPT EST ET CIS RATTACHES Grpt EST
X X X

123 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

GPT SUD Grpt SUD
X X X

125 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

GPT OUEST Grpt OUEST
X X X

072 Adm
GESTIONNAIRE ADMINISTRATI(F)VE 

GPT EST ET CIS RATTACHES Grpt EST
X X X

083 Adm
ASSISTANT(E) BARENTIN ET CIS 

RATTACHES Grpt SUD
X X

057 Adm
ASSISTANT(E) CANTELEU ET CIS 

RATTACHES Grpt SUD
X X

126 Adm
ASSISTANT(E) DE SECTEUR 

SOTTEVILLE & GRD QUEVILLY Grpt SUD
X X

075 Adm
ASSISTANT(E) CAUCRIAUVILLE ET 

DES CIS RATTACHES Grpt OUEST
X X

108 Adm
ASSISTANT(E) ELBEUF ET CIS 

RATTACHES Grpt SUD
X X

060 Adm
ASSISTANT(E) FECAMP ET CIS 

RATTACHES Grpt OUEST
X X

078 Adm
ASSISTANT(E) HAVRE SUD ET CIS 

RATTACHES Grpt OUEST
X X

100 Adm
ASSISTANT(E) LE HAVRE NORD ET 

CIS RATTACHES Grpt OUEST
X X

066 Adm
ASSISTANT(E) GAMBETTA ET CIS 

RATTACHES Grpt SUD
X X

099 Adm
ASSISTANT(E) LILLEBONNE ET CIS 

RATTACHES Grpt OUEST
X X

127 Adm
ASSISTANT(E) YVETOT ET CIS 

RATTACHES Grpt OUEST
X X

054 Adm
ASSISTANT(E) ROUEN SUD ET CIS 

RATTACHES Grpt SUD
X X

140 Adm
ASSISTANT(E) DIEPPE ET CIS 

RATTACHES Grpt EST
X X

093 Adm
ASSISTANT(E) LES PRES SALES ET 

CIS RATTACHES Grpt EST
X X

24 SOF APPUI(E) LOGISTIQUE GPT OUEST Grpt OUEST X

51 SOF APPUI(E) LOGISTIQUE GPT SUD Grpt SUD X
65 SOF APPUI(E) LOGISTIQUE DU GPT EST Grpt EST X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE

Complet RH avec Annexe n3 rapport organigramme 4 avril 2019 Postes budgétaires SPP et PATS_ (1) 04/04/201900:22
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

003
CHEF(FE) DE GROUPEMENT FAISANT 

FONCTION DE CHEF(FE) DU POLE 

SANTE ET BIEN ETRE

Pôle santé et bien 

être

X X

120
ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT ET COORDINATEUR 

DES TERRITOIRES

Pôle santé et bien 

être

X X X

123
GERANT(E) PUI

Pôle santé et bien 

être
X X X

121

CHEF(FE)  DE DU SERVICE 

MEDECINE PROFESSIONNELLE ET 

APTITUDE PREVENTIVE - MEDECINE 

PREVENTIVE

Pôle santé et bien 

être
X X X

125
CHEF(FE) DE DU SERVICE 

LOGISTIQUE SANTE

Pôle santé et bien 

être
X X X

122
CHEF(FE) DE DU SERVICE SOUTIEN - 

APPUI OPERATIONNEL

Pôle santé et bien 

être
X X X

128 CHEF(FE) DE DU SERVICE SSSM EST
Pôle santé et bien 

être
X

127
CHEF(FE) DE DU SERVICE SSSM 

OUEST

Pôle santé et bien 

être
X

126 CHEF(FE) DE DU SERVICE SSSM SUD
Pôle santé et bien 

être
X

124
CHEF(FE) DE DU SERVICE 

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Pôle santé et bien 

être
X

008 Tec
CHEF(FE) DE SERVICE QUALITE VIE 

EN SERVICE ET BIEN ETRE

Pôle santé et bien 

être
X X X X

1 MS
ASSISTANT(E) SOCIALE

Pôle santé et bien 

être
X X X

027 Tec
ADJOINT CHEF DE SERVICE QUALITE 

VIE EN SERVICE ET BIEN ETRE

Pôle santé et bien 

être
X X X X X X

114 Adm
REFERENT(E) ADMINISTRATION DE 

SANTE

Pôle santé et bien 

être
X X X

024 Tec
TECHNICIEN(NE) HYGIENE & 

SECURITE

Pôle santé et bien 

être
X X X X X X

088 Adm
GESTIONNAIRE DES TERRITOIRES 

CENTRE ET EST

Pôle santé et bien 

être
X X

104 Adm
GESTIONNAIRE DU TERRITOIRE SUD

Pôle santé et bien 

être
X X

059 Adm
GESTIONNAIRE TERRITOIRE OUEST

Pôle santé et bien 

être
X X

067 Tec
REFERENT MATERIEL MEDICO-

SECOURISTE ET LOGISTICIEN(NE)-

MAGASINIER(E)

Pôle santé et bien 

être

X X X X

 * Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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Identificatio

n du poste 

budgétaire

Fonction Affectation CG

CO

L

HC

COL LCL CDT CNE LTHC LT1 LT2 SOFF*
MCE

PCE

MHC

PHC

CSS

MCN

PCN

CS1

C

CS2

C

IHC

ICS

AHC AP A RP1 RP2 R AP1 AP2 AA IHC IP I TP1 TP2 T AMP AM ATP1 ATP2 AT
ASE 

CE

ASE 

1C

ASE 

2C

015
CHEF(FE) DE GROUPEMENT 

AFFAIRES RESERVEES

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X X

071

ADJOINT(E) CHEF(FE) DE 

GROUPEMENT / CHEF(FE) DE 

SERVICE DEVELOPPEMENT DU 

VOLONTARIAT

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES

X X X X

029 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE 

COMMUNICATION

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X X

010 Adm

ADJOINT(E) CHEF(E) DE SERVICE 

EXPERT EN CHARGE(E) DU 

DEVELOPPEMENT DES OUTILS DE 

COMMUNICATION

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES

X X X

013 Adm
CHEF(FE) DE SERVICE CHARGEE 

MISSION CITOYENNETE

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X X X

056 Adm
CHARGE(E)  DE COMMUNICATION

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X X X

091 Adm
ASSISTANT(E) ADMINISTRATI(F)VE

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X X

19 SOF
REFERENT(E) DEVELOPPEMENT DU 

VOLONTARIAT

Grpt AFFAIRES 

RESERVEES
X

* Sous officier ou HDR inaptes POSSIBLE GRADE PERMETTANT L'ACCES OU EVENTUELLEMENT UNE EVOLUTION DE CARRIERE DANS LA FONCTION OCCUPEE AU REGARD DES TEXTES, REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

CIBLE GRADE REQUIS PAR LES TEXTES OU REFERENTIELS CNFPT OU SPECIFIQUES

AGENT MAINTENU DANS SA FONCTION BIEN QU'IL NE DETIENNE PAS LE GRADE POSSIBLE OU CIBLE
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