AVIS DE VACANCE DE POSTE

Date de diffusion : Date limite de candidature : | Voie:
22/05/2026 22/06/2026 Statutaire
REF DE L’OFFRE A
] Contractuelle *
Emploi RAPPELER* :
S Fomgien: Nombre de poste a pourvoir : 1 Permanent 0-CN E-GPAT/26-1

de Ia Seine-Maritime

[] Temporaire
Diffusion : *Indiquer uniquement cette

référence sur votre candidature
Interne 1

Externe

SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS (H/F)

Plage de grade : Capitaine a Commandant

Poste a pourvoir :

Le Service départemental d'incendie et de secours de la Seine-Maritime recrute un sapeur-pompier
professionnel (H/F), chef(fe) de service affecté(e) au Groupement Prévision et Aménagement du Territoire.

Le Groupement Prévision et Aménagement du Territoire (GPAT) couvre les domaines suivants :

e Lerisque industriel (66 établissements SEVESO, prés de 1000 ICPE) de 'analyse réglementaire a la
rédaction des recommandations, a I'animation du lien entre le service et les partenaires extérieurs
institutionnels ou privés (DREAL, industriels et associations).

e La prévision planification qui supporte les thématiques, plans de secours, DECI, urbanisme,
accessibilité et manifestations (22 000 PEI, 350 études d’implantation par an, plusieurs centaines
d’études pour l'urbanisme et les manifestations.).

e Le pilotage du lien avec les deux CNPE et I'animation des activités des OSPP et du domaine du GPAT.

Pour les trois volets, au-dela de la partie purement réglementaire, le GPAT se positionne en conseil et
accompagnement pour favoriser la diffusion de la culture du risque.

Les postulants capitaines doivent étre titulaires de la formation d’adaptation de capitaine ou étre inscrits sur
la liste d’aptitude du concours de capitaine de sapeurs-pompiers professionnels.

@ Pour tous renseignements complémentaires :
Lieutenant-colonel Luc TACONNET, Le service des Recrutements :
Chef du Groupement prévision 02.32.70.70.36

et aménagement du territoire :
02 3556 10 34 ou 06 03 57 07 69

Comment candidater ?

v"  Adresser votre candidature a Monsieur le Président du Conseil d’Administration

v" Vous devez joindre a votre candidature une lettre de motivation ainsi qu’un curriculum vitae
détaillé (indiquer la référence : 0-CNE-GPAT/26-1) en format PDF via le site internet du SDIS 76 :
https://www.sdis76.fr/offres
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